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Taxa de desemprego de pretos é 55%
maior que a de brancos, revela IBGE

Ministério lança simulador de
renegociações do Novo Desenrola
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IBGE: setor de serviços recua
1,2% no mês de março

Caixa Economica Federal já
renegociou R$ 820 milhões
no novo Desenrola Brasil
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O setor de serviços no Bra-
sil recuou 1,2% em março de
2026, em relação ao mês an-
terior, após estabilidade em
fevereiro. A queda foi acom-
panhada por todas as cinco
atividades investigadas, com
destaque para transportes, com
recuo de 1,7%. Em relação a
igual mês de 2025, o volume
de serviços teve expansão de
3% em março de 2026.

As informações são da
Pesquisa Mensal de Servi-
ços (PMS) divulgada na sex-
ta-feira (15) pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e

Estatística (IBGE).
No acumulado do ano, o

volume de serviços expandiu
2,3% frente a igual período de
2025. Já o acumulado nos últi-
mos 12 meses aumentou 2,8%
em março de 2026.

O analista da pesquisa Luiz
Carlos de Almeida Junior ex-
plica que nos últimos cinco
meses, foram observados
um mês de estabilidade e
quatro meses de variação
negativa, o que faz com que
o setor de serviços acumule
queda de 1,7% desde outubro
de 2025.                 Página 3
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Comercial
Compra:   5,06
Venda:       5,06

Compra:   5,89
Venda:      5,89

Turismo
Compra:   5,09
Venda:       5,27

Rumores ainda agitam a MotoGP
Por Járcio Baldi

A MotoGP aterrizou em Bar-
celona para esse final de sema-
na, e os murmurinhos continu-
am, já que, oficialmente pouca
coisa foi anunciada. Fabio Di
Giannantonio que há dois anos
estava quase fora da categoria
pois, não havia opções para
seu trabalho, agora é a bola da
vez e disse que permanecerá na
Ducati apenas se tiver suporte
oficial da fábrica, caso contrá-
rio estará de partida para um
time oficial, no caso a KTM. Os
pilotos sabem que chances re-
ais de conquistar um campeo-
nato surgem quase que exclu-
sivamente com os times de fá-
brica a única exceção na era
MotoGP foi Jorge Martín que
foi campeão em 2024 pela Pra-
mac, uma equipe satélite da fá-

brica italiana à época.
Joan Mir, Campeão Mundial

de 2020, mas que conta em seu
currículo apenas uma vitória na
categoria principal, está de malas
prontas para sair da Honda, e mui-
tos já contam que esteja indo para
a Gresini-Ducati. Essa mudança
poderia reunir Mir com Frankie
Carchedi, seu chefe de equipe
campeão com a Suzuki em 2020,
que posteriormente venceu corri-
das com Fabio di Giannantonio,
Marc Márquez e Fermín Aldeguer
na Gresini. Segundo seu manager,
Paco Sanches, a única coisa certa
nesse momento é que Mir não cor-
rerá mais na Honda a partir de 2027.
“Diante da falta de notícias da
Honda sobre seu futuro, Mir deci-
diu em Jerez deixar a HRC no final
do ano e me pediu para procurar
um bom projeto para ele, mas ain-
da não finalizamos qualquer acor-

do ainda, apesar do progresso
nas negociações”, disse Paco.

Outro que ainda não tem uma
situação definida para o próximo
ano é Maverick Viñales. O piloto
ainda recupera-se de uma cirurgia
no ombro para a remoção de um
parafuso quebrado, que o limitava
sobre a moto. “Quando eu me in-
clinava, nas curvas para a esquer-
da, algo me impedia. Agora consi-
go me inclinar completamente nas
curvas, o que faz uma enorme dife-
rença.” Apesar de ter retornado
neste final de semana, Viñales en-
fatizou que o processo de recupe-
ração está longe de terminar. “Se-
rão necessários pelo menos mais
dois ou três meses de trabalho in-
tenso para que eu esteja totalmen-
te em forma”, disse o espanhol.

Em relação ao futuro, Maveri-
ck frisou: “Nosso principal obje-
tivo, tanto da parte da KTM quan-

Acosta liderou no primeiro dia em Barcelona
to da minha, é recuperar a forma
física. Se eu não me recuperar,
posso ser o melhor piloto do
mundo, isso é corrida, é negócio,
preciso provar que consigo me
recuperar” afirmou Viñales que
tem a opção de mais um ano de

contrato com a equipe austríaca.
A KTM por sua vez, afirmou que
lutará para não perder a equipe
Tech3 para a Honda.

A Trackhouse-Aprilia, extra-
oficialmente perdeu o talento ja-
ponês Ai Ogura para a Yamaha, e

agora rumores dizem que o Che-
fe da Equipe, Davide Brivio, está
de partida para a Honda, a ocu-
par o lugar de Alberto Puig, que
trabalhará como consultor para
a fábrica japonesa.  Um outro
movimento que aparece no pa-
ddock é para a eliminação do
dispositivo de abaixamento das
motos ainda para esse ano, já
que o dispositivo será banido a
partir de 2027, aliás a maior mu-
dança na regra para 2027.

No primeiro dia de treinos a
KTM ficou com o 1º e 3º melho-
res tempos na Pratica com Pedro
Acosta e Brad Binder, respecti-
vamente. Nesse mesmo treino
Diogo Moreira e Franco Morbi-
delli ficaram com os 14º e 15º tem-
pos. A prova Sprint acontece às
10h desse sábado e no domingo
a corrida principal será às 9h com
transmissão pela ESPN4.
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Copa Brasil de Combinadas tem destaques no heptatlo
A Copa Brasil Loterias

Caixa de Provas Combinadas,
que será realizada sábado e
domingo (16 e 17/5), em Bra-
gança Paulista (SP), terá des-
taques no heptatlo - a dispu-
ta das sete provas combina-
das no feminino (100 m com
barreiras, salto em altura, ar-
remesso do peso, 200 m, salto
em distância, lançamento do
dardo e 800 m). No total, se-
rão quatro sessões, duas por
dia, para o heptatlo e decatlo
(adulto, sub-20 e sub-18) e o
tetratlo (sub-16). O evento
recebeu a inscrição de 68 atle-
tas (38 feminino e 30 masculi-
no), de 22 clubes e 10 Esta-
dos do Brasil.

O trio de heptatletas Ta-
mara Alexandrino de Souza,
de 32 anos, Tainara Mees, 21
anos, e Júlia Marconato Lei-
te, de 20 anos, forma o grupo

do Praia Clube-CEMIG-Exército-
Futel-MG, que está treinando no
Rio de Janeiro, com Liliana Adi-
ers Lohmann. As três competem
no fim de semana, com o objeti-
vo de estrear na temporada e se
preparar para as competições do
segundo semestre. “Elas estão
iniciando as disputas nesta
Copa Brasil. A temporada é lon-
ga e a programação tem de ser
bem estrutura”, afirmou Liliana.

“A Tamara está bem, a inten-
ção era ir para o Ibero-America-
no, mas fizemos uma opção di-
ferente para não quebrar o nos-
so planejamento”, observou Li-
liana sobre a mais experiente das
três atletas. Tamara é sete vezes
campeã brasileira e duas vezes
sul-americana e sua melhor mar-
ca é 6.040 pontos (2017). “Espe-
ramos que as três possam ir bem.
Nós formamos um grupo de
combinadas no Rio bastante in-

teressante, uma oportunidade
de agregar conhecimentos téc-
nicos e físicos com as três”,
completou a treinadora.

Para Tamara Alexandrino o
objetivo é ir ao Pan-Americano
(26 a 28/6, em Medelín-COL),
chegar bem no Troféu Brasil (23
a 28 de julho, em São Paulo) e
garantir vaga nos Jogos Sul-
Americanos de Santa Fé, Argen-
tina (22 a 25/9).

Para Tainara e Julia o objeti-
vo é disputar bem o Brasileiro
Sub-23 (12 a 14/6, em São Pau-
lo), buscar vaga no Sul-Ameri-
cano da categoria (14 a 16/8, em
Santa Fé-ARG) e também com-
petir bem no Troféu Brasil.

“Meu objetivo nessa Copa
Brasil é terminar o heptatlo. O
último heptatlo completo que eu
fiz foi no Brasileiro Sub-23, em
abril. Depois disso, abandonei
no Troféu Brasil e no Pan-Ame-

ricano por causa de lesões. Foi
um ano muito difícil e preciso
‘quebrar esse gelo’, terminar uma
combinada saudável, sem dor”,
disse Tainara Mees, recuperada
de lesão na coxa esquerda, de
treinador e local de treino novos,
vivendo um ano de adaptação.

“A expectativa é fazer uma
prova estratégica e controlada.
Em um mês tem o Brasileiro Sub-
23 e esse é um dos principais
focos do ano”, acrescentou Tai-
nara. “A Copa Brasil é de prepa-
ração para o Brasileiro Sub-23.
Lá, se tudo der certo, as coisas
vão estar mais encaixadas e daí
é tentar voltar e fazer uma boa
prova no Troféu Brasil e con-
quistar a vaga para o Sul-Ame-
ricano Sub-23.”

Paloma Dias Cardoso (Or-
campi-SP) vem em busca do bi-
campeonato no heptatlo. Além
de Paloma, no adulto, as vence-

doras do heptatlo em 2025 fo-
ram Thaynara Alves (AABLU-
SC), na categoria Sub-20,
e Madelaine Gomes da Silva
(PREMA-Apucarana-PR), na
Sub-18. Paloma, que treina com
Marcelo Lima, no Centro de Trei-
namento do Governo do Estado
de São Paulo, em São Bernardo
do Campo, está em boa forma e
treinando bem para a competi-
ção. “Se tudo der certo pode
vencer a Copa Brasil mais uma
vez”, afirma o treinador.

No mesmo fim de semana e
local será realizada a Copa Bra-
sil Loterias Caixa de Meio Fun-
do e Fundo, com atletas das ca-

tegorias adulto, sub-20, sub-
18 e sub-16. A competição re-
cebeu a inscrição de 333 atle-
tas, de 59 clubes e 17 Estados
do Brasil.

A entrada para o público é
franca e o Centro Nacional Lo-
terias Caixa de Desenvolvi-
mento do Atletismo fica na
Estrada Municipal Antonio
Franco de Lima s/nº, Bairro do
Campo Novo, em Bragança
Paulista, São Paulo. A TV Atle-
tismo Brasil, canal da CBAt no
Youtube, mostra as provas ao
vivo. As Loterias Caixa e a
Caixa são patrocinadoras más-
ter do Atletismo Brasil.

SP inicia na
 2ª vacinação

contra
influenza
 para toda
população

A partir da segunda-feira (18),
a população de todas as idades
da cidade de São Paulo poderá
ser vacinada contra a influenza.

Até este sábado (16), esta-
rão recebendo a vacina crianças
de 6 meses a 6 anos, pessoas
acima dos 60 anos, gestantes e
outros grupos prioritários. Esta
faixa da população também po-
derá continuar se vacinando a
partir de segunda.

A imunização ocorre nas
unidades básicas de Saúde
(UBSs) e nas assistências mé-
dicas ambulatoriais (AMAs)/
UBSs integradas, de segunda a
sábado, das 7h às 19h. Página 2

Feirão Casa Paulista: mais de
 R$ 6 milhões são liberados

para apoiar famílias da
Capital e interior na compra

do primeiro imóvel
  Página 2

Lucro da Caixa cai 34% no
primeiro trimestre com novas

regras do Banco Central
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A PALAVRA - ”E porei dentro de vós o meu espírito e farei que
andeis nos meus estatutos, e guardeis os meus juízos, e os
observeis” Ezequiel 36:27

SP inicia na segunda vacinação
contra influenza para toda população

A partir da segunda-feira
(18), a população de todas as
idades da cidade de São Paulo
poderá ser vacinada contra a in-
fluenza.

Até este sábado (16), esta-
rão recebendo a vacina crianças
de 6 meses a 6 anos, pessoas
acima dos 60 anos, gestantes e
outros grupos prioritários. Esta
faixa da população também po-
derá continuar se vacinando a
partir de segunda.

A imunização ocorre nas uni-
dades básicas de Saúde (UBSs)

e nas assistências médicas
ambulatoriais (AMAs)/UBSs
integradas, de segunda a sá-
bado, das 7h às 19h. A popu-
lação acima dos 60 anos e
com dificuldade de locomo-
ção terá a possibilidade de ser
vacinada na modalidade dri-
ve-thru, durante todo o mês
de maio.

“Ampliar a vacinação para
toda a população com mais de 6
meses é essencial para protegê-
la e prevenir casos graves de in-
fluenza, especialmente no perí-

odo da sazonalidade. É muito im-
portante que todos se vacinem”,
afirma a coordenadora da Vigi-
lância em Saúde, Mariana de
Souza Araújo.

Segundo a Secretaria Muni-
cipal de Saúde, desde o início
da vacinação contra a influenza
2026, em 28 março, foram aplica-
das 1.465.330 doses do imuni-
zante. A secretaria enfatiza que
a vacinação é a principal forma
de prevenção contra o vírus da
influenza, que causa a gripe.
(Agência Brasil)

Fo
to

/ P
au

lo
 P

in
to

/A
gê

nc
ia

 B
ra

si
l

Maior concentração de mulheres no Estado
de SP é atrelada a maior longevidade feminina

De acordo com estimativas e
projeções populacionais elabo-
radas pela Fundação Sistema Es-
tadual de Análise de Dados (Se-
ade), 51% da população total do
Estado de São Paulo é feminina,
totalizando 23,2 milhões de mu-
lheres residentes no estado. Essa
é uma nova realidade, já que a
análise do número de mulheres a
cada 100 homens mostrava his-
toricamente um predomínio da
população masculina entre 1940
e a década de 1970.

A razão entre os sexos só se
igualou em 1980. Nas décadas
seguintes, o número de mulhe-
res passou a superar o de ho-
mens, com aumento gradual da
diferença. Porém, se o levanta-
mento levar em conta grupos etá-

rios, os homens ainda são maio-
ria em números absolutos até os
15 anos, devido ao maior nasci-
mento de meninos.

Predomínio feminino
A partir de 1991, as mulheres

passam a ser maioria na faixa etá-
ria de 15 a 59 anos. Entre os gru-
pos de 60 anos ou mais, a predo-
minância feminina foi registrada
a partir de 1970 e se intensificou
com o passar do tempo, de 106,4
para 132,5 mulheres por 100 ho-
mens, em 2024, motivada por uma
maior longevidade feminina.

Um recorte territorial mostra
que, em 1991, apenas as regiões
Metropolitana de São Paulo e a
administrativa de Santos apresen-
tavam superioridade feminina, de
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A partir de 1991, as mulheres passam a ser maioria na faixa
etária de 15 a 59 anos

104,9 e 104,2 mulheres por 100
homens, respectivamente. Em
todas as outras regiões predo-
minava o equilíbrio ou uma ligei-

ra prevalência masculina. Em
2024, todo o Estado de São Pau-
lo já registrava maioria feminina.
(Governo de SP)

Governo confirma consórcio MEZ-RZK como
vencedor da PPP do Novo Centro Administrativo

Com investimento estimado em R$ 6 bilhões, complexo reunirá
órgãos estaduais na região central da capital

O Governo de São Paulo, por
meio das Secretarias de Parcerias
em Investimentos (SPI) e de Pro-
jetos Estratégicos, homologou
nesta sexta-feira (15) o processo
licitatório do Novo Centro Admi-
nistrativo Campos Elíseos. A me-
dida confirma oficialmente o resul-
tado do leilão realizado em 26 de
fevereiro, na Bolsa de Valores de

São Paulo (B3), que definiu o con-
sórcio MEZ-RZK Novo Centro
como vencedor da concessão da
Parceria Público-Privada (PPP).

A homologação é a etapa ad-
ministrativa em que o Governo do
Estado analisa a regularidade do
processo licitatório e valida ofi-
cialmente o resultado do certa-
me. Com a conclusão dessa fase,

o projeto avança agora para a
adjudicação, procedimento que
formaliza o consórcio vencedor
para execução do projeto.

Na sequência, será realizada
a assinatura do contrato entre o
Estado e a concessionária res-
ponsável pela implantação e ad-
ministração do complexo. O do-
cumento estabelecerá as respon-
sabilidades das partes, os parâ-
metros de desempenho e os me-
canismos de acompanhamento e
fiscalização da concessão.

Segundo Guilherme Afif Do-
mingos, secretário de Projetos
Estratégicos do Estado de São
Paulo,essa fase é fundamental
para consolidar juridicamente o
processo iniciado com o leilão.
“Depois da definição do vence-
dor, é necessário cumprir as eta-
pas de homologação e adjudica-
ção antes da assinatura do con-
trato, garantindo segurança jurí-
dica ao projeto”, afirma.

Com investimentos estima-
dos em R$ 6 bilhões, o Novo

Centro Administrativo foi desen-
volvido no contexto do Progra-
ma de Parcerias de Investimen-
tos (PPI) do Estado, coordenado
pela Secretaria de Parcerias em
Investimentos (SPI). A iniciativa
segue a governança adotada pelo
programa estadual de conces-
sões, garantindo segurança jurí-
dica, previsibilidade e estabilida-
de institucional para a execução
do projeto.

A fiscalização do contrato fi-
cará sob responsabilidade da
Agência Reguladora de Serviços
Públicos do Estado de São Paulo
(Arsesp).

O Novo Centro Administrati-
vo reunirá cerca de 22 mil servi-
dores, atualmente distribuídos em
quase 40 endereços da capital,
contribuindo para reduzir custos
administrativos e fortalecer a es-
tratégia de requalificação da re-
gião central de São Paulo, com
preservação do patrimônio his-
tórico e estímulo à ocupação qua-
lificada da área. (Governo de SP)
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Feirão Casa Paulista: mais de R$ 6 milhões
são liberados para apoiar famílias da Capital

e interior na compra do primeiro imóvel
O programa Casa Paulista, do

Governo de São Paulo, liberou
mais de R$ 6 milhões para apoiar
famílias de baixa renda a realiza-
rem o sonho da casa própria. O
subsídio foi disponibilizado em
mais uma edição do Feirão Casa
Paulista, que começa na sexta-
feira (15/05) em três municípios
do Estado de São Paulo.

As cartas serão disponibili-
zadas para a fundo perdido para
que as famílias comprem seu pri-
meiro imóvel em mais de dez em-
preendimentos das construtoras
que participarão do feirão, distri-
buídos entre São Paulo (254), Pe-
derneiras (75) e Regente Feijó (122).

Regras para acessar as Car-
tas de Crédito Imobiliário

Para participar, é necessário
atender aos requisitos do progra-
ma Casa Paulista – Carta de Cré-
dito Imobiliário:

Possuir renda familiar de até
três salários mínimos;

Não possuir imóvel no pró-
prio nome;

Não ter financiamento imobi-
liário ativo;

Não ter sido beneficiado por
outro programa habitacional.

O evento segue as regras es-
tabelecidas na resolução publi-

cada em 1º de setembro. Os fei-
rões são organizados por enti-
dades proponentes, que po-
dem ser prefeituras, associa-
ções do setor habitacional ou
empresas (individualmente ou
em consórcios). Os interessa-
dos devem encaminhar o Ter-
mo de Adesão para a SDUH,
exclusivamente pelo e-mail: fei-
rao@ casapaulista.sp.gov.br.

Critérios e funcionamento
Durante o Feirão, as constru-

toras poderão ofertar imóveis de
empreendimentos já cadastrados
anteriormente no programa e
também novos projetos que re-
cebem aporte pontual apenas
para o evento, desde que aten-
dam aos critérios do Casa Paulis-
ta. Em todos os casos, os empre-

endimentos devem estar contra-
tados junto à Caixa Econômica
Federal, agente operador do pro-
grama, com financiamento por
meio do FGTS.

Encerradas as atividades do
Feirão, as empresas participan-
tes terão até cinco dias úteis para
encaminhar à SDUH um relatório
detalhado com as famílias aten-
didas e as unidades comerciali-
zadas. A partir dessas informa-
ções, será possível autorizar a
utilização dos recursos e liberar
os subsídios. Para empreendi-
mentos ainda não cadastrados,
a emissão poderá ocorrer em até
dez dias úteis após a regulariza-
ção no sistema.

Com os Feirões Casa Paulis-
ta, a Secretaria de Desenvolvi-
mento Urbano e Habitação am-

plia as oportunidades de acesso
à moradia digna, ao mesmo tem-
po em que estimula o setor da
construção civil, em parceria com
municípios, empresas e entida-
des do setor habitacional.

Impacto do programa
Desde 2023, o programa Casa

Paulista entregou no Estado de
São Paulo mais de 48,9 mil unida-
des habitacionais pela modalida-
de Carta de Crédito Imobiliário,
com investimento de R$ 597,2
milhões. Outras 66,5 mil unidades
estão em construção, sob aporte
de R$ 847,9 milhões.

Os subsídios demonstram o
compromisso do Governo de São
Paulo em ampliar o atendimento
habitacional e priorizar as famíli-
as que mais necessitam de apoio
do Estado. Levantamento da
SDUH mostra que, em empreendi-
mentos participantes do programa,
a renda média das famílias benefi-
ciadas com os subsídios estadu-
ais é de R$ 2,8 mil, equivalentes a
1,87 salário mínimo em 2025. Nos
mesmos empreendimentos, a ren-
da média dos compradores que não
utilizam o cheque do Casa Paulista
é de R$ 5,2 mil (3,44 salários-míni-
mos), evidenciando o impacto so-
cial do benefício. (Governo de SP)
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CÂMARA (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se vereadores(as)

pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o castigo [do
mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espírito Santo de
DEUS Conhece nosso coração

.
PREFEITURA (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se prefeitos(as)

pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o castigo [do
mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espírito Santo de
DEUS Conhece nosso coração

.
ASSEMBLEIA (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se deputados(as)

pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o castigo [do
mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espírito Santo de
DEUS Conhece nosso coração

GOVERNO (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se governadores

pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o castigo [do
mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espírito Santo de
DEUS Conhece nosso coração

.
CONGRESSO (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se deputados(as) e

senadores(as) pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o
castigo [do mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espíri-
to Santo de DEUS Conhece nosso coração

.
PRESIDÊNCIA (São Paulo)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se presidentes da

República pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o cas-
tigo [do mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espírito
Santo de DEUS Conhece nosso coração

.
JUSTIÇAS (Brasil)
Ainda nas lógicas do caso banco Master : se dirigentes(as)

dos partidos pegos em mentiras passassem a dizer verdades, o
castigo [do mundo] seria nem as famílias acreditarem. Só o Espíri-
to Santo de DEUS Conhece nosso coração

.
H I S T Ó R I A S
Agnaldo Santos é um homem simples, buscando o Caráter de

DEUS e as Éticas do Cristo. O Mercado das Flores [rua Avanhan-
dava 235 em São Paulo] é a prova das verdades, cujas sementes
são sempre replantadas no seu coração

.
ANO 34
O jornalista Cesar Neto faz uso da Inteligência Espiritual. Na

imprensa (Brasil) desde 1993, nossa coluna [diária] de política
recebeu “Medalha Anchieta” da Câmara (SP) e “Colar de Honra
ao Mérito” da Assembleia (SP) ... por ter se tornado referência
das Liberdades [Concedidas por DEUS] ... X @cesarnetoreal
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O presidente da Caixa Eco-
nômica Federal, Carlos Vieira, in-
formou na sexta-feira (15) na ca-
pital paulista, que o banco já re-
negociou R$ 820 milhões em dí-
vidas do novo Desenrola Brasil.

O programa foi lançado no
dia 4 de maio pelo governo fe-
deral LINK 1  e busca ajudar fa-
mílias, estudantes e pequenos
empreendedores a renegociar
dívidas, limpar o nome e recu-
perar o acesso ao crédito.

A nova fase da iniciativa terá
duração de 90 dias e prevê des-
contos de até 90%, juros redu-
zidos e a possibilidade de uso
do FGTS para abatimento de
débitos.

Nesta semana, o ministro da
Fazenda, Dario Durigan, já ha-
via informado que o programa
Desenrola 2.0 estava perto de
atingir R$ 1 bilhão em débitos
renegociados.

Em entrevista coletiva con-
cedida nesta manhã para apre-
sentação do balanço trimestral
do banco, Vieira destacou que
ainda há um “gap” para o uso
do saldo do Fundo de Garantia
do Tempo de Serviço (FGTS) no
programa, ou seja, o fundo ain-
da não vem sendo utilizado nes-
sas negociações com a Caixa.
Mas, segundo a diretoria do
banco, o uso do fundo para essa
finalidade deverá ser iniciado em
breve, a partir do dia 25 de maio.

Ataques cibernéticos
Ao anunciar o balanço da

instituição, Vieira disse que o
banco teve um prejuízo no ano
passado de cerca R$ 20 milhões
com o aplicativo Caixa Tem, se-
gundo ele provocado por frau-
des relacionadas a ataques ci-
bernéticos.

Por causa disso, informou,
o banco vem reforçando os in-
vestimentos em tecnologia. Só
neste ano, a expectativa é de que
esses investimentos somem R$

Caixa já renegociou
R$ 820 milhões no

novo Desenrola Brasil
5,9 bilhões.

“Nós estamos agora com
praticamente zero de ataques no
Caixa Tem”, disse Vieira.

Inadimplência
A Caixa Econômica Federal

registrou um lucro líquido re-
corrente de R$ 3,5 bilhões no
primeiro trimestre do ano, que-
da de 34,4% em relação ao mes-
mo período do ano passado.

O resultado, que consta no
balanço divulgado na noite de
quinta-feira (14), foi impactado
pelo forte aumento das provi-
sões para perdas com crédito,
que mais do que dobraram no
período, em meio às novas re-
gras regulatórias do Banco Cen-
tral (BC) para cobertura de ris-
co de inadimplência.

Apesar da queda no lucro,
a Caixa manteve crescimento
da carteira de crédito, puxa-
do principalmente pelo finan-
ciamento imobiliário, segmen-
to no qual o banco segue lí-
der no país. A carteira de cré-
dito totalizou R$ 1,4 trilhão.

A inadimplência encerrou o
trimestre em 3,71%. Segundo a
diretoria do banco, embora a
Caixa esteja tranquila quanto
aos níveis de inadimplência
para as carteiras de crédito imo-
biliário e comercial pessoa físi-
ca e pessoa jurídica, o setor do
agro ainda traz alguma cautela
e preocupação.

“Nós temos uma expectati-
va de que, ainda este ano, te-
nhamos impactos na nossa pro-
visão relacionados ao agro”,
disse Henriete Sartori, vice-pre-
sidente de Riscos da Caixa. 

“O cenário não é simples,
mas nós já percebemos um ar-
refecimento da curva de cresci-
mento [da inadimplência]”,
completou.

Atualmente, disse Sartori, o
agro representa 5% da carteira
total da Caixa. (Agência Brasil)
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O setor de serviços no Brasil
recuou 1,2% em março de 2026,
em relação ao mês anterior, após
estabilidade em fevereiro. A que-
da foi acompanhada por todas as
cinco atividades investigadas,
com destaque para transportes,
com recuo de 1,7%. Em relação a
igual mês de 2025, o volume de
serviços teve expansão de 3% em
março de 2026.

As informações são da Pes-
quisa Mensal de Serviços (PMS)
divulgada na sexta-feira (15) pelo
Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatística (IBGE).

No acumulado do ano, o
volume de serviços expandiu
2,3% frente a igual período de
2025. Já o acumulado nos últi-
mos 12 meses aumentou 2,8%

em março de 2026.
O analista da pesquisa Luiz

Carlos de Almeida Junior expli-
ca que nos últimos cinco me-
ses, foram observados um mês

de estabilidade e quatro meses
de variação negativa, o que faz
com que o setor de serviços
acumule queda de 1,7% desde
outubro de 2025.

“Setorialmente, todas as cin-
co atividades investigadas mos-
traram queda na comparação com
o mês imediatamente anterior. O
setor de transportes foi o princi-
pal responsável pela queda ob-
servada no Brasil neste tipo de
comparação. O recuo no setor foi
influenciado principalmente pela
queda observada no transporte
rodoviário de cargas e no trans-
porte aéreo de passageiro”, dis-
se o analista.

Segundo o IBGE, as demais
quedas vieram dos serviços pro-
fissionais, administrativos e com-
plementares (-1,1%); de informa-
ção e comunicação (-0,9%); dos
outros serviços (-2%); e dos ser-
viços prestados às famílias (-
1,5%). (Agência Brasil)

A Petrobras prevê alcançar
mais de um terço da demanda
nacional por fertilizantes com a
retomada de projetos de fabrica-
ção própria do insumo, conside-
rado essencial para a produção
agropecuária do país.

O anúncio foi feito durante
visita do presidente Luiz Inácio
Lula da Silva à fábrica de fertili-
zantes nitrogenados na Bahia
(Fafen), na quinta-feira (14), em
Camaçari, na região metropolita-
na de Salvador.

Lula estava acompanhado de
representantes da estatal, minis-
tros e do governador da Bahia,
Jerônimo Rodrigues.

Com investimento de R$ 100
milhões, a planta industrial foi
reiniciada em janeiro de 2026, após
ficar cerca de seis anos hiberna-
da. A unidade tem capacidade de
produção de 1,3 mil toneladas
diárias de ureia, o que representa
aproximadamente 5% da deman-
da nacional.

Ao mesmo tempo, estão sen-
do gerados 900 empregos dire-
tos e outros 2,7 mil indiretos na
região. A retomada da Fafen se
soma a outras iniciativas, inclu-
indo a reabertura da Fafen no
município de Laranjeiras, em Ser-

Petrobras retoma fábricas de fertilizantes
 para atender 35% da demanda

gipe, e da fábrica da companhia
Araucária Nitrogenados S.A.
(Ansa), em Araucária, na região
metropolitana de Curitiba.

Uma quarta fábrica da com-
panhia, a Unidade de Fertilizan-
tes Nitrogenados III (UFN-III),
em Três Lagoas, em Mato Gros-
so do Sul, está em processo de
construção, com operação pre-
vista para iniciar em 2029.

“Com a fábrica de Mato Gros-
so do Sul, com a fábrica do Para-
ná, com a fábrica de Sergipe e com
a fábrica da Bahia, nós vamos
produzir 35% dos fertilizantes ni-
trogenados que o Brasil precisa”,
destacou a presidente da Petro-
bras, Magda Chambriard, duran-
te a visita à Fafen em Camaçari.

Os fertilizantes nitrogenados,
como ureia, são bastante usados
por produtores agrícolas. Para a
produção dos fertilizantes, é preci-
so matéria-prima resultante do gás
natural, produzido pela Petrobras.

O uso de fertilizantes permite
ao país produzir alimentos em
grande escala e sustentar a posi-
ção de um dos maiores exporta-
dores agrícolas do mundo.

“O Brasil é um país agrícola.
O Brasil é o segundo maior pro-
dutor de alimentos. E o Brasil pre-

cisa de fertilizante. E o Brasil não
pode ser importador de 90% do
fertilizante que a nossa agricul-
tura precisa. O Brasil precisa ser
dono do seu nariz e produzir os
fertilizantes”, afirmou Lula em
discurso durante a visita.

Atualmente, o Brasil depende
de importações para cerca de 85%
a 90% dos fertilizantes que conso-
me, tornando essa uma das maio-
res vulnerabilidades do agronegó-
cio nacional. Essa dependência é
estrutural, já que o país é o quarto
maior consumidor global, respon-
sável por cerca de 8% de todo o
fertilizante utilizado no mundo.

O presidente comparou a re-
tomada da Fafen na Bahia a ou-
tras iniciativas para impulsionar
a indústria nacional, como o se-
tor naval, com a retomada de es-
taleiros. Segundo ele, o Brasil
abandonou atividades estratégi-
cas ao adotar a lógica de que se-
ria mais barato comprar no exteri-
or do que produzir internamente.

“Produzir aqui poderia ser um
pouco mais caro, é verdade. Mas
a gente estaria trazendo para cá
conhecimento tecnológico, a
gente estaria trazendo para cá
mão de obra qualificada, a gente
estaria trazendo para cá paga-

mento de salário, a gente estaria
trazendo desenvolvimento inter-
no para que o Brasil pudesse
competir”, afirmou.

O presidente também criticou
a privatização de ativos públicos
da Petrobras em governos ante-
riores, citando a venda da BR
Distribuidora, ex-subsidiária da
Petrobras na comercialização de
derivados de petróleo.

A empresa, que agora se cha-
ma Vibra Distribuidora, foi alie-
nada pela Petrobras entre 2019 e
2021, no governo do ex-presiden-
te Jair Bolsonaro. Para o atual
presidente, essa situação preju-
dicou a capacidade da Petrobras
equilibrar os preços dos combus-
tíveis vendidos nos postos.

“Você acha que eu me confor-
mei algum dia com a venda da BR?
Por que vender a BR? Ou seja, ao
vender a BR, eles tiraram da Pe-
trobras o direito de influir nos pre-
ços, na distribuição”, declarou.

Lula afirmou ainda que gos-
taria de ver a Petrobras voltar ao
setor. “Eu tenho certeza que se a
gente tiver no ritmo que a gente
dá, e se vocês tiverem a vontade
política, a gente vai ter uma dis-
tribuidora de gasolina outra vez”.
(Agência Brasil)

A Caixa Econômica Federal
registrou lucro líquido recorren-
te de R$ 3,5 bilhões no primeiro
trimestre de 2026, queda de
34,4% em relação ao mesmo pe-
ríodo do ano passado. O resul-
tado, que consta no balanço
divulgado na quinta-feira (14),
foi impactado pelo forte aumen-
to das provisões para perdas
com crédito, que mais do que
dobraram no período, em meio
às novas regras regulatórias do
Banco Central (BC) para cober-
tura de risco de inadimplência.

Segundo o banco, as provi-
sões passaram a considerar per-
das esperadas nas operações de
crédito, e não apenas perdas efe-
tivamente registradas. A mudan-
ça elevou as reservas financei-
ras da instituição para possíveis
calotes e pressionou o resultado
trimestral.

Apesar da queda no lucro, a
Caixa manteve crescimento da
carteira de crédito, puxado prin-
cipalmente pelo financiamento
imobiliário, segmento no qual o
banco segue líder no país.

Principais números
Lucro líquido recorrente: R$

3,5 bilhões (-34,4% em 12 meses e
+25,4% em relação a dezembro);
Provisão para perdas: R$ 6,5 bi-
lhões (+225% em 12 meses); Índi-
ce de inadimplência: 3,71% (+1,22
ponto percentual em 12 meses);

Carteira de crédito
Carteira total de crédito: R$

1,41 trilhão (+11,3% em 12 meses
e 2,3% em relação a dezembro);
Crédito imobiliário: R$ 966,2 bi-
lhões (+13,9% em 12 meses); Par-
ticipação da Caixa no setor imo-
biliário: 68%.

Lucro da Caixa cai
34% no primeiro

trimestre com novas
regras do BC

Crédito por segmento
Pessoa física (PF)
Carteira PF: R$ 154,9 bilhões

(+10,4% em 12 meses); Consig-
nado: R$ 114,2 bilhões; Peso do
consignado na carteira PF: 73,7%.

Pessoa jurídica (PJ)
Carteira PJ: R$ 114,3 bilhões

(+8,8% em 12 meses).

Agronegócio
Saldo da carteira: R$ 64,9 bi-

lhões (+2,2% em 12 meses).

Receitas e despesas
Margem financeira: R$ 18,3

bilhões (+11,8% em 12 meses);
Receita com serviços: R$ 7,4 bi-
lhões (+12,5% em 12 meses);
Despesas operacionais: R$ 11,5
bilhões (+6% em 12 meses).

Estrutura financeira
Captações totais: R$ 2 tri-

lhões (+13,7% em 12 meses)
Patrimônio líquido: R$ 153,2

bilhões (+8,5% em 12 meses)
Ativos totais: R$ 2,4 trilhões

(+12,9% em 12 meses).

Explicação da Caixa
Em nota, a Caixa afirmou que

o aumento das provisões decorre
principalmente da transição regu-
latória determinada pelo BC. Se-
gundo a instituição financeira, os
números não devem ser interpre-
tados como deterioração direta da
qualidade da carteira de crédito.

O banco destacou ainda que
segue ampliando as operações de
crédito, especialmente no finan-
ciamento habitacional, que res-
pondeu por R$ 64,2 bilhões em
contratações no primeiro trimes-
tre. (Agência Brasil)

Taxa de desemprego de pretos é 55%
maior que a de brancos, revela IBGE

Ministério lança simulador de
renegociações do Novo Desenrola

O Ministério da Fazenda lan-
çou nesta sexta-feira (15) uma
calculadora online para simular
renegociações de dívidas pelo
programa Novo Desenrola Brasil
– Famílias. A ferramenta permite
que pessoas com renda de até
cinco salários mínimos, equiva-
lente a R$ 8.105, consultem pre-
viamente condições estimadas de
pagamento antes de procurar
uma instituição financeira.

 O simulador já está disponí-
vel no site oficial do ministério e
foi desenvolvido para ampliar o
acesso à informação e facilitar a

organização financeira dos con-
sumidores endividados.

Como funciona
A calculadora apresenta esti-

mativas com base nas regras do
programa, considerando critérios
como:

•   tempo de atraso das dívi-
das;

•   descontos mínimos previs-
tos;

•   valor aproximado das par-
celas;

•   possibilidade de quitação
ou renegociação.

O sistema também permite si-
mular o uso do Fundo de Garan-
tia do Tempo de Serviço (FGTS)
na renegociação.

Uso do FGTS
Pelas regras do Novo Desen-

rola, o trabalhador poderá utili-
zar:

•   até 20% do saldo disponí-
vel do FGTS;

•   ou até R$ 1 mil, prevalecen-
do o maior valor.

O Ministério da Fazenda in-
formou que a confirmação sobre

a possibilidade de uso do fundo
deverá ser feita diretamente com
a instituição financeira participan-
te do programa.

Objetivo da medida
De acordo com o governo fe-

deral, a ferramenta foi criada para
oferecer mais transparência e se-
gurança ao cidadão antes da con-
tratação da renegociação.

As condições definitivas, no
entanto, dependerão da análise
e aprovação dos bancos habili-
tados no programa. (Agência
Brasil)

A taxa de desemprego das
pessoas pretas fechou o primei-
ro trimestre de 2026 em 7,6%.
Esse indicador fica acima da mé-
dia nacional (6,1%) e 55% maior
que o dos brancos, que sequer
chegou a 5% (4,9%).

Esse patamar de diferença é
superior ao registrado no último
trimestre de 2025 (52,5% maior) e
nos três primeiros meses do ano
passado (50%). A maior diferença
já apurada é de 69,8%, no segun-
do trimestre de 2020, ano de eclo-
são da pandemia de covid-19.

A revelação faz parte da Pes-
quisa Nacional por Amostra de
Domicílios (Pnad) Contínua Tri-
mestral, divulgada na quinta-fei-
ra (14) pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatística (IBGE).

Quando a série histórica da
pesquisa foi iniciada, em 2012, o
desemprego de pessoas pretas
era 44,8% maior que o dos bran-
cos. A menor diferença já verifi-
cada pertence ao segundo trimes-
tre de 2021, 43,6% superior.

A diferença na taxa de desem-
prego sob ótica da cor da pele é
favorável também aos brancos
quando comparados aos pardos.

Nesse grupo, a desocupação está
em 6,8%, isto é, 38,8% maior.

Quando a pesquisa foi inicia-
da, a diferença era 37,3%. O me-
nor nível de disparidade foi de
33,3% no segundo trimestre do
ano passado. O maior, 50,84%, no
terceiro trimestre de 2023.

Já na comparação mais ime-
diata, ou seja, no último trimestre
de 2025, o desemprego dos par-
dos era 47,5% maior que o dos
brancos.

Para o analista da pesquisa,
William Kratochwill, a disparida-
de entre o desemprego de pretos
e pardos em relação ao dos bran-
cos aponta para “algo estrutural”.

“Isso pode ser ligado a diver-
sos fatores, não apenas a cor da
pele. Pode ser questão de nível
de instrução e região em que
vive”, indica ele.

Kratochwill pondera que para
poder determinar exatamente o
que causa a diferença entre os
grupos “é necessário um estudo
bem mais aprofundado, que leve
em consideração diversas carac-
terísticas e não apenas a identifi-
cação de cor ou raça”.

A Pnad revela que pretos e

pardos também ficam em desvan-
tagem em relação aos brancos na
formalidade do emprego.

O IBGE aponta como infor-
mais os trabalhadores sem car-
teira e os autônomos e emprega-
dores sem CNPJ.

Na média nacional, a taxa de
informalidade ficou em 37,3%.
Essa é a proporção de trabalha-
dores ocupados sem garantias
trabalhistas, como seguro-de-
semprego, férias e 13º salário.

Para os brancos, a informali-
dade foi de 32,2%; para os par-
dos, 41,6%; e para pretos, 40,8%.

A Pnad tem como critério a
autoidentificação % a própria
pessoa escolhe como quer se
declarar.

Os dados do primeiro trimes-
tre de 2026 mostram os pardos
como maioria da população alvo
do levantamento (pessoas com
14 anos ou mais):

Pardos: 45,4%
Brancos: 42,5%
Pretos: 11,1%
Amarelos (origem asiática) e

indígenas não foram detalhados
pela Pnad trimestral.

Homens e mulheres

Ao comparar as taxas de de-
semprego de homens e mulheres,
o IBGE mostra que a desocupa-
ção delas é 43,1% maior que a
deles. No primeiro trimestre de
2026, o índice era de 7,3% para as
mulheres. Entre os homens, 5,1%,
abaixo da média nacional (6,1%).

Desde quando a pesquisa
começou a ser feita, o desempre-
go das mulheres era 69,4% supe-
rior ao dos homens. A menor di-
ferença foi registrada no segun-
do trimestre de 2020 (27%).

Já em relação à informalida-
de, a dos homens (38,9%) é mai-
or que a das mulheres (35,3%).

O IBGE apresenta análises
por faixa etária. O grupo de 14 a
17 anos apresenta a maior taxa
de desocupação (25,1%).

“Os jovens são aqueles que
aceitam mais os trabalhos que
são temporários, aqueles com
menor estabilidade, simplesmen-
te para poder ingressar no mer-
cado de trabalho e começar a
construir o seu currículo”, anali-
sa William Kratochwill.

Já as pessoas com 60 anos
ou mais têm o menor desempre-
go, 2,5%.        (Agência Brasil)
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Vector Transportes e Tecnologia S.A.
CNPJ/MF nº 35.823.683/0001-61 - NIRE nº 35300566432
Edital de Convocação - Assembleia Geral Extraordinária
a ser Realizada em 28 de Maio de 2026 às 09:00 Horas

Pelo presente edital de convocação, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei nº 6.404 de 15 de dezembro de 1976, 
conforme alterada (“Lei das S.A.”), do Estatuto Social e do Acordo de Acionistas da Companhia, ficam convidados os 
senhores acionistas da Vector Transportes e Tecnologia S.A. (“Companhia”) a se reunirem em Assembleia Geral 
Extraordinária (“Assembleia Geral”), que será realizada em formato híbrido ou semipresencial, a fim de discutir e 
votar sobre as seguintes matérias: Ordem do Dia: 1) Deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia no 
montante de até R$ 58.405.935,89 (cinquenta e oito milhões, quatrocentos e cinco mil, novecentos e trinta e cinco 
reais e oitenta e nove centavos), mediante a emissão de 274.127.084 novas ações ordinárias, nominativas e sem 
valor nominal, ao preço de emissão de R$0,21306153 por ação, para subscrição pelos acionistas em regime de 
subscrição particular, com asseguramento do direito de preferência pelo prazo de 30 (trinta) dias e integralização à 
vista em moeda corrente nacional (“Aumento de Capital”). 2) Deliberar sobre a subscrição de eventuais ações não 
subscritas (“Sobras”) e os procedimentos e prazos aplicáveis. 3) Deliberar sobre a alteração do artigo 5º do Estatuto 
Social da Companhia, de modo a refletir o novo valor do capital social, bem como sobre a consequente consolidação 
do Estatuto Social, com autorização à Administração para praticar todos os atos necessários à implementação das 
deliberações aprovadas. Formas de Participação: A Assembleia Geral será realizada em formato híbrido ou 
semipresencial, com a possibilidade de participação dos acionistas de modo (i) presencial, comparecendo na sede da 
Companhia, na Rua Diogo Moreira, nº 184, 7º andar, Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05423-010, no dia 28 de maio de 
2026, às 09:00 horas (horário de Brasília), ou (ii) remota, por meio de plataforma digital. A participação remota será 
por meio da plataforma Microsoft Teams, cujo link de acesso será oportunamente encaminhado aos acionistas que 
manifestarem interesse na participação digital. O acionista deve solicitar sua participação de maneira remota até o 
momento marcado para o início da Assembleia, enviando e-mail para eduardo.gobbi@vector-unitech.com, a fim de 
que lhe seja enviado o link e as instruções para acesso. A Companhia não se responsabiliza por quaisquer problemas 
operacionais ou de conexão que os acionistas venham a enfrentar e outras situações que não estejam sob o controle 
da Companhia. O acionista pode comparecer pessoalmente ou ser representado por procurador devidamente 
constituído. Documentação: Os documentos e informações relacionados às matérias constantes da Ordem do Dia 
(i) serão encaminhados por e-mail para os acionistas que solicitarem e (ii) permanecerão à disposição dos acionistas 
na sede da Companhia.

São Paulo, 14 de maio de 2026
Martin Hansen - Presidente do Conselho de Administração

Vector Transportes e Tecnologia S.A.

DAR CIÊNCIA A SIDNEI 
VANUCHI, MARILIA CIMINI VANNUCHI, JAROSLAV RAMBOUSEK, VERONICA ZE-
LENKA RAMBOUSEK, HISAO SAKAKIBARA, ELZA BORGES SAKAKIBARA, SE-
BASTIÃO SILVA E A TERCEIROS EVENTUALMENTE INTERESSADOS

B.SEC COMPANHIA DE SECURITIZAÇÃO
CNPJ/MF: 03.767.538/0001-14 - NIRE: 35.300.177.401

Edital de Convocação da Assembleia Geral de Titulares dos Certificados de Recebíveis 
Imobiliários da 255ª e 256ª Séries da 1ª Emissão da B.SEC Companhia de Securitização

Ficam convocados os senhores titulares dos Certificados de Recebíveis Imobiliários da 255ª e 256ª Séries da 1ª Emis-
são da B.SEC Companhia de Securitização (“Titular dos CRI” ou “Titulares dos CRI”, “CRI” e “Securitizadora”, respec-
tivamente), nos termos do Termo de Securitização de Créditos Imobiliários das 255ª e 256ª Séries da 1ª Emissão de Cer-
tificados de Recebíveis Imobiliários da Securitizadora (“Termo de Securitização”), a reunirem-se, em 1ª convocação, 
para a Assembleia Geral dos Titulares dos CRI (“AEI”), no dia 09 de junho de 2026 às 10h00, de forma exclusiva-
mente digital, por meio da plataforma Microsoft Teams, nos termos da Resolução da Comissão de Valores Mobiliários 
(“CVM”) nº 60, de 23 de dezembro de 2021, conforme alterada (“RCVM 60”), a ser coordenada pela Securitizadora, a 
fim de deliberar sobre os assuntos a seguir (“Ordem do Dia”): 1. A celebração de acordo para determinado 
crédito imobiliário integrante do lastro da presente emissão, contemplando, nos termos da seguin-
te proposta para pagamento de entrada no valor de R$ 255.000,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil 
reais), à vista e pagamento do saldo remanescente no valor de R$ 945.000,00 (novecentos e quaren-
ta e cinco mil reais), em 48 (quarenta e oito) parcelas mensais, no valor de R$ 19.687,50 (dezenove 
mil, seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos) cada, corrigidas pelo IPCA e acrescidas de 
juros de 1% ao mês. O acordo refere-se à ação anulatória de procedimento de retomada do imóvel dado em garan-
tia, atualmente em fase de aguardando sentença, na qual se discute, dentre outros pontos, alegações de nulidade re-
lacionadas (i) à notificação por edital para constituição em mora de um dos comutuários e (ii) à intimação do leilão em 
nome de apenas um dos devedores. Para fins de referência, o imóvel possui valor de mercado estimado em 
R$ 2.390.000,00 (dois milhões, trezentos e noventa mil reais) e valor estimado para venda forçada de R$ 1.370.000,00 
(um milhão, trezentos e setenta mil reais). 2. A alteração da Cláusula 1.1 do Termo de Securitização, espe-
cificamente no que se refere à definição de “Publicações”, a fim de adequá-la ao disposto na Re-
solução CVM nº 60, para que as publicações e convocações passem a ser realizadas exclusivamen-
te por meio do site da Securitizadora, na página destinada às informações do respectivo patrimô-
nio separado na rede mundial de computadores. INFORMAÇÕES GERAIS: A assembleia instalar-se-á, em 
primeira convocação, com a presença de Titulares de CRI que representem 2/3 (dois terços) dos CRI em Circulação, 
ou, em segunda convocação, com qualquer número de presentes, conforme previsto na Cláusula 12.4 do Termo de 
Securitização. DOCUMENTOS DE REPRESENTAÇÃO: A Assembleia será realizada por meio da plataforma eletrô-
nica Microsoft Teams para aqueles Titulares de CRI que enviarem para a Securitizadora, no endereço eletrônico 
ol-assembleias-bsec@btgpactual.com com cópia ao Agente Fiduciário no endereço eletrônico af.as-
sembleias@oliveiratrust.com.br, com antecedência mínima de 2 (dois) dias da data de realização da assembleia, 
os seguintes documentos (“Documentos de Representação”): Cópia do documento de identidade do Titular do CRI ou, 
caso representado por procurador, cópia digitalizada da respectiva procuração: (i) com firma reconhecida, abono ban-
cário ou, na ausência destes: (ii) acompanhada de cópia digitalizada dos documentos de identidade dos Titulares dos 
CRI e do outorgado. Os documentos necessários para Titulares dos CRI pessoa jurídica são: a) cópia autenticada e di-
gitalizada do estatuto, contrato social ou documento equivalente, acompanhado de documento societário que compro-
ve a representação legal do Titular do CRI e; b) cópia digitalizada de documento de identidade do representante legal; 
ou, caso representado por procurador, cópia digitalizada da respectiva procuração (i) com firma reconhecida, abono 
bancário ou, na ausência destes: (ii) acompanhada de cópia digitalizada dos documentos dos outorgantes da procura-
ção e do outorgado. Para participação por meio de procurador, a outorga de poderes de representação deverá ter sido 
realizada há menos de 1 (um) ano. São Paulo, 14 de maio de 2026. B.SEC COMPANHIA DE SECURITIZAÇÃO

Luanda Empreendimentos Imobiliários Ltda.
CNPJ 17.976.379/0001-72 - NIRE 35227432508

Extrato da Ata de Reunião de Sócios
Em 06.05.2026, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade dos Sócios. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de Carvalho 
Corti, Secretária: Sigrid Amantino Barcelos. Deliberações. Os sócios aprovaram por unanimidade, reduzir o capital social, 
por revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 31.434.273,00 para R$ 28.434.273,00, 
autorizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste extrato, na forma da Lei, 
para os devidos fins. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

CBR Sul Consultoria Imobiliária e Representações Ltda.
CNPJ 13.057.786/0001-25 - NIRE 35229885348

Extrato da Ata de Reunião de Sócios
Em 07.04.2026, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade dos Sócios. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de Car-
valho Corti, Secretária: Sigrid Amantino Barcelos. Deliberações. Os sócios aprovaram por unanimidade, reduzir o ca-
pital social, por revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 949.033,00 para  
R$ 10.000,00, autorizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste extra-
to, na forma da Lei, para os devidos fins. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

RICARDO NAHAT -
-

BRU-
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-

-

-

COMPANHIA MÜLLER DE BEBIDAS
NIRE 35.300.174.054 - CNPJ n° 03.485.775/0001-92

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2026
1. Data, Hora e Local da Assembleia Realizada em 29/04/2026, às 11 horas, à distância, exclusivamente por 
meio digital através da plataforma 

.”). 2. Presença -
ceram acionistas representando mais de 90% Cia. -

-

3. Publicações O Edital de Convocação 

-
 4. Mesa Presi-

 5. Ordem do Dia (i) delibera-

(ii) 

(iii) -
6. A Assembleia e Deliberações -

-
”), os acionistas 

-

Os 

-
vada na sede da Cia. como Anexo 1. Em seguida, ainda preliminarmente, foi aprovada pela totalidade dos 
acionistas presentes: (a)
e (b) -
ção do primeiro item da ordem do dia. (i) Deliberação acerca do relatório da administração, exame, discussão 

pauta foi colocada em votação, obtendo-se os seguintes resultados: (a) relató-
rio da administração (b)

-

(ii) 

-
Passou-se à deliberação acerca da destinação do 

R$ 107.551.692,57, sendo acrescidos de R$ 2.678.367,61 
 R$ 110.230.060,18

R$ 5.377.585,00 resulta em R$ 104.852.475,18. O valor de R$ 104.852.475,18 -
(i) R$ 11.249.813,00, 

(ii) R$ 52.426.237,00
(iii) R$ 41.176.425,18

à distribuição de dividendos, nos termos da proposta do acionista Benedito 

(a) e (b) abaixo. (a) 
-

R$ 5.377.585,00 -
dos à conta de Reserva Legal (b) (1) 

à distribuição dos dividendos aos acionistas, no valor de R$ 
11.249.813,00 (b)(2)  da delibe-

-

R$ 52.426.237,00 (b) (3)  do 

(b)(2) R$ 9.218.038,79, apurando-
R$ 43.208.198,21 -

prio, no montante de R$ 52.426.237,00
R$ 9.218.038,79 -

nistas de R$ 43.208.198,21, devendo seu pagamento ser realizado até 30/06/2026. (iii) Deliberação acerca da 

no valor de R$ 9.610.000,00 sendo R$ 3.050.000,00 R$ 
6.560.000,00 -

votar. 7. Encerramento Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente deu por encerrados os trabalhos, sus-
pendendo a sessão para que se lavrasse a presente ata. Retomados os trabalhos, esta ata foi lida, dada por 

Mesa: Carlos Eduardo Guaraná Mendonça - Marina Figuerola Nacarato - Jucesp 
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Hidrovias do Brasil S.A. 
CNPJ/MF nº 12.648.327/0001-53 – NIRE 35.300.383.982 – Companhia Aberta

Aviso aos Debenturistas 
A Hidrovias do Brasil S.A. (B3: HBSA3) (“Companhia”) nos termos das cláusulas 4.12 e 5ª da “Escritura 
da 2ª Emissão de Debêntures Simples, Não Conversíveis em Ações, da Espécie Quirografária, em até 
duas Séries, para Distribuição Pública com Esforços Restritos de Distribuição, da Hidrovias do Brasil 
S.A.”, celebrado em 20 de julho de 2022 entre a Companhia e Oliveira Trust Distribuidora de Títulos e 
Valores Mobiliários S.A., inscrita no CNPJ sob o nº 36.113.876/0004-34, na qualidade de agente fiduciário 
(“Agente Fiduciário”), conforme aditado em 20 de julho de 2022 (“Debêntures” e “Escritura de Emissão”, 
respectivamente), comunica aos titulares das Debêntures que realizará o resgate antecipado facultativo 
das Debêntures em circulação, correspondentes à totalidade da 1ª série da Escritura de Emissão, com 
código do ativo HBSA12 (“Resgate Antecipado Facultativo”). Os termos iniciados em letra maiúscula que 
não forem expressamente definidos neste Aviso aos Debenturistas terão o significado a eles atribuído na 
Escritura de Emissão. Deste modo, apresentamos abaixo as informações requeridas pela Cláusula 4.12 
e 5.1 da Escritura de Emissão: (i) Data de Resgate Antecipado Facultativo: o Resgate Antecipado 
Facultativo será realizado em 20 de maio de 2026 (“Data do Resgate Antecipado”), respeitando-se, por-
tanto, a antecedência mínima de 3 (três) Dias Úteis contados da presente data; (ii) Valor do Resgate 
Antecipado Facultativo: O valor a ser pago pela Emissora em relação a cada uma das Debêntures, no 
âmbito do Resgate Antecipado Facultativo, será equivalente ao Valor Nominal Unitário das Debêntures 
ou o seu saldo, conforme o caso, acrescido: (a) da Remuneração das Debêntures, calculada, pro rata 
temporis, desde a Data de Início da Rentabilidade das Debêntures ou a respectiva Data de Pagamento 
da Remuneração (inclusive) imediatamente anterior, até a data do efetivo resgate (exclusive); (b) dos 
Encargos Moratórios, se houver; (c) de quaisquer obrigações pecuniárias e outros acréscimos referentes 
às Debêntures; e (d) de um prêmio de 0,40% (quarenta centésimos por cento) ao ano, sobre o somatório 
do Valor Nominal Unitário das Debêntures, ou o seu saldo, conforme o caso, e dos itens (a), (b) e (c) 
acima, ao ano, pelos anos remanescentes da respectiva série de Debêntures a ser resgatada, todos 
calculados nos termos da Cláusula 5.1.2 da Escritura de Emissão (“Valor do Resgate Antecipado”).; e 
(iii) Demais informações relevantes: O pagamento do Valor de Resgate Antecipado das Debêntures 
será realizado (i) por meio dos procedimentos adotados pela B3, para as Debêntures custodiadas eletro-
nicamente na B3, ou (ii) mediante procedimentos adotados pelo Agente Fiduciário (conforme definidos 
na Escritura de Emissão, no caso de Debêntures que não estejam custodiadas eletronicamente na B3. 
As Debêntures resgatadas pela Companhia nos termos aqui previstos serão canceladas pela Companhia. 
São Paulo, 14 de maio de 2026. Hidrovias do Brasil S.A., André Saleme Hachem – Diretor Financeiro 
e de Relações com Investidores. (14, 15 e 16/05/2026)

AZEVEDO & TRAVASSOS ENERGIA S.A.
Companhia Aberta de Capital Autorizado 

CNPJ nº 52.017.473/0001-03 - NIRE 35.300.636.759
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA A SER REALIZADA EM 5 DE JUNHO DE 2026
Ficam convocados os senhores acionistas da AZEVEDO & TRAVASSOS ENERGIA S.A, companhia aberta, com sede 
na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, nº 1.309, 5º andar, bloco B, Jardim 
Paulistano, CEP 01.452-002, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas do Ministério da Fazenda (“CNPJ”) 
sob o nº 52.017.473/0001-03 (“Companhia -
bro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinária da Com-
panhia, a ser realizada, em primeira convocação, no dia 5 de junho de 2026, às 10 horas (“AGE”), de modo ex-
clusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Companhia, por meio da plataforma
digital “  (“Plataforma Digital Bo-

”), nos termos da Lei das S.A., da Resolução da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) nº 81, de
29 de março de 2022, conforme em vigor (“ ” e “Resolução CVM 81 -
liberarem a respeito das seguintes matérias constantes da ordem do dia, incluindo, entre outros, a proposta de 
incorporação, pela Companhia, da Andorinha Energia Ltda., sociedade empresária limitada, com sede na cidade 
de Aracruz, estado do Espírito Santo, na Avenida Florestal, nº 555, sala 11, CEP 29.192-154, inscrita no CNPJ sob o 
nº 65.794.948/0001-01 (“Andorinha” ou “Incorporada” e “Incorporação Pro-

(“Proto-
colo COSMOS ADVISORS - ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., sociedade com sede 
na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, na Rua George Ohm, nº 230, 21º andar, conjunto 211, Torre A, CEP 
04.576020 e inscrita no CNPJ sob o nº 38.437.295/0001-30 (“Empresa Avaliadora”), como empresa avaliadora 
responsável pela elaboração do laudo de avaliação da Andorinha (“Laudo de Avaliação”);  (iii) examinar e aprovar 

-
tocolo;  (v) em decorrência da Incorporação, aprovar o aumento do capital social da Companhia (“Aumento de
Capital
novo capital social da Companhia após o Aumento de Capital, o qual será objeto de consolidação;  (vi) aprovar o 

-
panhia, na proporção de 10 (dez) para 1 (uma) ação ordinária de emissão da Companhia (“Grupamento”), sendo 
certo que a aprovação desta matéria (vi) ensejará, uma vez transcorrido o prazo do Grupamento, a alteração do 

a conclusão do Grupamento, o qual, mediante homologação do Conselho de Administração da Companhia, será 
objeto de consolidação; e   (vii) aprovar a autorização para os administradores da Companhia e da Andorinha pra-

-

-
-

ção dos Acionistas e Proposta da Administração, divulgado pela Companhia nesta data (“
dos Acionistas”).  Instruções Gerais  As matérias constantes da ordem do dia poderão ser
deliberadas, em primeira convocação, se presentes acionistas representando, no mínimo, dois terços do capital 

-
zem respeito à Incorporação e/ou implicam alteração do Estatuto Social da Companhia.  Esclarecemos que, caso 

-
-

rágrafo 1º, II, da Lei das S.A.  Em segunda convocação, a AGE instalar-se-á com a presença de qualquer número de

da Lei das S.A., as deliberações serão tomadas por maioria absoluta de votos, não se computando os votos em 
branco.  A AGE será realizada de modo exclu-

/234790287) preencher o seu ca-

no mínimo, 2 (dois) dias de antecedência da data da AGE (ou seja, até o dia 3 de junho de 2026, inclusive) (“Ca-
dastro -
gital por meio do 

à AGE, incluindo os nomes completos e seus CPF ou CNPJ (conforme o caso), além de e-mail e telefone para con-

Documentação a ser encaminhada na Plataforma Digital Pessoa 
Física

Pessoa 
Jurídica

Fundo de 
Investimentos

Comprovante de titularidade das suas ações emitido por central depositária ou pelo agente 
escriturador X X X

CPF e documento de identidade com foto do acionista ou de seu representante legal
(1)

X X X
Contrato Social ou Estatuto Social consolidado e atualizado

(2)
- X X

Documento hábil que comprove a outorga de poderes, inclusive de representação, se for 
o caso 

(2)
X

(3) X X

Regulamento consolidado e atualizado do fundo - - X
(1) -
conhecida. (2)

voto. (3) No caso de representação por procurador.  No caso de procurador ou representante legal, este deverá re-
alizar o seu Cadastro no endereço . Após a realização de seu cadastro,

-

-
presentando. O procurador ou representante legal receberá e-mail individual sobre a situação de habilitação de 
cada acionista registrado em seu Cadastro e deverá providenciar, se necessário, a complementação de documen-
tos nos termos e prazos exigidos. O procurador ou representante legal que porventura represente mais de um 

Validada a sua condição e a regularidade dos documentos pela Companhia após o Cadastro, o acionista (ou seu
-

zará apenas um único acesso na AGE. Essas informações serão enviadas exclusivamente para o endereço de 
e-mail Caso o acionista te-

Plataforma Digital até 1 (um) dia antes do início da AGE, deverá entrar em contato com o Departamento de Re-
e-mail ri@azevedotravassosenergia.com.  com até, no máximo, 2 

(duas) horas de antecedência do horário de início da AGE (8h do dia 5 de junho de 2026), para que lhe seja pres-
tado o suporte necessário.  
informarem a ausência do recebimento das instruções de acesso à AGE na forma e prazos previstos acima.  Para 

-
e-mail ri@

-

da AGE, não será possível o ingresso de acionistas ou representantes, independentemente da realização do Ca-
-
-

CVM 81, a Companhia informa que gravará a AGE, sendo, no entanto, proibida a sua gravação ou transmissão, no 

A Companhia não se responsabiliza por problemas operacionais ou de conexão que os acionistas venham a en-
frentar, ou quaisquer outras situações que não estejam sob o controle da Companhia ( , instabilidade na cone-
xão com a internet -

-
-
-

10.406, de 10 de janeiro de 2002, conforme em vigor (“Código Civil”), a procuração deverá conter a indicação do 
-

ção, incluindo a designação e a extensão dos poderes conferidos.  Vale mencionar que (i) as pessoas naturais que 
forem acionistas da Companhia somente poderão ser representadas na AGE por procurador que seja acionista, 

da Lei das S.A.; e (ii) as pessoas jurídicas que forem acionistas da Companhia poderão, nos termos da decisão da 

-
-

ceira.  Quando o acionista for representado por procurador, a regularidade e conformidade da procuração, bem 

procedimentos descritos acima.  BVD A Companhia disponibilizará o sistema de 

(i) -
 (ii) via 

-
mentos exigidos;  (iii)

-
criturador; ou  (iv) 

-

-

-
lado na presente data e que a sua instalação poderá ser requerida por acionistas que representem 2% do total de 

nº 70, de 22 de março de 2022, conforme em vigor). Caso requerida a instalação, a Companhia adotará as medi-
das necessárias para viabilizar a eleição de seus membros. A Compa-
nhia informa que se encontram à disposição dos Senhores Acionistas, na sua sede social, no seu  de Rela-

azevedotravassosenergia.com.br/), bem como nos  
-

São Paulo/SP, 15 de maio de 2026.

Presidente do Conselho de Administração

Companhia Brasileira de Alumínio
CNPJ/MF nº 61.409.892/0001-73 – NIRE 35.300.012.763 (Companhia Aberta de Capital Autorizado) 

Ata da Assembleia Geral Ordinária realizada em 29 de abril de 2026
1. Data, Hora e Local: Realizada aos 29/04/2026, às 09:00 horas, de modo exclusivamente digital, na sede 
social da Companhia, na Avenida Engenheiro Luís Carlos Berrini, número 105, 14º Andar, Conjunto 141, Cidade 
Monções, São Paulo/SP. 2. Convocação: A convocação desta assembleia geral ordinária (“Assembleia”) foi 
regularmente realizada por meio de edital de convocação publicado no jornal “O Dia SP”, nas edições dos dias 
27, 28 e 31/03/2026, respectivamente nas páginas 12, 8 e 8. 3. Presença e Quórum: Compareceram, 
para fins de cômputo do quórum desta Assembleia, acionistas representando 72,26% do capital social com 
direito a voto da Companhia; de acordo com: (i) as assinaturas constantes do Livro de Presença de Acionistas 
e (ii) mapa de votação sintético consolidado disponibilizado pela Companhia em 28/04/2026, preparado com 
base nos boletins de voto à distância válidos recebidos por meio da Central Depositária da B3 e da BTG 
Pactual Serviços Financeiros S.A. DTVM, na qualidade, respectivamente de depositário central e escriturador 
das ações de emissão da Companhia, bem como daqueles recebidos diretamente pela Companhia, nos termos 
da Resolução CVM 81 (“Mapa Sintético Consolidado”). Presente, também, por meio de videoconferência, nos 
termos do § 7º do artigo 5º da Resolução CVM 81, os Srs. Carlos Eduardo Guaraná Mendonça e Felipe Brazi-
leiro Alencar Albuquerque, representando os auditores independentes da Companhia responsáveis pela audi-
toria das demonstrações financeiras relativas ao exercício social encerrado em 31/12/2025 (“Demonstrações 
Financeiras”), PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., presentes ainda, a Sra. Camila Abel 
Correia da Silva, Diretora Financeira e de Relações com Investidores da Companhia, e o Sr. Luciano Francisco 
Alves, Diretor Presidente da Companhia, bem como o Sr. Sergio Ricardo Romani, membro do Conselho de 
Administração e Coordenador do Comitê de Auditoria Estatutário da Companhia. 4. Publicações Legais: 
Foram publicados o Relatório da Administração e as Demonstrações Financeiras, acompanhados das Notas 
Explicativas e do Relatório dos Auditores Independentes da Companhia, referentes ao exercício social findo em 
31/12/2025, de forma resumida, na edição física do dia 06 de março do jornal “O Dia SP”, bem como, de 
forma completa, na edição digital do dia 06/03/2026 do jornal “O Dia SP”. Ainda, foi dispensada a publicação 
dos avisos de que trata o artigo 133 da Lei nº 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades 
por Ações”), nos termos do parágrafo § 5º do referido artigo. 5. Mesa: Sr. Luciano Francisco Alves – Presidente; 
Sr. Renato Maia Lopes – Secretário. 6. Leitura de Documentos, Recebimento de Votos e Lavratura da 
Ata: (i) foi dispensada a leitura dos documentos relacionados às matérias a serem deliberadas nesta Assem-
bleia, uma vez que são do inteiro conhecimento dos acionistas e, ainda, foram devidamente disponibilizados 
nos canais requeridos pela legislação e regulamentação aplicável; (ii) o mapa de votação consolidado dos 
votos proferidos por meio de boletins de voto a distância ficará arquivado na sede da Companhia, nos termos 
do artigo 130, § 1º, da Lei das S.A.; e (iii) foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumário e a 
sua publicação com omissão das assinaturas da totalidade dos acionistas, nos termos do artigo 130, §§ 1º 
e 2º, da Lei das S.A.. 7. Ordem do Dia: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar 
as Demonstrações Financeiras da Companhia referentes ao exercício social encerrado em 31/12/2025, 
incluindo o Relatório da Administração, acompanhadas do Relatório dos Auditores Independentes, bem como 
do Relatório do Comitê de Auditoria Estatutário; (ii) deliberar acerca da proposta da Administração da Com-
panhia para a destinação do resultado relativo ao exercício social findo em 31/12/2025; e (iii) deliberar sobre 
a fixação da remuneração anual global dos administradores da Companhia para o exercício social a ser 
encerrado em 31/12/2026. 8. Deliberações: Na sequência, após exame e discussão da Ordem do Dia, os 
acionistas presentes deliberaram o quanto segue: 8.1. Aprovar, por maioria de votos dos acionistas presentes, 
sem ressalvas, tendo sido registrados 466.824.034 votos a favor, 12.475 votos contra e 3.615.575 absten-
ções, as contas dos administradores da Companhia e as Demonstrações Financeiras, acompanhadas das 
Notas Explicativas, do Relatório da Administração, do Relatório dos Auditores Independentes da Companhia, 
bem como do Relatório do Comitê de Auditoria Estatutário, relativas ao exercício social encerrado em 
31/12/2025, documentos esses publicados de forma resumida, na edição física do dia 06 de março do jornal 
“O Dia SP”, bem como, de forma completa, na edição digital do dia 06/03/2026 do jornal “O Dia SP”, consi-
derando-se, assim, sanada a falta de publicação dos anúncios mencionados no artigo 133 da Lei das Socie-
dades por Ações, conforme dispensa o parágrafo quinto do referido artigo. 8.2. Aprovar, por maioria de votos 
dos acionistas presentes, sem ressalvas, tendo sido registrados 470.437.917 votos a favor, 12.475 votos 
contra e 1.692 abstenções, a destinação do resultado relativo ao exercício social encerrado em 31/12/2025, 
conforme proposto pela Administração da Companhia no valor de R$121.040.007,16, da seguinte forma: (i) 
R$6.052.000,36 para a constituição de reserva legal correspondente a 5% do lucro líquido da Companhia 
apurado no exercício encerrado em 31/12/2025, nos termos do artigo 193 da Lei das Sociedades por Ações; 
(ii) R$28.747.001,70 para a declaração e pagamento de dividendos aos acionistas da Companhia, corres-
pondente ao dividendo obrigatório de 25% do lucro líquido ajustado, nos termos do Artigo 40 do Estatuto 
Social da Companhia; e (iii) a destinação do saldo remanescente do lucro líquido ajustado, correspondente a 
R$86.241.005,10 para a constituição da reserva estatutária denominada “Reserva de Reforço de Caixa”, nos 
termos do Parágrafo 7º do Artigo 40 do Estatuto Social da Companhia. O pagamento aos acionistas dos 
valores declarados nos termos do subitem “(ii)” acima, será realizado em observância ao disposto no artigo 
205, parágrafo 3º, da Lei das Sociedades por Ações, em até 60 dias contados da presente data, em data e 
de acordo com os procedimentos a serem oportunamente divulgados pela Companhia, na proporção da par-
ticipação de cada acionista no capital social da Companhia em circulação, utilizando como base de cálculo a 
posição acionária de 29/04/2026. A partir de 30/04/2026 (inclusive), as ações de emissão da Companhia 
serão negociadas “ex” estes dividendos. 8.3. Aprovar, por maioria de votos dos acionistas presentes, sem 
ressalvas, tendo sido registrados 450.374.137 votos a favor, 20.077.722 votos contra e 225 abstenções, a 
fixação da remuneração anual global dos administradores da Companhia para o exercício social a ser encerrado 
em 31/12/2026 em valor não inferior a R$46.667.563,75. Acionistas minoritários, representando 0,15% do 
capital votante da Companhia, formularam pedido para a instalação do Conselho Fiscal da Companhia, não 
tendo ocorrido sua instalação, em razão do não atingimento do quórum previsto no artigo 4º da Resolução da 
CVM nº 70, de 22/03/2022 (“Resolução CVM 70”). 9. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado e 
inexistindo qualquer outra manifestação, foi encerrada a presente Assembleia, da qual se lavrou esta ata que, 
lida e aprovada, foi considerada assinada por todos os presentes, nos termos do § 1º do artigo 47 da Reso-
lução CVM 81. Presidente: Luciano Francisco Alves. Secretário: Renato Maia Lopes. Auditores Independentes: 
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., neste ato representada pelos Srs. Carlos Eduardo 
Guaraná Mendonça e Felipe Brazileiro Alencar Albuquerque. Acionistas presentes na Assembleia via participa-
ção Digital: Votorantim S.A., representada por Caio Maron Zanini. Acionistas presentes por meio de boletim de 
voto à distância na Assembleia: JEAN LUCCA DA SILVA LOPES, ALUISIO MENDES DA ROCHA FILHO, VANDER-
SON CARDOSO, ISRAEL RODRIGUES COSTA, FERNANDO SILVA SANTOS, BB TOP ACOES INDICE DE SUST EMP 
FI EM ACOES, DIMENSIONAL EMERGING MKTS VALUE FUND, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF 
OHIO, THE UNITED NATIONS JOINTS STAFF PENSION FUND, STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS 
PLANS, CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM, KELISON TADEU RIBEIRO, UTAH STATE RETIRE-
MENT SYSTEMS, EMER MKTS CORE EQ PORT DFA INVEST DIMENS GROU, ALASKA PERMANENT FUND, CITY 
OF NEW YORK GROUP TRUST, AILTOM FERREIRA SERRANO, ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY, RAFAEL 
JACINTHO, BB TOP ACOES SETORIAL SIDERURGIA FI, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND, SPDR SP 
EMERGING MARKETS SMALL CAP ETF, SCOTIA BALANCED OPPORTUNITIES FUND, VANGUARD TOTAL WORLD 
STOCK INDEX FUND, A SERIES OF, BB ACOES GOVERNANCA FI, DANIEL BERGAMIN GAZETTA, VANECK VECTORS 
BRAZIL SMALL-CAP ETF, BB TOP MM BALANCEADO FI LP, EDUARDO MELLO FONSECA, SSGA SPDR ETFS 
EUROPE I PLC, CARLOS ALBERTO DOS SANTOS, BB TERRA DO SOL FUNDO DE INVESTIMENTO MM CREDITO 
PRIVADO, BB ECO GOLD FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, FIRST TRUST EMERGING MARKETS SMALL 
CAP ALPHADEX FUND, WINSTON JENNING CHEN, GOVERNMENT PENSION FUND, CC&L Q MARKET NEUTRAL 
FUND, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EAFE SMALL CAP INDEX FUND-NON LEND, POLUNIN EMERGING 
MARKETS SMALL CAP FUND, LLC., LEGAL & GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, CC AND L Q 140-40 
FUND, CC&L Q MARKET NEUTRAL FUND II, CC&L Q EMERGING MARKETS EQUITY FUND LP, CC&L MULTI-STRA-
TEGY FUND, RODRIGO FRAY DA SILVA, EMERGING MARKETS SMALL CAPIT EQUITY INDEX NON-LENDABLE 
FUND, EMERGING MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX FUND B, DANIEL BRAGA VILLELA SANTOS, 
HENRIQUE BOUDUARD MENDES DROVAND, EDSON LUIS REGINATO, POLUNIN FUNDS, VANGUARD ESG 
INTERNATIONAL, ISAIAS FERREIRA DE ARAUJO, VANGUARD FIDUCIARY TRT COMPANY INSTIT T INTL STK MKT 
INDEX T, AMERICAN CENTURY ETF TRUST – AVANTIS EMERGING MARK, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLO-
YEE BENEFIT PLANS: SP, AMERICAN CENTURY ETF TRUST – AVANTIS EMERGING MARK, VANGUARD F. T. C. 
INST. TOTAL INTL STOCK M. INDEX TRUST II, GLOBAL ALL CAP ALPHA TILTS FUND, AZ FUND 1 – AZ EQUITY 
– BRAZIL TREND, MERLIN FIDELIS EMERGING MARKETS FUND, VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC/VANGUARD 
ESG EMER, THRIFT SAVINGS PLAN, LUIZ ALBERTO QUEIROZ, BRASILPREV TOP ASG BRASIL FIA, LUCIANO 
MICHAEL DE SOUZA, BB TOP ACOES ASG BRASIL FIA, SEBASTIAO MELO VIRTUOSO, CCANDL Q EMERGING 
MARKETS EQUITY UCITS FUND A SUB FUND OF CO, ELDER SANTOS NAZARETH, VANGUARD FUNDS PLC/
VANGUARD ESG EMERGING MARKETS, FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC – FIRST TRUST INDXX F, BB ETF 
NDICE DIVERSIDADE B3 INVESTIMENTO SUSTENTVEL FUNDO DE, AMERICAN CENTURY ETF TRUST – AVANTIS 
EMERGING MARK, MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA IMI INDEX FUND, CONNOR CLARK & LUNN COLLECTIVE 
INVESTMENT TRUST, AMERICAN CENTURY ETF TRUST – AVANTIS EMERGING MARK, CIOMARA MAFRA DOS 
REIS, CC&L Q GLOBAL EQUITY UCITS FUND, A SUB-FUND OF CONNOR, CLARK, AMERICAN CENTURY ICAV, 
CC&L Q GLOBAL EQUITY FUND LP, AVANTIS CIBC EMERGING MARKETS EQUITY ETF, CARLOS ALBERTO DA 
SILVA SANTOS, CARLOS ALBERTO BATISTA DA SILVA, ERICO GIUVAINE STEIN MACHADO, MARCIO FORTUNA 
GARCES DE MENEZES, STATE OF NEW MEXICO STATE INV. COUNCIL, VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL 
STOCK INDEX FD, A SE VAN S F, CC&L Q EMERGING MARKETS EQUITY FUND, CC&L U.S. Q MARKET NEUTRAL 
ONSHORE FUND II, STATE ST GL ADV TRUST COMPANY INV FF TAX EX RET PLANS, LEVIR ITSURU OGUSUKO, 
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS, THOMAS MAGNO DE JESUS SILVEIRA, LIONTRUST INVESTMENT 
FUNDS I – LIONTRUST LATIN AMERICA FUND, VANGUARD EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND, EMERGING 
MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX FUND, ST ST MSCI EMERGING MKT SMALL CI NON LENDING 
COMMON TRT FUND, FERNANDO MARIO PREIHS GUIMARAES, ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY, ISHARES 
MSCI GLOBAL METALS AND MINING PRODUCERS ETF, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 
EDUARDO ROGERIO DE FARIA, ISHARES MSCI BRAZIL SMALL CAP ETF, THE BOARD OF.A.C.E.R.S. LOS ANGE-
LES, CALIFORNIA. Confere com o documento original lavrado no Livro de Registro de Atas de Assembleias 
Gerais arquivado na sede da Companhia. São Paulo, 29/04/2026. Luciano Francisco Alves – Presidente; 
Renato Maia Lopes – Secretário. Junta Comercial do Estado de São Paulo. Certifico o registro sob o nº 
212.292/26-2 em 11/05/2026. Marina Centurion Dardani – Secretária Geral.

CBR 021 Empreendimentos Imobiliários Ltda.
CNPJ 18.546.469/0001-96 - NIRE 35227710109

Extrato da Ata de Reunião de Sócios
Em 06.05.2026, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade dos Sócios. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de 
Carvalho Corti, Secretária: Sigrid Amantino Barcelos. Deliberações. Os sócios aprovaram por unanimidade, reduzir o 
capital social, por revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 1.601.794,00 para 
R$ 403.149,00, autorizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste 
extrato, na forma da Lei, para os devidos fins. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

GABI ADMINISTRADORA DE BENS S/A
CNPJ/MF n.º 45.615.817/0001-02 – NIRE n.º 35.300.588.339

Ata de Assembleia Geral Extraordinária
Data: 30/11/2023. Local: São Paulo/SP. Presença: A totalidade do capital subscrito. Mesa Diretora: Fábio Rodrigo de 
Oliveira, atuando nesse ato como Presidente; e Hélio Aparecido de Souza Júnior, atuando nesse ato como Secretário. 
Deliberações: Foi aprovado por unanimidade e “sem reservas” pelos acionistas, a reeleição do Sr. Fábio Rodrigo de Oliveira, RG 
n.º 47.XXX.XXX (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o n.º 417.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado no município de Bragança Paulista/
SP, ao cargo de Diretor Presidente. Item “IV” da ordem do dia: Foi aprovada por unanimidade o objeto social da Companhia que 
passará a ser: I - Administração na compra e venda de bens móveis e imóveis próprios e de terceiros; II - Participação no quadro 
de quotista ou acionista de outras pessoas jurídicas; III - Administração e gestão de outras pessoas jurídicas. Item “V” da 
ordem do dia: Aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia, que já considerando as alterações acima, passa a vigorar, 
devidamente consolidado, com redação constante no Anexo I. São Paulo, 30/11/2023. Fábio Rodrigo de Oliveira - Diretor 
Presidente - Presidente da mesa; Hélio Aparecido de Souza Júnior - Secretário da mesa; Dr. Flávio Rocchi Junior - OAB/SP n.º 
249.767 - Advogado. JUCESP nº 44.866/24-0 em 01/02/2024. Maria Cristina Frei - Secretária Geral. 

GABI ADMINISTRADORA DE BENS S/A
CNPJ/MF n.º 45.615.817/0001-02 – NIRE n.º 35.300.588.339

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Data: 23/01/2026. Local: São Paulo/SP. Presença: A totalidade do capital subscrito. Mesa Diretora: Fábio Rodrigo de Oliveira - 
Presidente; e Thamiris Cortes Pinto - Secretária. Deliberações: (I) foi aprovado por unanimidade e “sem reservas” pelos acionistas, a 
reeleição do membro da diretoria, para o período de 30/11/2025 à 30/11/2027, sendo: Diretor Presidente: Fábio Rodrigo de Oliveira, 
RG n.º 47.XXX.XXX (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob o n.º 417.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado no município de Bragança Paulista/SP. 
esta Ata foi lida, conferida e aprovada, tendo sido consignado que todas as deliberações da Assembleia foram tomadas por unanimidade 

Diretoria Reeleita: Fábio Rodrigo de Oliveira - Diretor 
Presidente - Presidente da mesa. Advogada: Dra. Thamiris Cortes Pinto - OAB/SP n.º 497.440 - Advogada. JUCESP nº 50.403/26-6 

CONCESSIONÁRIA DAS
LINHAS 5 E 17 DO METRÔ DE SÃO PAULO S.A.

CNPJ/MF Nº. 29.938.085/0001-35 - NIRE Nº. 35300514611 - COMPANHIA FECHADA
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 16 DE ABRIL DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 16 de abril de 2026, às 10h30, na sede social da Companhia, localizada na Estrada de 
Itapecerica, 4157, bairro Capão Redondo, São Paulo/SP. 2. PRESENÇA: Acionistas representando a totalidade do 
capital social da Companhia, cumpridas as formalidades exigidas pelo artigo 127 da Lei n.º 6.404, de 15/12/1976 
(“LSA”). 3. CONVOCAÇÃO: Dispensados os avisos em face da presença da totalidade dos acionistas, nos termos do 
parágrafo 4º, do artigo 124 da LSA. 4. Publicações prévias: O Relatório da Administração, o Balanço Patrimonial, a 
Demonstração do Resultado, a Demonstração do Resultado Abrangente, a Demonstração das Mutações do Patrimônio 
Líquido, a Demonstração dos Fluxos de Caixa, as Notas Explicativas às Demonstrações Financeiras e o Relatório dos 
Auditores Independentes, referentes ao exercício social encerrado em 31/12/2025, foram publicados no dia 06/03/2026, 
no Jornal O Dia SP nas páginas 13 a 15 (digital); e 5 a 7 (impresso). 5. MESA: Presidente: André Gustavo Salcedo 
Teixeira Mendes. Secretária: Fernanda Fonseca Reginato Borges. 6. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) as contas dos 
administradores, o Relatório da Administração, as Demonstrações Financeiras relativas ao exercício findo em 
31/12/2025; (ii) a destinação dos resultados do exercício social encerrado em 31/12/2025; (iii) a reeleição/eleição de 
membros do Conselho de Administração; (iv) a instalação do Conselho Fiscal; e (v) a fixação da remuneração de 
Administradores. 7. DELIBERAÇÕES: As acionistas da Companhia, por unanimidade de votos, após debates e 
discussões, deliberaram aprovar: (i) A lavratura da presente ata sob a forma de sumário conforme faculta o artigo 130, 
parágrafo 1º, da LSA e a dispensada a leitura dos documentos referidos no artigo 133 da LSA; (ii) As contas dos 
administradores, o Relatório da Administração, o Balanço Patrimonial, a Demonstração do Resultado, a Demonstração 
do Resultado Abrangente, a Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, a Demonstração dos Fluxos de Caixa, 
as Notas Explicativas às Demonstrações Financeiras e o Relatório dos Auditores Independentes, referentes ao exercício 
social encerrado em 31/12/2025, publicados conforme o item “Publicações Prévias” acima, já devidamente auditados 
por KPMG AUDITORES INDEPENDENTES LTDA., conforme Relatório datado de 05/03/2026; (iii) A proposta da 
administração para a destinação do lucro líquido da Companhia relativo ao exercício social encerrado em 31/12/2025, 
no valor de R$ 117.295.677,34 (cento e dezessete milhões, duzentos e noventa e cinco mil, seiscentos e setenta e sete 
reais e trinta e quatro centavos), terá a seguinte destinação: (a) o valor bruto de R$ 14.860.801,78 (quatorze milhões, 
oitocentos e sessenta mil, oitocentos e um reais e setenta e oito centavos) correspondentes a R$ 0,1669753009 por 
ação, foi destacado a título de juros sobre o capital próprio ad referendum desta Assembleia, referentes ao Patrimônio 
Líquido de 31/12/2024, deduzido ou acrescido pró rata die de movimentações ocorridas de janeiro a dezembro de 
2025, conforme aprovado em Reunião de Conselho de Administração (“RCA”) realizada em 18/12/2025. O valor 
líquido, no montante de R$ 12.631.681,51 (doze milhões, seiscentos e trinta e um mil, seiscentos e oitenta e um reais 
e cinquenta e um centavos), equivalentes a R$ 0,14192900573 por ação. Os juros serão pagos conforme vier a ser 
oportunamente deliberado, com base acionária da data da aprovação do destaque; (b) o montante de R$ 16.692.237,82 
(dezesseis milhões, seiscentos e noventa e dois mil, duzentos e trinta e sete reais e oitenta e dois centavos), será 
distribuído aos acionistas a título de dividendo mínimo obrigatório, nos termos da LSA e do artigo 20 do Estatuto Social 
da Companhia, conforme vier a ser deliberado oportunamente, com base na posição acionária desta Assembleia. (c) o 
montante de R$ 85.742.637,74 (oitenta e cinco milhões, setecentos e quarenta e dois mil, seiscentos e trinta e sete 
reais e setenta e quatro centavos), a título de dividendos adicionais propostos, correspondentes a R$ 0,96340042404 
por ação, a serem pagos conforme vier a ser oportunamente deliberado, com base na posição acionária desta 
Assembleia. (iv) A reeleição/eleição dos seguintes membros do Conselho de Administração: (i) ANDRÉ GUSTAVO 
SALCEDO TEIXEIRA MENDES, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG nº. 10.738.189-
9/IFP-RJ e inscrito no CPF/MF sob o nº. 071.918.857-18, para o cargo de membro efetivo e Presidente do Conselho de 
Administração da Companhia; (ii) MILTON GIOIA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da 
Cédula de Identidade RG n. 7.624.491-X e inscrito no CPF sob o n.º 007.023.608-99, ambos com endereço profissional 
na Rua Heitor dos Prazeres, n.º 320, Vila Sônia, São Paulo/SP, CEP: 05.522-000; (iii) RODRIGO ARAUJO ALVES, 
brasileiro, casado, administrador e contador, portador da Cédula de Identidade RG nº. MG 10781719 SSP/MG e inscrito 
no CPF/MF sob o nº. 073.100.396-96, para o cargo de membro efetivo do Conselho de Administração da Companhia; 
(iv) ROBERTO PENNA CHAVES NETO, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG nº. 
59.478.664-2/SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº. 070.803.997-93, para o cargo de membro efetivo do Conselho de 
Administração da Companhia; ambos com endereço profissional na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n.º 8.501, 5º andar, 
Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05.425-070; e (v) SÉRGIO LUIZ PEREIRA DE MACEDO, brasileiro, casado, economista, 
portador da Cédula de Identidade RG nº. 8.374.421-6/SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº. 873.683.078-04, com 
endereço profissional na Avenida Queiroz Filho, n.º 1560, sala 112, Vila Hamburguesa, São Paulo/SP, CEP 05.319-000, 
para o cargo de membro efetivo do Conselho de Administração da Companhia, todos com mandato até a Assembleia 
Geral Ordinária de 2028, devendo permanecer em seus cargos até a eleição e posse de seus substitutos; Os membros 
do Conselho de Administração ora reeleitos declaram ter conhecimento do artigo 147 da LSA, e alterações posteriores, 
e consequentemente, não estarem incursos em quaisquer dos crimes previstos em Lei que os impeçam de exercer 
atividades mercantis, conforme Termos de Posse, Declaração de Desimpedimento e de Renúncia à Remuneração 
arquivados na sede da Companhia; (v) A dispensa de instalação do Conselho Fiscal da Companhia, conforme facultado 
pelo artigo 161 da LSA e pelo artigo 18 do Estatuto Social; (vi) A verba global e anual para a remuneração dos 
membros da Administração da Companhia no valor de até R$ 1.000.000,00 (um milhão de reais), incluindo honorários, 
eventuais gratificações, seguridade social e benefícios que sejam atribuídos aos administradores em razão da cessação 
do exercício do cargo de administrador, sendo certo que o montante aqui proposto inclui os valores referentes aos 
encargos sociais de FGTS que forem devidos, ficando a cargo do Conselho de Administração da Companhia a fixação 
do montante individual e, se for o caso, a concessão de verbas de representação e/ou benefícios de qualquer natureza, 
conforme artigo 152 da LSA. Para o exercício social de 2026, a verba global e anual ora aprovada será destinada 
exclusivamente à Diretoria da Companhia, vez que os membros do Conselho de Administração renunciam à 
remuneração anual. 8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, da qual foi lavrada 
a presente ata, que, após lida e aprovada, é assinada por todos os presentes, sendo que a certidão desta ata será 
assinada digitalmente, de acordo com previsto no parágrafo 1º do artigo 10 da MP 2.200-2/2001 e na alínea “c”, do 
§1º do artigo 5º, da Lei nº 14.063/2020, e levada a registro perante a Junta Comercial competente. São Paulo/SP, 16 de 
abril de 2026. Assinaturas: André Gustavo Salcedo Teixeira Mendes, Presidente e Fernanda Fonseca Reginato Borges, 
Secretária. Acionistas: (1) MOTIVA INFRAESTRUTURA DE MOBILIDADE S.A., por André Gustavo Salcedo Teixeira 
Mendes; e (2) RUASINVEST S.A., por Paulo José Dinis Ruas e por Ana Lúcia Dinis Ruas Vaz. Certifico que a presente 
é cópia fiel do original lavrado em Livro próprio. André Gustavo Salcedo Teixeira Mendes - Presidente da Mesa - 

JUCESP nº 185.153/26-4 em 05.05.2026. Marina Centurion Dardani - Secretária Geral.

CONCESSIONÁRIA DA  
LINHA 4 DO METRÔ DE SÃO PAULO S.A.

CNPJ/MF nº 07.682.638/0001-07 - NIRE nº 35300326032 - COMPANHIA ABERTA
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 16 DE ABRIL DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 16 de abril de 2026, às 17h00, na sede social da Companhia, localizada na Rua Heitor 
dos Prazeres, 320, bairro Vila Sônia, São Paulo/SP. 2. PRESENÇA: Acionistas representando a totalidade do capital so-
cial da Companhia, cumpridas as formalidades exigidas pelo artigo 127 da Lei nº 6.404, de 15/12/1976 (“LSA”). 3. 
CONVOCAÇÃO: Dispensados os avisos em face da presença da totalidade dos acionistas, nos termos do parágrafo 4º 
do artigo 124 da LSA. 4. PUBLICAÇÕES PRÉVIAS: O Relatório da Administração, o Balanço Patrimonial, a Demons-
tração do Resultado, a Demonstração do Resultado Abrangente, a Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido, 
a Demonstração dos Fluxos de Caixa, a Demonstração do Valor Adicionado, as Notas Explicativas às Demonstrações Fi-
nanceiras e o Relatório dos Auditores Independentes, referentes ao exercício social encerrado em 31/12/2025, foram 
publicados no dia 06/03/2026 no Jornal O Dia SP (digital e impresso), nas páginas 11 a 13 (impresso) e 16 a 18 (digi-
tal). 5. MESA: Presidente: André Gustavo Salcedo Teixeira Mendes. Secretária: Fernanda Fonseca Reginato Borges. 6. 
ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) as contas dos administradores, o Relatório da Administração e as Demonstra-
ções Financeiras relativas ao exercício findo em 31/12/2025; (ii) o orçamento de capital da Companhia referente ao 
exercício de 2026; (iii) a destinação dos resultados do exercício social encerrado em 31/12/2025; (iv) tomar conheci-
mento da renúncia de membro do Conselho e a eleição de seu substituto; (v) a orientação de voto da Companhia, na 
qualidade de acionista, quanto à eleição/reeleição dos membros do Conselho de Administração de sua controlada Four 
Trilhos Administração e Participações S.A.; (vi) a instalação do Conselho Fiscal; e (vii) a fixação da remuneração de Ad-
ministradores. 7. DELIBERAÇÕES: As acionistas da Companhia, por unanimidade de votos, após debates e discus-
sões, deliberaram aprovar: (i) A lavratura da presente ata sob a forma de sumário conforme faculta o artigo 130, § 1º, 
da LSA, bem como a dispensa da leitura dos documentos referidos no artigo 133 da LSA; (ii) O Relatório da Adminis-
tração, o Balanço Patrimonial, a Demonstração do Resultado, a Demonstração do Resultado Abrangente, a Demonstra-
ção das Mutações do Patrimônio Líquido, a Demonstração dos Fluxos de Caixa, a Demonstração do Valor Adicionado, 
as Notas Explicativas às Demonstrações Financeiras e o Relatório dos Auditores Independentes, referentes ao exercício 
social encerrado em 31/12/2025, publicados conforme o item “Publicações Prévias” acima, já devidamente auditados 
por KPMG AUDITORES INDEPENDENTES LTDA., conforme Relatório datado de 05/03/2026; (iii) O orçamento de 
capital para o exercício de 2026, no valor de R$ 123.000.000,00 (cento e vinte e três milhões de reais); (iv) A propos-
ta da administração para a destinação do lucro líquido da Companhia relativo ao exercício social encerrado em 
31/12/2025, no valor de R$ 982.077.084,75 (novecentos e oitenta e dois milhões, setenta e sete mil reais, oitenta e 
quatro reais e setenta e cinco centavos), que terá a seguinte destinação: (a) o valor bruto de R$ 23.420.294,44 (vinte 
e três milhões, quatrocentos e vinte mil, duzentos e noventa e quatro reais e quarenta e quatro centavos), correspon-
dentes a R$ 0,15654529675 por ação, foi destacado a título de juros sobre o capital próprio ad referendum desta As-
sembleia, referentes ao Patrimônio Líquido de 31/12/2024, deduzido ou acrescido pró rata die de movimentações ocor-
ridas de janeiro a dezembro de 2025, conforme aprovado em Reunião de Conselho de Administração (“RCA”) realiza-
da em 18/12/2025 (“RCA 18/12/2025”). Os juros serão pagos em 23/04/2026, com base na posição acionária de 
18/12/2025. O valor líquido, no montante de R$ 19.965.801,01 (dezenove milhões, novecentos e sessenta e cinco mil, 
oitocentos e um reais e um centavos), foi imputado ao dividendo mínimo obrigatório de 2025; (b) o montante de R$ 
836.792.940,09 (oitocentos e trinta e seis milhões, setecentos e noventa e dois mil, novecentos e quarenta reais e nove 
centavos), correspondentes a R$ 5,59326866955 por ação, foi destacado a título de dividendos intermediários, à con-
ta da totalidade dos lucros apurados de janeiro a setembro de 2025, conforme aprovado na RCA 18/12/2025. Do mon-
tante acima, R$ 225.553.470,18 (duzentos e vinte e cinco milhões, quinhentos e cinquenta e três mil, quatrocentos e 
setenta reais e dezoito centavos), foi imputado ao dividendo mínimo obrigatório, nos termos da LSA e do art. 19 do Es-
tatuto Social da Companhia. O valor total será pago em 23/04/2026, com base na posição acionária de 18/12/2025; (c) 
o montante de R$ 121.863.850,22 (cento e vinte e um milhões, oitocentos e sessenta e três mil, oitocentos e cinquen-
ta reais e vinte e dois centavos) a título de dividendos adicionais propostos, correspondentes a R$ 0,81455904171 por 
ação, a serem pagos em 23/04/2026, com base na posição acionária desta Assembleia, sendo que o valor do pagamen-
to à acionista Mitsui & Co., Ltd. será apurado com a dedução do imposto de renda na fonte eventualmente incidente, 
nos termos da legislação tributária vigente. (v) Tomar conhecimento da renúncia do Sr. MARCUS VINICIUS FIGUR 
DA ROSA, ao cargo de membro efetivo do Conselho de Administração da Companhia, conforme carta de renúncia 
apresentada à Companhia nesta data, e a eleição do Sr. MILTON GIOIA JUNIOR, brasileiro, casado, engenheiro ele-
tricista, portador da Cédula de Identidade RG nº 7.624.491-X e inscrito no CPF sob o nº 007.023.608-99, com endere-
ço profissional na Rua Heitor dos Prazeres, nº 320, Vila Sônia, São Paulo/SP, CEP 05.522-000, para ocupar o cargo de 
membro efetivo do Conselho de Administração, com mandato até a Assembleia Geral Ordinária de 2027, devendo per-
manecer em seu cargo até a eleição e posse de seu substituto. O membro do Conselho de Administração ora eleito de-
clara ter conhecimento do artigo 147 da LSA, e alterações posteriores, e consequentemente, não estar incurso em 
quaisquer dos crimes previstos em Lei que o impeça de exercer atividades mercantis, conforme Termos de Posse, De-
claração de Desimpedimento e de Renúncia à Remuneração arquivados na sede da Companhia. Com a deliberação aci-
ma, o Conselho de Administração, a partir da presente data, passa a ser composto pelos seguintes membros: (i) AN-
DRÉ GUSTAVO SALCEDO TEIXEIRA MENDES, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG 
nº 10.738.189-9 IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o nº 071.918.857-18, com endereço comercial na sede da Companhia, 
Membro Efetivo e Presidente do Conselho de Administração, eleito na Assembleia Geral Extraordinária realizada em 
11/09/2025 (“AGE 11/09/2025”), sem membro suplente; (ii) ROBERTO PENNA CHAVES NETO, brasileiro, casado, 
advogado, portador da Cédula de Identidade RG nº 59.478.664-2 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o nº 070.803.997-
93, com endereço comercial na Avenida Doutora Ruth Cardoso, nº 8501, 5º andar, bairro Pinheiros, São Paulo/SP, CEP: 
05.425-070, Membro Efetivo, eleito na Assembleia Geral Ordinária realizada em 11/04/2025 (“AGO 11/04/2025”), e 
sua respectiva suplente, JULIANA CRISTINA RODRIGUES CRISCUOLO REBEHY, brasileira, casada, advogada, 
portadora da Cédula de Identidade RG nº 29.815.097-9 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o nº 219.833.318-05, com en-
dereço comercial na sede da Companhia, eleita na AGO 11/04/2025; (iii) RODRIGO ARAUJO ALVES, brasileiro, ca-
sado, administrador e contador, portador da Cédula de Identidade RG nº 115881/O-3 DETRAN/RJ e inscrito no CPF/MF 
sob o nº 073.100.396-96, com endereço comercial na Avenida Doutora Ruth Cardoso, nº 8501, 5º andar, bairro Pinhei-
ros, São Paulo/SP, CEP: 05.425-070, Membro Efetivo, eleito na Assembleia Geral Extraordinária realizada em 26 de fe-
vereiro de 2026, e seu respectivo suplente RICARDO ALEXANDRE PEREIRA BENÍCIO, brasileiro, solteiro, engenhei-
ro civil, portador da Cédula de Identidade RG nº 26.094.599-2 SSP/CE e inscrito no CPF/MF sob o nº 567.654.523-20, 
com endereço comercial na sede da Companhia, eleito na AGO 11/04/2025; (iv) SÉRGIO LUIZ PEREIRA DE MACE-
DO, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG nº 8.374.421-6 SSP/SP e inscrito no CPF/MF 
sob o nº 873.683.078-04, Membro Efetivo, eleito na AGO 11/04/2025, e seu respectivo suplente, PAULO JOSÉ DINIS 
RUAS, português, casado, empresário, portador da Cédula de Identidade RG nº W501775-F RNE e inscrito no CPF/MF 
sob o nº 128.477.058-30, ambos com endereço comercial na Avenida Queiroz Filho, nº 1560, sala 112, Vila Hambur-
guesa, São Paulo/SP, CEP 05319-000, eleito na AGO 11/04/2025; (v) MILTON GIOIA JUNIOR, brasileiro, casado, en-
genheiro eletricista, portador da Cédula de Identidade RG nº 7.624.491-X e inscrito no CPF sob o nº 007.023.608-99, 
eleito nesta data e seu respectivo suplente, IGOR DE CASTRO CAMILLO, brasileiro, casado, contador, portador da 
Cédula de Identidade RG nº 11.625.227-1 IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o nº 090.464.367-05, ambos com endereço 
comercial na sede da Companhia, eleito na AGO 11/04/2025; (vi) STEPHAN JOINOVICI CADIER, brasileiro, casa-
do, administrador de empresa, portador da Cédula de Identidade RG nº 36.683.936 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob 
o nº 229.914.608-30, com endereço comercial na Avenida Paulista, nº 1.842, Torre Norte, 23º andar, Bela Vista, São 
Paulo/SP, Membro Efetivo, eleito na AGO 11/04/2025, todos com mandato até a Assembleia Geral Ordinária de 
2027, devendo permanecer em seus cargos até a eleição e posse de seus substitutos. (vi) A orientação de voto da 
Companhia, na qualidade de acionista, quanto à eleição/reeleição dos membros do Conselho de Administração da 
controlada Four Trilhos Administração e Participações S.A., a ser deliberada em sua Assembleia Geral Ordinária. (vii) 
A dispensa da instalação do Conselho Fiscal da Companhia, conforme facultado pelo artigo 161 da LSA e pelo arti-
go 18 do Estatuto Social; (viii) A verba global e anual para a remuneração dos membros da Administração da Com-
panhia no valor de até R$ 2.435.716,00 (dois milhões, quatrocentos e trinta e cinco mil, setecentos e dezesseis 
reais), incluindo honorários, eventuais gratificações, seguridade social e benefícios que sejam atribuídos aos admi-
nistradores em razão da cessação do exercício do cargo de administrador, sendo certo que o montante aqui propos-
to inclui os valores referentes aos encargos sociais de FGTS que forem devidos, ficando a cargo do Conselho de Ad-
ministração da Companhia a fixação do montante individual e, se for o caso, a concessão de verbas de representa-
ção e/ou benefícios de qualquer natureza, conforme artigo 152 da LSA. Para o exercício social de 2026, a verba glo-
bal e anual ora aprovada será destinada exclusivamente à Diretoria da Companhia, vez que os membros do Conse-
lho de Administração renunciam à remuneração anual. 8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi en-
cerrada a assembleia, da qual foi lavrada a presente ata, que, após lida e aprovada, é assinada por todos os presen-
tes, sendo que a certidão desta ata será assinada digitalmente, de acordo com previsto no parágrafo 1º do artigo 
10 da MP 2.200-2/2001 e na alínea “c”, do §1º do artigo 5º, da Lei nº 14.063/2020, e levada a registro perante a 
Junta Comercial competente. São Paulo/SP, 16 de abril de 2026. Assinaturas: André Gustavo Salcedo Teixeira Men-
des, Presidente e Fernanda Fonseca Reginato Borges, Secretária. Acionistas: (1) MOTIVA INFRAESTRUTURA DE 
MOBILIDADE S.A., por André Gustavo Salcedo Teixeira Mendes; (2) RUASINVEST S.A., por Ana Lúcia Dinis Ruas 
Vaz e por Paulo José Dinis Ruas; e (3) MITSUI & CO.,LTD., por Stephan Joinovici Cadier. Certifico que a presente é 
cópia fiel do original lavrado em Livro próprio. André Gustavo Salcedo Teixeira Mendes - Presidente da Mesa - Assi-
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ImportadosMotos

A Urban Lite é a combinação perfeita
entre praticidade, tecnologia e custo-benefí-
cio. Com um design moderno e funcional,
ela chega ao mercado para se destacar no
segmento urbano, transmitindo agilidade e
estilo em cada detalhe. Desenvolvida para o
cotidiano das cidades brasileiras, a Urban
Lite chega para ser uma das principais esco-
lhas da categoria, especialmente para quem
busca facilidade de uso, eficiência no trânsi-
to e um preço público sugerido de R$12.490
+ R$880,99 (frete e seguro de frete).

Seu motor monocilíndrico de 149,48
cm³, 4 tempos, 4 válvulas e SOHC, refrige-
rado a ar e com sistema de injeção eletrônica
(EFI), entrega 13,5 cv de potência a 7.500
rpm e 11,0 N.m de torque a 5.000 rpm. Essa
configuração garante respostas ágeis e ace-
leração eficiente no dia a dia urbano, com
baixo consumo de combustível. Com câm-
bio automático CVT e embreagem centrífu-
ga automática seca, a condução é simples e
intuitiva para qualquer perfil de piloto. O
tanque de combustível de 8 litros garante
boa autonomia para os trajetos diários.

A Urban Lite vem equipada com rodas
de 13 polegadas, tanto na dianteira quanto
na traseira, que contribuem para uma con-
dução estável e confortável no asfalto. O
sistema de freios conta com disco dianteiro
de 230 mm com acionamento hidráulico e
tambor traseiro de 130 mm com acionamen-
to mecânico, além de sistema CBS para mai-
or segurança nas frenagens. Na dianteira, o
garfo telescópico convencional assegura con-
trole e conforto, enquanto os dois amorte-
cedores traseiros convencionais garantem
equilíbrio mesmo em pisos irregulares.

A Urban Lite conta com iluminação full
LED (farol alto e baixo, luz de posição/DRL,
lanterna, luz de freio, sinaleiras e painel de
instrumentos), partida elétrica, ignição digi-
tal, sensor de cavalete lateral e tomadas USB-
A e USB-C para maior conectividade no dia
a dia. Com 116kg de peso líquido e altura de
assento de 785mm, a moto oferece acessibi-
lidade, conforto e facilidade de manejo para
diferentes perfis de piloto.

A Urban Lite é um modelo voltado para
o segmento urbano, ideal para o desloca-
mento diário e para quem busca praticidade,

A Volkswagen do Brasil oficializou a
chegada do Golf GTI no Brasil, e anunciou a
data de abertura de pedidos para o segundo
lote do esportivo, que estará disponível a
partir desta sexta-feira, 15 de maio.

Assim como no primeiro lote, as novas
unidades do GTI – que serão entregues ain-
da em 2026 -, seguem as mesmas regras de
comercialização: limitado apenas a clientes
donos de esportivos do Grupo Volkswagen,
apenas uma unidade por CPF ou CNPJ e
com quantidade limitada.

Os compradores garantem o acesso ao
GTI Experience Club, um clube exclusivo
de benefícios e experiências dedicadas aos
donos de GTI com viagens, parcerias, even-
tos, entre diversas outras atividades.

O retorno do Golf GTI ao Brasil em
2026 também fica marcado pela celebração
de cinco décadas do esportivo. Lançado em
1976, na Alemanha, nasceu de uma opera-
ção secreta da VW, o “Sport Golf”, na déca-
da de 1970. Até que, em setembro de 1975,
no IAA (Salão do Automóvel da Alemanha),
o Golf GTI foi apresentado para o mundo.

50 anos depois, o modelo já passou por
oito gerações, das quais quatro foram ofici-
almente comercializadas no Brasil. Global-

Sonic chega em versões topo de linha
Produzido no Brasil e posicionado entre

o Onix Activ e o Tracker, o SUV cupê Sonic
é a principal novidade do mercado e reforça o
portfólio da Chevrolet que compete no mai-
or segmento da indústria automobilística, res-
ponsável por quase um quarto das vendas.

O Sonic traz balanço traseiro ligeiramen-
te alongado, vidro traseiro mais inclinado e
uma silhueta dinâmica sem abrir mão da sus-
pensão elevada. Uma combinação que agrega
status, sensação de comando e praticidade
para superar os obstáculos da cidade.

O Sonic chega em duas opções de acaba-
mento topo de linha: a Premier, focada em
sofisticação, e a RS, que acentua o caráter
esportivo do carro. Ambas são muito bem
equipadas e trazem soluções de refinamento
e materiais selecionados herdados de SUVs
maiores da marca.

O Sonic estreia a nova geração do sistema
Chevrolet Intelligent Driving, com um con-
junto de assistentes de segurança que moni-
tora em tempo real o ambiente ao redor do
automóvel por meio de uma câmera frontal
de alta resolução, com área de cobertura am-
pliada em relação à geração anterior, capaz de
identificar veículos, pedestres e ciclistas, con-
tribuindo para prevenir acidentes.

Outro destaque é a dinâmica veicular. A
boa percepção ao volante deve-se a um con-
junto mecânico pensado especialmente para
as dimensões e a proposta do produto: mo-
tor turbo de injeção direta, vão livre ampliado
e direção com assistência elétrica com cali-
bração exclusiva, com nova relação e ajustes
que resultam em respostas mais naturais e
progressivas, transmitindo maior controle e
confiança em qualquer velocidade, em linha
com o DNA dinâmico da marca.

Além de ser ágil em arrancadas e retoma-
das, o SUV cupê da Chevrolet desponta como
o mais econômico entre os utilitários esporti-
vos a combustão equipados com transmis-
são automática, resultado da combinação de
baixo peso e boa aerodinâmica, referências
para os padrões da categoria, além de solu-
ções como pneus de baixa resistência ao rola-
mento.

Disponível em seis opções de cores (Azul

Boreal, Branco Summit, Prata Shark, Preto
Ouro Negro, Vermelho Scarlet e o inédito
Cinza Urbano), o Sonic já sai de fábrica com
painel digital, multimídia com Wi-Fi embar-
cado e OnStar, alerta de colisão com sistema
de frenagem automática de emergência, assis-
tente de estacionamento, ar-condicionado di-
gital, sistema de iluminação full LED e rodas
de liga leve de 17 polegadas, entre outros itens.
O modelo traz a mesma linguagem dos utili-
tários esportivos globais da Chevrolet, com
inspiração direta no Equinox EV.

As proporções do Sonic combinam fren-
te alta, molduras escurecidas que contornam
toda a base e os paralamas da carroceria, rack
integrado com capacidade para até 50 kg e
linha de teto descendente, criando uma silhu-
eta de estilo cupê. O vidro traseiro mais incli-
nado reforça esse caráter arrojado sem abrir
mão da praticidade de um SUV, com boa área
envidraçada e posição de dirigir elevada.

Com 4,23 m de comprimento, 1,77 m de
largura e 1,53 m de altura, as dimensões são
generosas para o segmento. A altura livre em
relação ao solo, de 20 cm no entre eixos, mos-
tra que o Sonic foi pensado para superar lom-
badas, valetas e acessos íngremes com tran-
quilidade. Balanços bem distribuídos e pneus
205/50R17 ajudam a equilibrar robustez e
agilidade visual.

O Sonic oferece um requinte que lembra
SUVs maiores da marca. O painel em linhas
horizontais integra o Virtual Cockpit Sys-
tem, formado por um quadro de instrumen-
tos digital de 8 polegadas e por uma central
multimídia de 11 polegadas levemente volta-
da para o motorista. Materiais macios ao to-
que em áreas estratégicas, como nos apoios
de braço, apliques de aspecto premium e co-
mandos bem posicionados elevam o padrão
da cabine. O volante multifuncional de base
reta, com boa empunhadura e ajustes de altu-
ra e profundidade, traz a gravata atualizada e
inserções em preto brilhante envolvendo os
comandos de áudio e dos sistemas de assis-
tência.

Os bancos com forração premium tipo
pillow top agregam uma camada extra de es-
puma, moldando melhor o corpo em trajetos

longos. A boa largura para ombros e joelhos,
aliada ao aproveitamento do entre-eixos e ao
espaço para a cabeça, garante conforto ade-
quado para cinco ocupantes. Na versão Pre-
mier, o ambiente interno combina cinza com
preto, criando uma atmosfera mais clara e
sofisticada, em sintonia com os detalhes ex-
ternos cromados. Já o Sonic RS adota uma
leitura mais esportiva, com cabine predomi-
nantemente preta, costuras decorativas e cin-
tos de segurança em vermelho, além de rodas,
teto e detalhes externos em tom escuro.

Performance e dinâmica veicular re-
finadas

O motor 1.0 turbo de injeção direta é da
nova geração de propulsores que equipa SUVs
maiores da Chevrolet, mas recebeu calibra-
ção específica para o Sonic. A gestão eletrôni-
ca do conjunto foi desenvolvida consideran-
do massa do veículo, metas de performance,
consumo e emissões.

São até 18,9 kgfm de torque entregues
em baixa rotação, o que garante boas respos-
tas em arrancadas e retomadas mesmo com o
carro carregado. Como a força máxima apare-

ce cedo e se mantém em uma faixa ampla de
giros, o Sonic consegue rodar com rotações
mais baixas em velocidade de cruzeiro, algo
que contribui diretamente para otimizar o
consumo e manter baixos níveis de ruído a
bordo.

A transmissão automática de seis mar-
chas trabalha em sintonia com o propulsor
de 115 cv e é capaz de se adaptar ao estilo
de condução. Em uma tocada mais calma,
privilegia trocas suaves e rotações mais bai-
xas, para diminuir o gasto com combustí-
vel. Quando o motorista exige mais do ace-
lerador, o câmbio retém marchas por mais
tempo e reduz com agilidade para entregar
mais desempenho. Há ainda o modo de se-
leção eletrônica de marchas para quem pre-
fere assumir o controle em situações de
serra, por exemplo.

Na prática, esse casamento de motor e
câmbio faz do Sonic o utilitário esportivo
flex automático mais eficiente da categoria.
Os 1.139 kg do veículo ajudam na relação
peso/potência: a aceleração de 0 a 100 km/
h fica na casa de 10 segundos, enquanto o

consumo pode chegar a 14,8 km/l de gaso-
lina e 10,4 km/l de etanol em ciclo rodoviá-
rio, pelo Inmetro. As retomadas de veloci-
dade também são vigorosas: cerca de 8 se-
gundos para ir de 80 a 120 km/h, o que se
traduz em uma boa margem de segurança
nas ultrapassagens.

Além desse conjunto, o veículo incorpo-
ra soluções voltadas à eficiência, como o sis-
tema que gerencia de forma mais inteligente a
carga da bateria, priorizando o recarregamen-
to nas desacelerações e contribuindo para re-
duzir o consumo de combustível. Já o siste-
ma Stop/Start desliga automaticamente o
motor em paradas de trânsito e o religa assim
que o motorista aciona o acelerador, com fun-
cionamento mais suave, e pode ser desativa-
do pelo próprio condutor quando desejado,
ajudando a diminuir o gasto de combustível e
as emissões em uso urbano.

O Sonic utiliza molas e amortecedores
pressurizados do tipo Multi-Tunable Valve,
com molas, batentes e amortecedores recali-
brados especificamente para o modelo, que
entregam um nível superior de refinamento,
proporcionando uma condução mais suave,
silenciosa e estável — combinando elevada
capacidade de absorção de impactos com di-
rigibilidade precisa e segura em uma ampla
variedade de condições de condução.

A direção elétrica progressiva conta ain-
da com central eletrônica própria. O resulta-
do é um carro que absorve bem as irregulari-
dades do piso, mas mantém a carroceria con-
trolada em curvas e mudanças rápidas de tra-
jetória, em linha com as preferências do con-
sumidor local.

A aerodinâmica foi tratada como parte
integrante da dinâmica veicular. O Sonic atin-
ge coeficiente aerodinâmico (Cx) de 0,35, va-
lor inferior à média dos SUVs tradicionais,
em parte graças à inclinação do vidro traseiro,
ao desenho do aerofólio e às soluções de flu-
xo de ar no para-choque, que ajudam a escoar
o ar em torno da carroceria e das rodas. Me-
nos turbulência significa também maior esta-
bilidade em altas velocidades, permitindo ao
modelo alcançar velocidade máxima próxima
de 200 km/h, limitada eletronicamente.

Shineray apresentaa
scooter Urban Lite

economia e conforto no trânsito das cida-
des. Seu conjunto mecânico confiável, alia-
do à tecnologia embarcada, à facilidade de
condução e a um dos preços mais atrativos
do segmento, faz dela a motocicleta ideal
para quem quer custo-benefício com quali-
dade no cotidiano.
Urban Lite – Ficha Técnica:
Câmbio: Automático CVT
Diâmetro x Curso: 63,5 mm x 47,2 mm
Refrigeração: Ar
Tipo do motor: Monocilindro, 4T, 4 Válvu-
las, SOHC
Cilindrada: 149,48cc
Potência máxima: 13,5 CV /7.500 RPM
Torque máximo: 11.0 N.m / 5.000 RPM
Bateria: 12V / 07 AH
Partida: Elétrica
Chassi: Monobloco
Comprimento Total: 1960mm
Largura Total: 760mm
Altura Total: 1240mm
Altura do assento: 785mm
Distância entre eixos: 1320mm
Distância mínima do solo: 130mm
Suspensão dianteira: Garfo Telescópico con-
vencional; Curso da suspensão dianteira –
suspensão: 85 mm; Curso da suspensão di-
anteira – roda: 85 mm
Suspensão traseira: Convencional (dois
amortecedores); Curso da suspensão trasei-
ra – suspensão: 55 mm; Curso da suspen-
são traseira – roda: 60 mm
Peso bruto total: 275kg
Peso líquido: 116kg
Peso em ordem de marcha: 120kg
Capacidade máxima de carga: 155kg
Capacidade do tanque de combustível (in-
cluindo reserva): 8L
Roda dianteira/ARO: 130/60 – R13"
Roda traseira/ARO: 130/60 – R13"
Dianteiro: Disco (Ø=230mm) com aciona-
mento hidráulico
Traseiro: Tambor (Ø=130mm) com aciona-
mento mecânico
Tipo de freio: CBS com acionamento mecâ-
nico
Fluido de freio: Petronas Sprinta Brake Fluid
(DOT 4)
Garantia: 1 ano de garantia de fábrica (mo-
tor e câmbio)

VW abre 2º lote de
unidades do Golf GTI

mente, já são mais de 2.5 milhões de unida-
des vendidas do esportivo – das quais 406
mil aconteceram aqui no País.

Apesar do GTI ter nascido com o
Golf e ter passado por outros modelos
marcantes da VW como Lupo, up! e
Polo, outros três modelos receberam a
sigla icônica, mas foram comercializa-

dos apenas no aqui no Brasil.
Os pedidos do segundo lote do Novo

Golf GTI poderão ser realizados a partir do
próximo dia 15 de maio. Os requisitos para
os compradores serão os mesmos do pri-
meiro lote, mantendo exclusividade e prefe-
rência para clientes donos de esportivos da
Volkswagen.

Truck

A Mercedes-Benz Cars & Vans Brasil
anuncia a chegada da Sprinter com trans-
missão automática 9G-TRONIC, tecnolo-
gia consagrada da marca. Essa configuração
chega aos mercados de todos os países do
Mercosul, ampliando a oferta de conforto,
eficiência e desempenho para os clientes da
região.

Com o portfólio mais completo do seg-

Sprinter com
transmissão automática

mento de large vans, a Mercedes-Benz aten-
de a uma ampla diversidade de aplicações e
perfis de clientes. A introdução da transmis-
são automática amplia ainda mais essas pos-
sibilidades, oferecendo uma alternativa que
combina condução mais intuitiva, conforto
superior no dia a dia e eficiência operacio-
nal.

Projetada para entregar trocas de mar-

cha suaves, a tecnologia da transmissão au-
tomática contribui para um comportamento
mais consistente do veículo, evitando esti-
los de condução menos eficientes, além de
reforçar a durabilidade do conjunto e a baixa
necessidade de manutenção, atributos fun-
damentais para quem busca produtividade e
confiabilidade na utilização profissional.

A nova Sprinter automática foi desen-
volvida para proporcionar uma experiência
de condução mais confortável, especialmen-
te em operações urbanas e de longas jorna-
das, mantendo os elevados padrões de qua-
lidade, segurança e desempenho que são re-
ferência na categoria.

Esse lançamento amplia as opções da
linha Sprinter e reforça a estratégia da Mer-
cedes-Benz de oferecer liberdade de esco-
lha, combinando desempenho, tecnologia e
eficiência, sempre com foco nas demandas
reais do mercado brasileiro.

A Sprinter com transmissão automática
chega ao mercado brasileiro com preço pú-
blico sugerido a partir de R$ 274.300, dois
anos de garantia e as duas primeiras revi-
sões gratuitas, reforçando o compromisso
da marca com o custo total de operação com-
petitivo e a tranquilidade dos clientes


