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Gabriel Bortoleto chega à sexta
etapa do Mundial de F1

O jovem piloto brasileiro
Gabriel Bortoleto volta às pis-
tas neste fim de semana (02 a
05 de maio) para disputar a sex-
ta etapa da temporada 2025 do
Campeonato Mundial de Fór-
mula 1. Dessa vez os desafios
serão no circuito de rua de Mi-
ami, nos Estados Unidos. Re-
presentando a Stake F1 Team |
Kick Sauber, Bortoleto enfren-
tará mais uma pista inédita em
seu ano de estreia na categoria
máxima do automobilismo
mundial.

Esta será a primeira vez que
o piloto de 20 anos acelera no
exigente traçado urbano mon-
tado ao redor do Hard Rock
Stadium, casa do time de fute-
bol americano Miami Dolphins
(NFL). Com 5.412 metros de ex-
tensão, o circuito é conhecido

por suas altas velocidades, tre-
chos técnicos e pela impressio-
nante infraestrutura que transfor-
ma o complexo esportivo em um
verdadeiro palco da Fórmula 1.

“Miami é uma pista que nun-
ca tive a oportunidade de cor-
rer. Estou muito ansioso para
desvendar todos os seus se-
gredos. Sempre acompanhei as
corridas daqui pela TV e, real-
mente, parece impressionante
a infraestrutura. Passei muito
tempo no simulador depois de
Jeddah para entender cada de-
talhe do circuito e agora estou
pronto para encarar a pista de
frente. Ainda há muito o que
aprender durante as sessões e,
infelizmente, só teremos um trei-
no livre para colocar tudo em prá-
tica no quali da Sprint Race. Me
sinto preparado para entregar o

Gabriel Bortoleto
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meu máximo nesse fim de sema-
na. Vamos para cima”, declarou
Bortoleto, confiante.

A Pirelli, fornecedora oficial de
pneus da F1, levará para Miami

os compostos da gama mais ma-
cia da temporada: C3, C4 e C5, o
que promete adicionar ainda mais
emoção às estratégias de corrida.

A programação da etapa será

no formato de fim de semana
com corrida Sprint. A sexta-fei-
ra terá treino livre e classifica-
ção para a Sprint Race, o sába-
do será marcado pela Sprint
Race e pela classificação para o
GP principal, e o domingo será
reservado para a corrida princi-
pal. No Brasil, os fãs poderão
acompanhar as atividades de
sexta-feira pelo canal BandS-
ports, enquanto a Band exibirá
as atividades de sábado e do-
mingo em TV aberta.

Com o foco em evolução
constante e forte adaptação ao
calendário mais desafiador do
automobilismo mundial, Gabri-
el Bortoleto segue conquistan-
do espaço e respeito no grid da
Fórmula 1. A etapa de Miami será
mais um passo importante em
sua trajetória promissora.

Sérgio Sette volta à Paul Ricard
para a segunda do ELMS

O piloto mineiro Sérgio
Sette Câmara, que conta com
patrocínio da Cactus Gaming,
volta às pistas neste fim de
semana (02 a 04 de maio) para
disputar a segunda etapa da
temporada 2025 do European
Le Mans Series (ELMS). Re-
presentando a equipe Nielsen
Racing, o brasileiro divide o
comando do protótipo Ligier
#27 com o inglês Anthony
Wells e o australiano James
Allen.

O palco da rodada será o
histórico Autódromo de Paul
Ricard, localizado na cidade

de Le Castellet, no sul da Fran-
ça. Com 5.842 metros de exten-
são, o circuito é conhecido por
seu traçado técnico, alternando
curvas rápidas com setores que
exigem precisão dos pilotos. Um
diferencial de Paul Ricard é sua
extensa área de escape asfalta-
da, que contribui para a segu-
rança sem comprometer o de-
sempenho.

“A pista de Paul Ricard é su-
per legal, onde já tive a oportu-
nidade de pilotar diferentes car-
ros como F3, F2 e agora o po-
tente Ligier do ELMS. Desde a
corrida de Barcelona nossa equi-

pe trabalhou muito em melhori-
as no setup do carro e, natural-
mente, eu e meus companheiros
de equipe nos dedicamos à pre-
paração em simulador. Vamos
preparar uma estratégia positi-
va nos treinos livres e vamos
para a corrida em busca do pó-
dio”, declarou Sette Câmara.

O protótipo Ligier, modelo
francês utilizado pela Nielsen
Racing, é equipado com motor
Gibson Technology V8 de 4.200
cilindradas, capaz de gerar 600
cavalos de potência. Os pneus
são fornecidos pela Goodyear,
parceira oficial da categoria.

A programação da etapa
francesa contará com dois trei-
nos livres na sexta-feira, mais
uma sessão de treino e a classi-
ficação no sábado, e a largada
para a corrida de 4 Horas de Le
Castellet será no domingo, às 7h
(horário de Brasília). Os fãs po-
derão acompanhar tanto a clas-
sificação quanto a corrida ao
vivo e gratuitamente no canal

oficial do ELMS no YouTube:
=I youtube.com/c/European-
LeMansSeriesOfficial

Sette Câmara segue deter-
minado a conquistar bons re-
sultados no campeonato de
endurance europeu, somando
sua experiência internacional
ao talento brasileiro nas pis-
tas mais desafiadoras do
mundo.

O ministro da Previdência,
Carlos Lupi, acertou sua saí-
da do cargo, na sexta-feira
(2), após se reunir com o pre-
sidente Luiz Inácio Lula da
Silva, no Palácio do Planalto,
em Brasília.

Em seu lugar, o Palácio do
Planalto anunciou ex-deputado
federal Wolney Queiroz, atual
secretário-executivo da pasta. O
agora ex-ministro, que é presi-
dente nacional do PDT, anun-
ciou a saída do governo em uma
postagem nas redes sociais.

“Tomo esta decisão com a
certeza de que meu nome não
foi citado em nenhum momen-
to nas investigações em cur-
so, que apuram possíveis irre-
gularidades no INSS. Faço
questão de destacar que todas
as apurações foram apoiadas,
desde o início, por todas as
áreas da Previdência, por mim
e pelos órgãos de controle do
governo Lula. Espero que as
investigações sigam seu cur-
so natural, identifiquem os res-
ponsáveis e punam, com rigor,
aqueles que usaram suas fun-
ções para prejudicar o povo
trabalhador”, escreveu Lupi.

Segundo o Planalto, a exo-
neração de Lupi e a nomea-
ção de Wolney foram
publicadas na sexta em edição

extra do Diário Oficial da
União (DOU). A troca no co-
mando do Ministério da Pre-
vidência ocorre uma semana
após a Polícia Federal (PF) e
a Controladoria-Geral da
União (CGU) deflagrarem
uma operação conjunta que
apura um suposto esquema de
descontos não autorizados de
mensalidades associativas em
benefícios do Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS).

A investigação aponta que
as irregularidades começaram
em 2019, durante a gestão de
Jair Bolsonaro, e prosseguiram
nos últimos anos.

“Continuarei acompanhan-
do de perto e colaborando com
o governo para que, ao final,
todo e qualquer recurso que
tenha sido desviado do cami-
nho de nossos beneficiários
seja devolvido integralmente.
Deixo meu agradecimento aos
mais de 20 mil servidores do
INSS e do Ministério da Pre-
vidência Social, profissionais
que aprendi a admirar ainda
mais nestes pouco mais de
dois anos à frente da Pasta.
Homens e mulheres que sus-
tentam, com dedicação, o mai-
or programa social das Amé-
ricas”, prosseguiu Carlos Lupi.
(Agência Brasil)

Dino rejeita
alegação de

Sóstenes para
não explicar fala
sobre emendas

O ministro Flávio Dino, do
Supremo Tribunal Federal
(STF), rejeitou a justificativa de
imunidade parlamentar para que
o deputado federal Sóstenes
Cavalcante (RJ), líder do PL na
Câmara, não se manifeste sobre
a ameaça de romper acordo para
a divisão prevista em lei para as
emendas de comissão. Dino co-
brou que as demais partes - Con-
gresso Nacional e governo -
enviem informações em cinco
dias úteis.

“É fundamental o esclareci-
mento objetivo sobre tais tópi-
cos, na medida em que se cuida
de dezenas de bilhões de reais
de dinheiro público, não poden-
do reinar sigilos de quaisquer
espécies, consoante reiterada-
mente decidido pelo Plenário do
STF”, escreveu Dino em despa-
cho publicado na sexta-feira (2).

Na última terça-feira (29),
Sóstenes enviou ofício ao STF
em que alegou não ser obriga-
do a prestar esclarecimentos
sobre declarações recentes que
sugeririam barganha com emen-
das parlamentares. Segundo
Dino, a imunidade não abrange
investigações de crimes contra
o patrimônio público.

“Em face de ciência e experi-
ência, compreendo os contor-
nos das relevantes imunidades
parlamentares materiais, que não
se estendem a possíveis crimes
contra o patrimônio público”,
destacou Dino no despacho.

O ministro do STF acrescen-
tou que as emendas parlamen-
tares são reguladas pela Cons-
tituição e pela Lei Complemen-
tar 210/2024, o que não deixa
espaço para acordos nem que-
bra de acordos. “São inaceitá-
veis quaisquer ‘orçamentos se-
cretos’, sob velhas ou novas
roupagens”, argumentou o mi-
nistro do STF.

Dino pediu explicações ao
líder do PL após o deputado fe-
deral ter ameaçado romper acor-
dos para a divisão de emendas
de comissão, caso o presidente
da Câmara, Hugo Motta, não
pautasse a votação do projeto
de anistia aos envolvidos nos
atos antidemocráticos de 8 de
janeiro. Sóstenes deu a declara-
ção ao jornal O Globo.

 A fala foi interpretada como
tentativa de coação política e
reacendeu o alerta do STF quan-
to ao risco de retorno do orça-
mento secreto, prática vedada
pela Corte desde 2022. (Agên-
cia Brasil)
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As chances de negociações en-
tre Estados Unidos e China contri-
buíram para que o mercado financei-
ro iniciasse maio com tranquilidade.
O dólar caiu e assegurou queda na
semana. A bolsa de valores virou no
fim do dia e fechou estável.

O dólar comercial encerrou a
sexta-feira (2) vendido a R$ 5,654,
com queda de R$ 0,023 (-0,41%).
A cotação caiu fortemente pela
manhã, chegando a R$ 5,62 por
volta das 11h. Embora tenha ga-
nhado força durante a tarde, man-
teve a tendência de baixa.

A moeda norte-americana acumu-
la queda de 0,58% na semana. Em 2025,
a divisa recua 8,51%.           Página 4   Página 2

Feira de emprego oferece mais
de 100 vagas para atuação

nas obras do BRT-ABC
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A PALAVRA - ‘E em nenhum outro há salvação, porque tam-
bém debaixo do céu nenhum outro nome há dado entre os ho-
mens, pelo qual devamos ser salvos’ Atos 4:12

O Hub de Cuidados em Crack
e Outras Drogas completou dois
anos em abril e se consolida
como a principal porta de en-
trada para a linha de cuidado à
dependência química. Focado
no atendimento de usuários de
drogas da região central, o equi-
pamento também pode encami-
nhar pacientes para programas
de desintoxicação. O vice-go-
vernador Felicio Ramuth parti-
cipou do programa SP em 3, 2, 1
da Agência SP e fez um balanço
dos dois anos do Hub.

“O Hub já fez mais de 30 mil
atendimentos com encaminha-
mentos para jornada de cuida-
dos. É um serviço que tem sido
exitoso no cuidado dessas pes-

soas em vulnerabilidade social e
que são usuários de drogas, em
especial o crack, para o encami-
nhamento à nossa rede de cuida-
dos”, disse o vice-governador,
que também coordena ações in-
tegradas com a Prefeitura de São
Paulo no centro.

Com funcionamento diário, o
Hub de Cuidados em Crack e
Outras Drogas está localizado na
Rua Prates, na região central de
São Paulo. De acordo com o ba-
lanço do último ano do Hub,
89,4% dos pacientes frequenta-
vam as cenas de uso no momen-
to do atendimento. A unidade
conta com 60 leitos e equipes
multidisciplinares/de apoio, que
atuam de forma ininterrupta.

Os profissionais de saúde
do Hub realizam exames e cum-
prem protocolos de escala de
saúde mental e clínica. Se ne-
cessário, e caso o paciente
concorde, ele é encaminhado
para os programas de desinto-

xicação do estado, conforme a
linha de atendimento definida
pela equipe clínica. A Secreta-
ria de Estado da Saúde também
ampliou os leitos gerais de in-
ternação, chegando a 695 para
atendimento especializado para

dependentes químicos.
O vice-governador Felicio

Ramuth também falou sobre
planos de expansão do Hub:
“Com o resultado que estamos
colhendo, existe a possibilida-
de de criarmos Hubs regionais

em várias regiões do estado de
São Paulo que também sofrem
com usuários de drogas. O Hub
de Cuidado pode servir de mo-
delo para atendimento em todo
estado de São Paulo”. (Governo
de SP)

Feira de emprego oferece mais de 100 vagas
para atuação nas obras do BRT-ABC

O BRT-ABC, novo corredor
de transporte em implantação na
Região Metropolitana de São
Paulo, está com mais de 100 va-
gas abertas para atuação direta
nas obras do projeto. Para agili-
zar a contratação, a concessio-
nária Next Mobilidade promove-
rá uma Feira de Emprego nos dias
5, 6 e 7 de maio, no Terminal San-
to André Oeste, em Santo André.

Com início imediato, as vagas
são voltadas a diferentes fun-
ções da construção civil, inclu-
indo pedreiro, auxiliar de pedrei-
ro, carpinteiro, armador, eletricis-
ta, encanador e pintor predial. Os
salários variam de R$ 1.700 a R$
3.000, com benefícios como pla-
no de saúde, vale-alimentação de

R$ 856 e vale-transporte.
Segundo a equipe técnica do

BRT-ABC, a iniciativa visa apro-
ximar o projeto da comunidade
local e gerar oportunidades para
trabalhadores da região, promo-
vendo a inclusão produtiva, cres-
cimento profissional e impacto
positivo na economia regional.

As vagas fazem parte do
avanço das obras do BRT-ABC,
corredor que conectará municí-
pios do ABC Paulista, como San-
to André, São Bernardo do Cam-
po e São Caetano do Sul, ofere-
cendo mais agilidade e qualida-
de no transporte público.

Além da participação presen-
cial, os candidatos também po-
dem se inscrever enviando currí-

As vagas fazem parte do avanço das obras do BRT-ABC,
corredor que conectará municípios do ABC Paulista.
culo pelo WhatsApp (11) 93324-
3817 ou diretamente pelo site

corredorabd.gupy.io. (Governo
de SP)
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Cidade de São Paulo termina primeiro

trimestre do ano com saldo positivo
de 50 mil trabalhadores contratados

A cidade de São Paulo cele-
brou neste 1º de maio, Dia do
Trabalhador, o saldo positivo
de 50 mil pessoas com carteira
de trabalho assinada no primei-
ro trimestre deste ano, de acor-
do com o novo Caged (Cadas-
tro Geral de Empregados e De-
sempregados).  Foram realiza-
das 745.510 admissões e
697.260 desligamentos durante
esse período.

No mês de janeiro o saldo

foi de 6.425 admissões, com
maior número de empregados
nas áreas de construção e ser-
viços. Em fevereiro os mesmos
segmentos voltaram a se desta-
car totalizando, com os setores
de indústria e comércio, 36.769
novos postos. O trimestre en-
cerrou com 5.056 contratações
executadas em março, novamen-
te com maior número de traba-
lhadores nos setores de cons-
trução e serviços.

São Paulo tem hoje 4,99 mi-
lhões de empregos formais e o
rendimento médio do paulista-
no é de R$ 5.453. O valor é 69,6%
maior em relação à média naci-
onal, de acordo com análise fei-
ta pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econômico e
Trabalho, com base na Pnad
Contínua - Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicílios do
último trimestre de 2024, dado
mais recente disponível.

Durante a primeira quinze-
na do mês de maio o Cate Mó-
vel, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econômico e
Trabalho, promoverá ações de
empregabilidade passando pelas
regiões Sul, Leste e Oeste. As equi-
pes irão auxiliar o público na bus-
ca por vagas, orientação sobre
qualificação profissional como
acessar documentos como a car-
teira de trabalho digital, entre ou-
tros. (Prefeitura de SP)

Roubos de veículos caem e atingem menor
número da história no interior do estado

Pela primeira vez desde o iní-
cio da série histórica, em 2001, o
interior do Estado de São Paulo
registrou o menor número de rou-
bos de veículos do trimestre. Fo-
ram 1.711 ocorrências, 4,7% a
menos do que de janeiro a março
do ano passado, quando acon-
teceram 1.796 crimes.

As forças de segurança se-
guem com ações estratégicas que
incluem operações para desman-
telar desmanches clandestinos,
combater redes de receptação e
reforçar o policiamento em áreas
específicas do interior paulista
para prender envolvidos e redu-
zir a criminalidade.

No mês de março foram 540
roubos de veículos, o menor nú-
mero em 25 anos no interior do
estado.

Por sua vez, os furtos de ve-
ículos registraram uma pequena
variação de 1,1%, chegando a
6.827 boletins de ocorrência no
trimestre.

O trabalho contínuo das for-
ças policiais contribuiu para o
aumento na recuperação de veí-
culos. De janeiro a março, 5.401
automóveis foram localizados,
sendo 7,9% a mais que no pri-
meiro trimestre de 2024. Apenas
em março, foram recuperados
1.703 veículos. (Governo de SP)

Governo abre consulta pública sobre
concessão do Complexo Turístico da
Estrada de Ferro Campos do Jordão

A Secretaria de Parcerias em
Investimentos do Estado de São
Paulo (SPI) publicou no Diário
Oficial do Estado, na quarta-feira
(30), a abertura da consulta pú-
blica do projeto de concessão do
Complexo Turístico da Estrada de
Ferro Campos do Jordão. A con-
sulta terá início na próxima segun-
da-feira, 5 de maio, e seguirá aber-
ta até o dia 23 de junho de 2025.

A iniciativa tem como objeti-
vo colher contribuições da soci-
edade civil, especialistas, empre-
sas e demais interessados que
possam colaborar com o aper-
feiçoamento da modelagem do

projeto. A ação reforça o com-
promisso do Governo de São
Paulo com a transparência, o
controle social e a qualificação
dos projetos de parceria com a
iniciativa privada.

O projeto prevê a conces-
são da Estrada de Ferro Cam-
pos do Jordão, com investimen-
tos estimados em R$ 400 mi-
lhões voltados à modernização
e reforma da linha férrea, inclu-
indo trilhos, trens e equipamen-
tos associados.

Com 47 quilômetros de exten-
são, o complexo conta com a fer-
rovia de perfil turístico, o Parque

Reino das Águas Claras, com 38
mil m², e o Museu de Memória
Ferroviária, além de oficinas, es-
tações e ativos culturais que se-
rão implementados ao longo do
contrato.

Trata-se de um ativo com alto
potencial turístico e forte siner-
gia com os parques estaduais de
Campos do Jordão e Capivari, já
concedidos. A proposta busca
valorizar o patrimônio histórico
da ferrovia, fomentar o turismo
sustentável e impulsionar o de-
senvolvimento regional por meio
da requalificação e reabertura de
estruturas fundamentais para o

turismo e a economia local.
As sugestões recebidas

durante o período da consulta
pública serão analisadas pela
equipe técnica da SPI. Com
base nas contribuições, os es-
tudos poderão ser ajustados
antes da publicação do edital,
prevista para o segundo se-
mestre de 2025.

Todas as informações sobre
o projeto, a documentação téc-
nica e as orientações para par-
ticipação na consulta pública
estarão disponíveis no site da
SPI a partir do dia 5 de maio.
(Governo de SP)

Veja como buscar atendimento
para urgências odontológicas

Urgências odontológicas
são situações que, embora não
potencializem o risco de morte
para o paciente, determinam pri-
oridade para o atendimento. São
consideradas urgências casos
como dores agudas causadas por
problemas endodônticos (trata-
mento de canal), inflamações ou
infecções envolvendo dentes do

siso, infecções pós-operatórias,
abscessos dentais, fratura den-
tal, entre outras.

Unidades pré-hospitalares
como Prontos-Socorros (PSs),
Unidades de Pronto Atendimen-
to (UPAs) e Atendimento Médi-
co Ambulatorial (AMAs), algu-
mas com funcionamento 24h,
oferecem o atendimento odonto-

lógico de urgência por meio de
equipes preparadas para execu-
tar procedimentos necessários
para o alívio de dores agudas,
drenagem de abcessos, extração
de dentes, restauração e outros.

Além disso, casos de urgên-
cia também podem ser atendidos
por meio das 440 Unidades Bási-
cas de Saúde (UBSs) que ofere-

cem atendimento odontológico,
que contam com 888 equipes de
saúde bucal. Ao procurar qual-
quer unidade de saúde da capi-
tal, é importante levar o seu car-
tão SUS. Caso ainda não o tenha,
leve documento de identidade e
comprovante de residência para
fazer o cadastro na hora. (Prefei-
tura de SP)

CÂMARA (São Paulo)
Agora que PSDB [sem vereadores(as) eleitos/2024] e Pode-

mos [elegeu 3 vereadores e 3 vereadoras] farão convenção parti-
dária [por uma fusão] em junho 2025, vale ouvir o vereador Gabri-
el, marido da dona e deputada federal (SP) Renata Abreu

.
PREFEITURA (São Paulo)
Agora que o prefeito Ricardo Nunes (MDB) volta com visão

internacional [viagem de negociações com governos e empresári-
os da China e do Japão], deve começar a ‘ungir’ candidaturas pra
aumentar a bancada na ALESP e Câmara Deputados(as) 2026

.
ASSEMBLEIA (São Paulo)
Agora que a maior das federações junta deputados e deputa-

das estaduais [União com PP], eles e elas não devem aceitar ficar
fora das negociações por Secretarias e por emendas através do
governador Tarcísio Freitas (Republicanos) ainda em 2025

.
GOVERNO (São Paulo)
Agora que o refundador e dono do PSD [leia-se super secretá-

rio e profissional Gilberto Kassab] diz que segue aberto a receber
[na sua legenda] o governador (RS) Eduardo Leite, indica que o
Podemos não quer apoiar o gaúcho à Presidência 2026

.
CONGRESSO (Brasil)
Agora que nem todos os deputados(as) e senadores(as) no

Progressistas (ex-Arena) e no União (PSL + DEM) não vão dizer
amém à federação [‘casamento’ sem amor por 4 anos] ... também
nem todos(as) deputados(as) estaduais e vereadores(as)

.
PRESIDÊNCIA (Brasil)
Agora que Lula (ainda dono do PT) não foi aos palanques no

feriado [1º maio/dia Trabalho], o fato é que seu pronunciamento
[cadeia nacional] só teve como novidade dizer que aposentados(as)
roubados(as) via INSS têm que ter dinheiro devolvido

.
PARTIDOS (Brasil)
Agora que o ex-presidente Jair Bolsonaro (no PL do Costa

Neto) finalmente saiu da UTI e já tá se movimentando, deve [aos
70 anos] dar Graças a DEUS e voltar a orar muito pra que o Nosso
Cristo seja [Única e Exclusivamente] o Seu Justo Julgador

.
JUSTIÇAS (Brasil)
Agora que o Supremo fez do Collor o 2º presidente preso [1º

domiciliar], em São Paulo a Promotoria [1ª zona do TRE] pede a
nulidade dos votos pra vereança no PP, pra Câmara paulistana,
por corrupção ou fraude em candidaturas 2024 ‘laranjas’

.
ANO 33
O jornalista Cesar Neto faz uso da Inteligência Espiritual. Na

imprensa [brasileira] desde 1993, nossa coluna diária de política
recebeu “Medalha Anchieta” da Câmara (São Paulo) e “Colar de
Honra ao Mérito” da Assembleia (SP) ... por se tornar referência
das Liberdades [Concedidas por DEUS]
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informais ou trabalham sem carteira
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Cerca de 32,5 milhões de tra-
balhadores brasileiros atuam
como autônomos de modo infor-
mal (ou seja, sem CNPJ) ou são
empregados sem carteira assina-
da no setor privado, segundos
dados mais recentes do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatís-
tica (IBGE). Isso representa 31,7%
dos 102,5 milhões de empregados
no país.

Esses números, referentes ao
primeiro trimestre deste ano, não
consideram os 4,3 milhões traba-
lhadores domésticos sem cartei-
ra assinada, os 2,8 milhões de tra-
balhadores do setor público sem
carteira nem os 816 mil emprega-
dores sem CNPJ.

Na comparação com o primei-
ro trimestre do ano passado, ob-
servam-se aumentos tanto no
número absoluto de autônomos
informais e trabalhadores de se-
tor privado sem carteira (32,3 mi-
lhões) quanto na sua proporção
em relação ao total da população
ocupada (31,5%).

Em cinco anos, o contingen-
te de trabalhadores nessas situ-
ações cresceu quase 10%, já que,
no primeiro trimestre de 2020, eles
somavam 29,7 milhões.

Os dados mostram a dimensão
da precarização das relações de tra-
balho no país. O enfrentamento ao
subemprego, à informalidade, à ter-
ceirização e ao trabalho intermiten-
te é uma das reivindicações da Pau-
ta da Classe Trabalhadora, um do-
cumento assinado conjuntamente
por oito centrais sindicais e entre-
gue na última terça-feira (29) ao pre-
sidente da República, Luiz Inácio
Lula da Silva.

Uma das faces da precariza-
ção das relações entre empresas
e o trabalhador é a chamada “pla-
taformização do trabalho”, ou
seja, o uso de mão de obra por
empresas de internet, sem que
haja qualquer vínculo trabalhis-
ta entre eles.

Aplicativos
É o caso das plataformas de

entrega e de transporte por apli-
cativo, que usam trabalhadores
autônomos para executar o ser-
viço contratado por um cliente.
A aprovação de um projeto de lei

complementar que regulamente
os direitos trabalhistas, previden-
ciários e sindicais dos trabalha-
dores mediados por plataformas
no transporte de pessoas é outra
reivindicação da pauta entregue
ao presidente Lula na terça-feira.

Na quinta-feira (1º), Dia do
Trabalhador, manifestantes fazem
um ato em São Paulo contra a pre-
carização das relações de traba-
lho e o que eles chamam de “ex-
ploração das empresas de apli-
cativo”.

Os trabalhadores por conta
própria sem CNPJ somam 19,1
milhões, segundo o IBGE, quase
um em cada cinco pessoas ocu-
padas no país.

“A grande maioria dos entre-
gadores, para não dizer todos,
não tem um controle da jornada de
trabalho. A empresa só paga pelo
tempo que ele fica disponível [tra-
balhando] e, para fazer, em tese, o
salário que um CLT [empregado
formal, protegido pelas leis traba-
lhistas] faz em oito horas, ele tem
que ficar 14 horas, 16 horas à dis-
posição da empresa”, afirma o pre-
sidente da Federação Brasileira
dos Motociclistas Profissionais
(Febramoto), Gilberto Almeida.

O rendimento médio mensal
de um empregado com carteira
assinada (R$ 3.145) é, segundo o
IBGE, 51% maior do que aquele
do trabalhador por conta própria
sem CNPJ (R$ 2.084).

“A plataformização do traba-
lho representou claramente uma
precarização do trabalho. Compa-
rando a ocupação de motoristas
e entregadores antes e depois da
introdução da das plataformas,
você percebe justamente uma
menor renda, mais horas traba-
lhadas e menor contribuição pre-
videnciária, ou seja, essas ocu-
pações eram menos precárias
antes da introdução dessas pla-
taformas de aplicativos”, desta-
ca o técnico de planejamento e
pesquisa do Instituto de Pesqui-
sa Econômica Aplicada (Ipea)
Sandro Sacchet de Carvalho.

A Associação Brasileira de
Mobilidade e Tecnologia (Amo-
bitec), que representa empresas
do setor, considera que o traba-
lho intermediado por plataformas

de mobilidade e entregas “é uma
realidade nova proporcionada
pela tecnologia”. “Embora tenha
características diferentes das re-
lações trabalhistas tradicionais
regidas pela CLT, não se confi-
gura como uma atividade profis-
sional menos digna do que qual-
quer outra”, destaca nota divul-
gada pela entidade.

A associação destaca que há
2,2 milhões de pessoas traba-
lhando sob essa modalidade de
emprego em todo o Brasil e que,
segundo uma pesquisa do Cen-
tro Brasileiro de Análise e Plane-
jamento (Cebrap), a maioria de-
las aponta a flexibilidade de ho-
rários como o principal atrativo
da atividade em apps, seguida
dos ganhos obtidos.

A Amobitec ressalta que, nes-
se modelo de relação de traba-
lho, os profissionais parceiros
prestam serviço em condição si-
milar ao de autônomos e defende
a regulamentação dessas novas
formas de trabalho.

“Há urgência em se avançar
em uma regulamentação do tra-
balho por aplicativos para que,
respeitando-se as características
de autonomia e flexibilidade do
modelo de negócio, os trabalha-
dores tenham acesso a benefíci-
os previdenciários básicos, como
auxílio-doença e aposentadoria.
Cada vez mais um número maior
de trabalhadores recorre às pla-
taformas para obter renda”, diz o
diretor executivo da Amobitec,
André Porto.

A Ifood, uma das empresas
que usam a mão de obra de tra-
balhadores autônomos interme-
diada por plataforma de tecnolo-
gia, afirma que “o trabalho base-
ado em aplicativos é uma fonte
complementar de renda para gran-
de parte dos entregadores”. “Se-
gundo pesquisa Cebrap/Amobitec,
com dados de 2022, quase a meta-
de dos entregadores afirmou estar
exercendo outra ocupação (48%),
sendo 50% destes com carteira as-
sinada, ou seja, já têm contrato de
trabalho no modelo CLT”, informa
a empresa por meio de nota.

 Ainda de acordo com a em-
presa “os entregadores cadastra-
dos no iFood são trabalhadores

independentes que podem usar
o aplicativo para gerar renda com
autonomia e flexibilidade. Eles
podem ligar e desligar o aplicati-
vo a seu critério, a qualquer mo-
mento, decidir o local onde ofe-
recerão seus serviços, rejeitar
entregas que não considerem fa-
voráveis, sem penalidade, e es-
colher a rota de entrega mais ade-
quada. Os entregadores podem
trabalhar para aplicativos con-
correntes sem qualquer exclusi-
vidade e, como trabalhadores
autônomos, devem arcar com os
custos da atividade”.

O pesquisador do Ipea San-
dro Carvalho explica que já havia
uma tendência de aumento da
precarização das relações de tra-
balho mesmo antes do surgimen-
to dos aplicativos de celular. Há
muitos empregados informais,
por exemplo, em segmentos não
relacionados a plataformas tec-
nológicas, como os setores da
construção e de alojamento e ali-
mentação.

“A precarização é uma ten-
dência que vem sendo observa-
da, com maior ou menor intensi-
dade, desde os anos 90. A preca-
rização do trabalho é justamente
a institucionalização de formas de
subemprego, tornar as formas
precárias de trabalho cada vez
mais oficiais. Isto é, transformar
essas formas de trabalho em algo
não ilegal”, explica Carvalho.

Pejotização
Nem todos os trabalhadores

autônomos são informais. Muitos
possuem CNPJ, apesar de repre-
sentarem uma parcela bem menor
dentro do universo daqueles que
trabalham por conta própria.

De acordo com o IBGE, 6,8
milhões trabalham no país como
pessoa jurídica (PJ). É o caso de
muitos profissionais liberais que
têm seus próprios escritórios ou
consultórios, por exemplo.

“ Trabalhadores altamente
qualificados como médicos, ad-
vogados e até alguns jornalistas
podem até preferir ser PJ, porque
assim vão pagar menos imposto
e eles podem obter, de forma pri-
vada, os benefícios associados
a uma carteira de trabalho. Eles

podem pagar uma previdência
privada, pagar um seguro de saú-
de privado etc.”, afirma Carvalho.

O problema, segundo o pes-
quisador, é quando a “pejotiza-
ção”, ou seja, a contratação de
um empregado como PJ em vez
de assinar sua carteira de traba-
lho, é usada pela empresa para
cortar custos trabalhistas. Isso,
em geral, ocorre com trabalhado-
res “não tão qualificados”, afir-
ma Carvalho.

“A maioria dessa ‘pejotiza-
ção’ representa uma perda de di-
reitos associada à carteira de tra-
balho. Então ela gera um cresci-
mento forte da insegurança do
trabalhador no emprego. A pes-
soa pode ser demitida de forma
mais fácil, sem direito às verbas
indenizatórias, sem direito ao
acesso ao seguro-desemprego. E
fica mais difícil dizer quem é o res-
ponsável em caso de risco de
acidente, porque você está tra-
tando uma contratação de servi-
ço. E isso não consegue ser com-
pensado por um maior salário”,
ressalta o pesquisador do Ipea.

Ele destaca que a reforma tra-
balhista, de 2017, facilitou a “pe-
jotização”, ao permitir que traba-
lhadores autônomos tenham ape-
nas um demandante, no caso o
seu empregador.

“Fica difícil separar ou tentar
determinar exatamente que um
trabalhador autônomo na verda-
de tem um vínculo empregatício
com determinada empresa, se
você permitir, por exemplo, que
trabalhadores autônomos te-
nham só uma pessoa que contra-
ta o seu serviço.”

Entrevistada pela Agência
Brasil em abril deste ano, a vice-
coordenadora nacional da Coor-
denadoria Nacional de Combate
às Fraudes nas Relações de Tra-
balho do Ministério Público do
Trabalho (MPT), Priscila Dibi
Schvarcz, afirmou que a “pejoti-
zação” é uma fraude em relação
ao emprego.

“A prejotização consiste em
contratação de trabalhador su-
bordinado por meio de pessoa
jurídica, com o intuito de ocultar
o vínculo empregatício por meio
da formalização contratual autô-

noma. Trata-se, portanto, de um
mecanismo voltado a mascarar
vínculo empregatício por meio da
formalização contratual autôno-
ma”, afirma a procuradora.

A questão da “pejotização”
está sendo analisada pelo Supre-
mo Tribunal Federal (STF). Em
abril, o ministro do STF Gilmar
Mendes decidiu suspender todos
os processos relacionados a essa
questão que estejam tramitando
na Justiça, até que a Suprema
Corte decida sobre o assunto.

Reivindicações
A Pauta da Classe Trabalha-

dora 2025, entregue nesta sema-
na ao presidente Lula, traz outras
24 reivindicações, além das já ci-
tadas regulamentação dos traba-
lhos mediados por aplicativos e
o enfrentamento à informalidade.
Entre elas estão a recuperação do
poder de compras de aposenta-
dos e pensionistas, valorização
do salário-mínimo, fortalecimen-
to do FAT e do FGTS, redução
da jornada de trabalho sem dimi-
nuição do salário e fim da escala
6x1.

Em seu perfil na rede social
Instagram, o presidente Lula re-
gistrou o recebimento da pauta.
“Nosso governo tem raízes nes-
sa luta e estará sempre com as
portas abertas para o diálogo
com aqueles que fazem a roda da
economia girar”, afirmou o presi-
dente.

Apesar de o número de tra-
balhadores autônomos informais
e daqueles sem carteira assinada
no setor privado representar
quase um terço da população
ocupada no país, o IBGE vem re-
gistrando aumentos no total de
empregos com carteira assinada
no setor privado.

Dados divulgados nesta se-
mana mostram que o total de tra-
balhadores com carteira assinada
está em um patamar recorde. No
primeiro trimestre deste ano, havia
39,4 milhões de empregados nes-
sa situação, o maior volume para
um trimestre desde 2012, quando a
Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicílios Contínua (Pnad Contí-
nua) começou a ser realizada pelo
IBGE.(Agência Brasil)

Aposentados do INSS que ganham mais
que o mínimo começam a receber 13º

Os aposentados, pensio-
nistas e beneficiários de auxíli-
os do Instituto Nacional do Se-
guro Social (INSS) que ganham
mais de um salário-mínimo co-
meçaram a receber na sexta-fei-
ra (2) a primeira parcela do dé-
cimo terceiro. Feito de forma
escalonada, conforme o dígito
final do Número de Inscrição
Social (NIS). O pagamento vai
até 8 de maio.

A antecipação do décimo ter-
ceiro para quem ganha o benefí-
cio mínimo, equivalente ao salá-
rio-mínimo de R$ 1.518, começou

a ser paga no último dia 24. Ao
todo, cerca de 34,2 milhões de
pessoas estão sendo beneficia-
das com a medida.

Com previsão de injetar R$
73,3 bilhões na economia, a ante-
cipação do décimo terceiro do
INSS será paga em duas parce-
las. A segunda parcela vai de 26
de maio a 6 de junho. As datas
são definidas com base no dígito
final do Número de Inscrição So-
cial (NIS) e com base na renda do
beneficiário. Quem ganha apenas
o salário-mínimo começa a rece-
ber antes de quem recebe mais

que o mínimo.
Desde 16 de abril, a consulta

do décimo terceiro pode ser fei-
ta no aplicativo Meu INSS, dis-
ponível para celulares e tablets,
ou no site gov.br/meuinss.
Quem não tiver acesso à inter-
net pode consultar a liberação
do décimo terceiro pelo telefo-
ne 135. Nesse caso, é necessá-
rio informar o número do Ca-
dastro de Pessoas Físicas
(CPF) e confirmar alguns dados
ao atendente antes de fazer a
consulta. O atendimento tele-
fônico está disponível de segun-

da a sábado, das 7h às 22h.
O decreto com a antecipação

do décimo terceiro do INSS foi
assinado no início do mês pas-
sado pelo presidente Luiz Inácio
Lula da Silva. Este será o sexto
ano seguido em que os segura-
dos do INSS receberão do déci-
mo terceiro antes das datas tra-
dicionais, em agosto e em dezem-
bro. Em 2020 e 2021, o pagamen-
to ocorreu mais cedo por causa
da pandemia de covid-19. Em 2022
e 2023, as parcelas foram pagas
em maio e junho. Em 2024, em
abril e maio.

Conforme os dados mais re-
centes do INSS, de fevereiro,
28,68 milhões de pessoas, cer-
ca de 70,5% do total dos segu-
rados do INSS, ganham até um
salário-mínimo por  mês  (R$
1.518),  enquanto 11,98 milhões
recebem acima do piso nacio-
nal. Desse total, 10,6 mil ganham
o teto da Previdência Social, que
é de R$ 8.157,41.

A maioria dos aposentados e
pensionistas receberá 50% do
décimo terceiro na primeira par-
cela. A exceção é para quem pas-
sou a receber o benefício depois

de janeiro e terá o valor calcula-
do proporcionalmente.

O Ministério da Previdência
esclarece que os segurados que
recebem benefício por incapaci-
dade temporária (antigo auxílio-
doença) também têm direito a uma
parcela menor do décimo tercei-
ro, calculada de acordo com a
duração do benefício. Por lei, os
segurados que recebem benefí-
cios assistenciais, como o Bene-
fício de Prestação Continuada
(BPC) e o Renda Mensal Vitalí-
cia, não têm direito a décimo ter-
ceiro salário. (Agência Brasil)

CMN regulamenta ampliação do Minha
Casa, Minha Vida para classe média

Em reunião extraordinária na
quarta-feira (30), o Conselho
Monetário Nacional (CMN) re-
gulamentou a ampliação do Mi-
nha Casa, Minha Vida para famí-
lias de classe média.

A regulamentação remove
os últimos obstáculos para que
a nova faixa de até R$ 12 mil en-
tre em vigor, garantindo as mes-
mas condições das linhas de cré-
dito, independentemente da
fonte de recursos.

O CMN aprovou dois votos.
O primeiro permite a utilização
de recursos do Fundo Social do
Pré-Sal para financiamentos ha-

bitacionais da Faixa 3 do progra-
ma, que beneficia famílias com
renda entre R$ 4.700,01 e R$ 8,6
mil, sem subsídios, mas juros
menores.

A regulamentação foi neces-
sária para garantir as mesmas
condições dos financiamentos
com recursos do Fundo de Ga-
rantia do Tempo de Serviço
(FGTS) às operações com di-
nheiro do Fundo Social.

Atualmente, os financiamen-
tos da Faixa 3 do Minha Casa,
Minha Vida têm juros nominais
de 8,16% ao ano, mais Taxa Re-
ferencial (TR). Cotistas do FGTS

têm desconto de 0,5 ponto per-
centual.

O segundo voto permite que
os bancos combinem recursos do
FGTS e recursos próprios, vindos
da caderneta de poupança e das
Letras de Crédito Imobiliário (LCI),
para emprestarem para a nova fai-
xa do Minha Casa, Minha Vida que
beneficia famílias com renda men-
sal de até R$ 12 mil.

A nova categoria do Minha
Casa, Minha Vida oferece finan-
ciamentos com juros de 10,5%
ao ano, 420 parcelas e limite de
financiamento de até R$ 500 mil,
de imóveis novos e usados.

A regulamentação garante
que, mesmo com o uso de recur-
sos combinados, as tarifas co-
bradas sejam as mesmas dos em-
préstimos concedidos com re-
cursos do FGTS para imóveis de
igual valor.

Impactos
Em nota, o Ministério da Fa-

zenda informou que as propos-
tas reforçam o compromisso do
governo federal com a redução
do déficit habitacional e com a
melhoria das condições de cré-
dito para famílias de renda mé-
dia, “por meio de um modelo efi-

ciente, justo e acessível”.
“Ao assegurar previsibilida-

de, equilíbrio regulatório e com-
binação de fontes de recursos,
as medidas também promovem
maior dinamismo ao setor da
construção civil”, destacou o
texto.

Presidido pelo ministro da
Fazenda, Fernando Haddad, o
CMN também é composto pelo
presidente do Banco Central do
Brasil, Gabriel Galípolo; e pela
ministra do Planejamento e Or-
çamento, Simone Tebet.

Anunciada no início do mês
pelo presidente Luiz Inácio Lula

da Silva, a nova categoria do
Minha Casa, Minha Vida abran-
gerá famílias que ganham até R$
12 mil.

No último dia 15, o Conse-
lho Curador do FGTS aprovou a
ampliação dos valores de renda
das faixas do programa e permi-
tiu a utilização de excedentes do
fundo (lucros e rendimentos)
como fonte de recursos para a
Faixa 4.

No último dia 25, o Ministé-
rio das Cidades publicou uma
portaria com as novas faixas do
programa habitacional. (Agên-
cia Brasil)
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A 30ª Conferência das Nações
Unidas sobre Mudanças Climá-
ticas (COP30), marcada para no-
vembro, na cidade de Belém, reu-
nirá líderes mundiais com o obje-
tivo de pensar e agir pelo futuro
dos territórios urbanos e flores-
tais do planeta diante dos desafi-
os impostos pelo aquecimento
global. Pela primeira vez, o princi-
pal palco das negociações mun-
diais sobre o tema será na Amazô-
nia, um dos biomas mais estraté-
gicos para esse debate, tanto pela
riqueza de recursos naturais quan-
do pela vulnerabilidade.

Distante apenas 1,5 quilôme-
tro do centro histórico de Belém,
a Ilha do Combu é parte integran-
te da área insular da cidade, que
representa 65% do território da
capital, com 39 ilhas catalogadas
pela Companhia de Desenvolvi-

mento de Belém. Para acessar o
local a partir da área continental,
é necessário cruzar o Rio Guamá,
em uma travessia que dura em
média 15 minutos.

A água do Rio Guamá é utili-
zada apenas nos banheiros e para
lavagem de roupa e de louça,
após ser bombeada para uma pe-
quena caixa d´água e passar por
um tratamento caseiro.

Diferentemente da área con-
tinental da cidade, que na sua
maioria é abastecida pela rede de
distribuição ligada aos mananci-
ais da Área de Proteção Ambien-
tal (APA) da Região Metropoli-
tana de Belém, como os lagos
Água Preta e Bolonha, grande
parte da região insular depende
de sistemas de distribuição inde-
pendentes. A criação de infraes-
trutura também depende de um

planejamento ambiental.
As ilhas não foram incluídas

nas obras para a COP30, mas os
comitês brasileiros co-organiza-
dores apontam a realização de 30
obras na parte continental da ci-
dade, entre as quais o serviço de
macrodrenagem de 13 canais.

A Ilha do Combu é uma área
de proteção ambiental (APA) cri-
ada há 28 anos pela Lei Estadual
6.083/1997 e gerida pelo Institu-
to de Desenvolvimento Florestal
e da Biodiversidade (Ideflor-bio).
Em março, a instituição publicou
uma nota informando que o pla-
no de manejo para orientar o uso
sustentável dos recursos natu-
rais da ilha e definir o ordenamen-
to territorial só começou a ser ela-
borado no último ano e está pres-
tes a ser concluído, no entanto,
não foi informado quando o do-

cumento estará disponível.
O mesmo problema ocorre

com o sistema de saneamento. A
maior parte das 596 famílias que
vivem na ilha possui fossa sépti-
ca, mas, com o turismo crescente
no local, as estruturas existentes
acabam não sendo adequadas
para atender também os visitan-
tes. “A gente não joga o esgoto
no rio ou na mata. Mas, quando
enche, a gente tem que tirar e jo-
gar na mata, sempre. E a gente
não tem um apoio até o momento
para resolver isso”, explica.

As exceções são casos como
o da professora aposentada Ana
Maria de Souza, 61 anos, que,
antes mesmo de empreender na
ilha, decidiu adequar a própria
moradia para hospedar turistas
e oferecer refeições caseiras.
Junto com a ampliação do lo-

cal, a moradora da ilha decidiu
construir uma fossa ecológica.

O modelo levado à região
por pesquisadores da Univer-
sidade Federal Rural da Amazô-
nia (Ufra) faz uso de tanques de
evapotranspiração de baixo
custo por usar entulhos e
pneus como matéria-prima.
Também usa plantas da região
amazônica, como bananeiras e
helicônias, que possuem alto
potencial de evapotranspiração
(soma da evaporação da água
pela superfície de solo mais a
transpiração de plantas).

De forma prática, os dejetos
percorrem diferentes materiais
colonizados por bactérias que
promovem uma digestão do es-
goto sem a necessidade de oxi-
gênio e, ao final, as plantas ab-
sorvem os líquidos devolven-

do a água limpa à atmosfera pela
evapotranspiração.

De acordo com a presidente
do comitê da COP30 no estado
do Pará, Hana Ghassan, as
obras estão dentro do crono-
grama e, até novembro, estarão
concluídas. Até o momento,
dois rios já foram canalizados.
Os serviços incluem, além de
canalização de rios, instalação
de água esgoto e drenagem,
além da pavimentação asfáltica
nas ruas no entorno.

Para Hana, a nova infraes-
trutura de saneamento já esta-
va prevista na ação do governo
estadual, por isso foi uma das
primeiras a ficarem prontas. Com
a conclusão das demais, o impac-
to positivo alcançará cerca de 900
mil pessoas, afirma a presidente
do comitê.  (Agência Brasil)

As chances de negociações
entre Estados Unidos e China
contribuíram para que o merca-
do financeiro iniciasse maio
com tranquilidade. O dólar caiu
e assegurou queda na semana.
A bolsa de valores virou no fim
do dia e fechou estável.

O dólar comercial encerrou
a sexta-feira (2) vendido a R$
5,654, com queda de R$ 0,023 (-
0,41%). A cotação caiu forte-
mente pela manhã, chegando a
R$ 5,62 por volta das 11h. Em-
bora tenha ganhado força du-
rante a tarde, manteve a tendên-
cia de baixa.

A moeda norte-americana
acumula queda de 0,58% na
semana. Em 2025, a divisa re-
cua 8,51%.

O mercado de ações teve
um dia mais agitado. Após cair
0,52% às 11h07, o índice Ibo-
vespa, da B3, fechou aos
135.134 pontos, com alta de
apenas 0,05%. Na semana, o
indicador avançou 0,29%.

Num dia sem notícias rele-
vantes na economia doméstica,
fatores internacionais se des-
tacaram. No início das negoci-
ações, a divulgação de que os

Dólar inicia mês em
baixa com chances
de negociação entre

EUA e China
Estados Unidos criaram 177 mil
empregos fora do setor agríco-
la em abril pressionou pela alta
do dólar. Isso porque os núme-
ros saíram melhores que o pre-
visto, o que desestimularia o
Federal Reserve (Fed, Banco
Central norte-americano) a redu-
zir os juros ainda no primeiro
semestre.

No entanto, as perspectivas
de avanço nas negociações co-
merciais entre Estados Unidos
e China pesou mais no cenário
internacional. Na sexta, o Minis-
tério do Comércio da China con-
firmou que os Estados Unidos
procuraram o país asiático para
iniciar conversas sobre as tari-
fas de 145% impostas pelo go-
verno de Donald Trump há um
mês.

A disposição em diminuir o
impasse fez o dólar cair em todo
o planeta e beneficiou países
emergentes, como o Brasil. Isso
porque a China é o principal
comprador global de commodi-
ties (bens primários com cota-
ção internacional), o que esti-
mula as exportações de países
produtores de bens agrícolas e
minerais. (Agência Brasil)

Sanepar impulsiona geração de
emprego e renda em todo o Paraná

Presente em 345 municípios
do Estado, a Companhia de Sa-
neamento do Paraná (Sanepar) é
hoje uma das principais gerado-
ras de empregos no Estado. Com
um quadro de 6.047 empregados
próprios e 7.219 terceirizados, a
empresa movimenta a economia
e cria oportunidades de trabalho
em diversas regiões, tanto em
grandes centros urbanos quan-
to em pequenas cidades do inte-
rior. Em abril, homologou um con-
curso público com a possibilida-
de de contratação imediata para
mais de 100 pessoas que atuam
em diversas áreas, do ensino
médio ao superior.

Mais do que números, esses
profissionais representam a di-
versidade de funções que com-
põem o trabalho da Sanepar. Es-
tão desde operários da constru-
ção civil e engenheiros, que atu-

am em tarefas técnicas e tempo-
rárias, até psicólogos, biólogos,
químicos, agentes administrati-
vos, economistas, técnicos em
saneamento e atendentes ao pú-
blico que trabalham diretamente
na Companhia. Em comum, todos
têm o compromisso de garantir
serviços de saneamento que pro-
movem saúde, qualidade de vida
e bem-estar para a população
paranaense.

“A Sanepar mantém um pro-
grama de eficiência operacional
e um plano robusto de investi-
mentos, contribuindo para a eco-
nomia em todas as regiões do
Estado e gerando emprego e ren-
da nos municípios. Além disso, a
valorização de nosso quadro de
pessoal ocorre por meio de inici-
ativas constantes que promovem
a aproximação e transparência no
relacionamento com todos os

empregados”, afirma o diretor-
presidente Wilson Bley.

Além dos serviços de rotina,
a Companhia está com mais de
600 obras em andamento em di-
ferentes regiões do Estado, e até
2.028 estão previstos mais de
2.300 novos empreendimentos.
Essas frentes de trabalho geram
postos temporários e aquecem o
setor da construção civil, com a
contratação de pedreiros, opera-
dores de máquinas, técnicos e
outros profissionais. Uma pes-
quisa divulgada pelo Ipardes de-
monstrou que a Sanepar gerou
cerca de 78 mil empregos em 2023,
aumentando o PIB paranaense
em R$ 5,75 bilhões.

O impacto da Sanepar vai
além dos empregos diretos. A
empresa também contribui para a
renda de milhares de famílias por
meio de contratos com prestado-

ras de serviços, pequenas e mé-
dias empresas locais que encon-
tram na Companhia uma parceira
estratégica

Ao valorizar a mão de obra
regional e investir em qualifica-
ção profissional, a Sanepar refor-
ça sua importância como motor
do desenvolvimento econômico
e social do Paraná. Mais do que
levar água e tratamento de esgo-
to, a empresa leva oportunidades
e dignidade para milhares de tra-
balhadores em todo o Estado.

Além de gerar postos de tra-
balho, a Sanepar também tem foco
na responsabilidade social, parti-
cipando, desde maio de 2023, do
Movimento Salário Digno, do Pac-
to Global da ONU. Também foi a
primeira empresa pública a adotar
cotas para mulheres vítimas de
violência doméstica no concurso
público de 2024. (AENPR)

Um ano após as cheias no RS:
do caos à lenta reconstrução

Quando o estado de calami-
dade pública foi decretado em
todo o Rio Grande do Sul, no dia
1º de maio de 2024, há exatamen-
te um ano, completado na quin-
ta-feira (1º), a dimensão de uma
tragédia já estava desenhada.

Até aquele momento, mais de
130 municípios contabilizavam
prejuízos e o número de mortos e
desaparecidos não parava de
crescer. A situação ainda escala-
ria ao nível de uma catástrofe
ambiental nos dias posteriores,
como resultado de um volume de
chuvas sem precedentes.

Um estudo divulgado pela
Agência Nacional de Águas e
Esgoto (ANA) nesta semana,
produzido por um comitê de ci-
entistas, concluiu que aquelas
foram as piores enchentes da his-
tória do estado.

Ao todo, as inundações im-
pactaram 478 das 497 cidades
gaúchas, afetando diretamente
cerca 2,4 milhões de habitantes.
O número de vítimas fatais che-
gou a 184, além de 806 feridos e
25 pessoas até hoje dadas como
desaparecidas. As cenas de ci-
dades submersas em água cha-
mou atenção do mundo inteiro.

Quase 200 mil pessoas fica-
ram desalojadas ou desabriga-
das, e uma verdadeira operação
de guerra foi deflagrada pelos
governos locais e nacional, mo-
bilizando forças de resgate de
diferentes estados, que contaram
com o apoio abnegado de milha-
res de voluntários também vin-
dos de todas regiões o país, e
uma rede gigantesca de doações.

No pico da emergência, o es-
tado chegou a registrar 81,2 mil
pessoas acolhidas em abrigos,
sem contar famílias que improvi-
saram abrigos onde podiam.

Ainda no auge da crise, a re-
portagem da Agência Brasil per-
correu algumas das regiões afe-
tadas, documentando os impac-
tos no comércio e nas comunida-
des mais vulneráveis, incluindo
aquelas populações historica-
mente invisibilizadas.

O poder público uniu esfor-
ços para tentar lidar com o caos.
A suspensão da cobrança da dí-
vida do Rio Grande do Sul com a
União e a instituição de um auxí-
lio emergencial de R$ 5,4 mil, que
foi pago a 420 mil famílias, ajuda-
ram a conter um cenário socioe-
conômico ainda mais grave.

Programas estaduais e muni-
cipais de aluguel solidário e for-
ça-tarefa de profissionais da saú-
de também acudiram a população.

A enchente afetou 13,7 mil
quilômetros de estradas no Rio
Grande do Sul, entre rodovias
federais e estaduais. Segundo o
governo do estado, 94% dos tre-
chos atingidos com algum dano
já foram liberados, mas ainda há
demanda por obras como pontes
e outras estruturas.

Em balanço dos últimos dias,
o governo federal apresentou a
aplicação de R$ 111,6 bilhões em
investimentos no estado. Da par-
te do governo estadual, os recur-
sos alocados em diferentes frentes
chegam a R$ 8,3 bilhões. Um indi-
cador desse impulso seria o cresci-
mento do Produto Interno Bruto
(PIB, soma de bens e serviços) do
estado, que subiu 24% em 2024,
acima do PIB nacional (3,4%).

Dias antes da catástrofe com-
pletar um ano, a equipe da Agên-
cia Brasil voltou ao estado. O que
se viu foi o cenário de um Rio Gran-
de não mais em situação calamida-
de, mas com um ritmo de vida que
ainda não voltou a ser o mesmo.

Uma preocupação que já se

notava durante a emergência
agora ficou mais evidente: milha-
res de famílias que perderam suas
casas ainda aguardam uma solu-
ção definitiva.

Alguns programas novos,
como a Compra Assistida de imó-
veis, e a construção de moradias
provisórias, ganharam mais ve-
locidade nas últimas semanas,
dando esperança de dias melho-
res a quem perdeu tudo.

Além do desafio das moradi-
as, cuja demanda pode chegar a
22 mil imóveis, segundo o gover-
no federal, o estado ainda está
distante de resolver a infraestru-
tura de proteção contra novas
tragédias ambientais causadas
pelas chuvas, que prometem se
repetir em um futuro não muito
distante.

O impasse na atualização de
projetos estruturantes atrasa o
início das obras necessárias, o
que requer maior entendimento
entre os diferentes entes da fe-
deração. Na avaliação de diferen-
tes fontes ouvidas nos últimos
dias, o processo de reconstrução
completa ainda levará alguns
anos para ser concluído. (Agên-
cia Brasil)

O prazo de inscrições para a
segunda edição do Edital Black
STEM foi prorrogado até 12 de
maio. A data inicial para o fim das
inscrições era quarta-feira.

O programa apoia estudantes
negros brasileiros em sua traje-
tória acadêmica internacional nas
áreas de STEM (sigla na língua
inglesa para ciência, tecnologia,
engenharia e matemática).

A iniciativa é do Fundo Bao-
bá para Equidade Racial. com
apoio da B3 Social, uma associa-
ção sem fins lucrativos, respon-
sável pela atuação social da B3,
voltada à redução de desigual-
dades sociais no Brasil.

Nesta edição, o Black STEM
oferece a pessoas negras (auto-
declaradas pretas ou pardas), três
bolsas complementares de R$ 35
mil, como forma de contribuir
para a permanência de estudan-
tes negros em universidades fora
do Brasil. O valor servirá para
cobrir despesas anuais de perma-
nência, como moradia, transpor-
te, alimentação, materiais acadê-
micos e mensalidades.

Os selecionados terão aces-
so a mentorias individuais e co-
letivas, acompanhamento psico-
lógico, conexão com lideranças
negras, participação em ações
promovidas pelo Fundo Baobá
ou outras instituições vinculadas
à temática.

Em 2024, quatro estudantes

Programa que oferta
bolsas de estudo a

negros tem inscrição
prorrogada

foram contemplados e hoje estu-
dam na China, Estados Unidos e
Portugal, em cursos como ciên-
cia da computação, engenharia
aeroespacial e pilotagem maríti-
ma.

A inscrição dos interessados
virtual deve ser feita na página
do Fundo Baobá com o preen-
chimento do formulário online.

O resultado com a lista de
selecionados será divulgado em
8 de julho.

Quem podem se candidatar
Para se candidatar, é neces-

sário a pessoa ser negra, brasi-
leira nata ou naturalizada. Os in-
teressados devem ter sido apro-
vados em cursos de graduação
nas áreas de ciências exatas, ex-
perimentais e da saúde, tecnolo-
gia, matemática e engenharias em
universidades estrangeiras, com
início letivo em 2025, ou estejam
em estágio avançado de proces-
so seletivo.

Além disso, é necessário que
os candidatos tenham sido apro-
vados em algum programa de
bolsas (integral ou parcial) da
instituição onde irão estudar ou
de outra fonte de recursos, ou
estejam em estágio avançado de
processo seletivo para obtenção
de bolsa. Cursos em universida-
des públicas com subsídio total
ou parcial também serão consi-
derados. (Agência Brasil)

Ex-presidente Fernando Collor deixa
presídio para cumprir pena em casa

O ex-presidente da Repúbli-
ca Fernando Collor de Mello dei-
xou, na noite de quinta-feira (1º)
o presídio Baldomero Cavalcanti
de Oliveira, em Maceió. O político
foi autorizado a cumprir pena em
casa, por decisão do ministro do
Supremo Tribunal Federal (STF)
Alexandre de Moraes, depois de
parecer favorável do procurador-
geral da República, Paulo Gonet.

A prisão domiciliar foi pedida
pela defesa do ex-presidente, sob

a justificativa de problemas de
saúde crônicos como apneia do
sono, doença de Parkinson e
transtorno afetivo bipolar, além
de sua idade avançada (75 anos).

Collor, que cumpre pena de 8
anos e 10 meses pelos crimes de
corrupção passiva e lavagem de
dinheiro, terá que usar tornoze-
leira eletrônica e só poderá rece-
ber visitas de seus advogados.

O ex-presidente foi condena-
do pelo STF em maio de 2023, em

um processo que teve origem na
Operação Lava Jato. A corte con-
siderou que Collor, como dirigen-
te do Partido Trabalhista Brasi-
leiro (PTB), foi responsável pe-
las indicações políticas para a BR
Distribuidora, então estatal sub-
sidiária da Petrobras, e teria rece-
bido R$ 20 milhões em vantagens
indevidas em contratos da em-
presa, entre 2010 e 2014.

Em novembro do ano passa-
do, o STF manteve a condena-

ção, depois de rejeitar os recur-
sos da defesa para reformar a
condenação. No dia 24 de abril
deste ano, Moraes rejeitou um
segundo recurso da defesa e de-
terminou a prisão imediata do ex-
presidente.

Collor foi preso no dia se-
guinte em Maceió, quando, se-
gundo seus advogados, ele se
deslocava para Brasília para
cumprir a decisão de prisão do
STF.  (Agência Brasil)
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EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 (vinte) DIAS. PROCESSO Nº 0021022-42.2022.8.26.0100. O(A) MM. Juiz(a) 
de Direito da 21ª Vara Cível, do Foro Central Cível, Estado de São Paulo, Dr(a). Maria Carolina de Mattos 
Bertoldo, na forma da Lei, etc. Citação - Prazo 20 dias. Incidente de Desconsideração de Personalidade Jurídica 
(0021022-42.2022.8.26.0100) - Processo principal: l 120639-94.2018.8.26.0100. A Dra. Maria Carolina de Mattos 
Bertoldo, Juíza de Direito da 21ª Vara Cível - Foro Central. Faz Saber a Moto Usina Comércio e Serviços Eireli, 
CNPJ 41.940.911/0001-86 que Avelino Augusto Teixeira Junior ajuizou-lhe um Incidente de Desconsideração de 
Personalidade Jurídica, objetivando ser declarada a desconsideração da personalidade jurídica da empresa Moto 
e Bar Alimentos Ltda, CNPJ 12.861.866/0001-76 para incluí-la no processo principal. Estando a requerida em 
lugar ignorado, foi deferida a intimação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, manifeste-se 
sobre o pedido, nos termos do art. 135, do Código de Processo Civil, sendo nomeado curador especial em caso 
de revelia (art. 257, inciso IV, do CPC), presumindo-se verdadeiras as alegações de fato fommladas pela autora  
(Art. 344 do NCPC). Será o presente, afixado e publicado. São Paulo, 10 de julho de 2024. Maria Carolina de 
Mattos Bertoldo - Juíza de Direito.                                                                                                                        N - 01 e 03

JF - Administração e 
Participações de Bens Imóveis Ltda.

CNPJ 08.159.939/0001-05 - NIRE 35220790522
Convocação – Reunião de Sócios

A administração em exercício Convoca os Srs. sócios para Reunião de Sócios da  JF - Adminis-
tração e Participações de Bens Imóveis Ltda., sociedade limitada, com sede na Avenida Henry Ford, 
1400, andar 01, sala 04, Bairro Mooca, São Paulo/SP (“Sociedade”), a ser realizada no endereço da sede 
social, no dia 08 de Maio de 2025, às 15:00hs (quinze horas), em 1ª convocação, a ser instalada com 
a presença de, no mínimo, 3/4 do total de votos conferidos pelas ações com direito a voto, para tratar 
da seguinte pauta do dia: (i) apreciação das contas dos administradores, exame, discussão e votação 
das demonstrações financeiras, do exercício findo em 31 de Dezembro de 2024 e deliberação sobre 
a destinação do lucro liquido do exercício e a eventual distribuição de lucros e dividendos; e (ii) debates 
e deliberação sobre a alteração do Contrato Social para incluir no objeto social (artigo 3º) a “compra e 
venda de imóveis próprios”. Os documentos necessários à realização da Reunião de Sócios já foram 
enviados aos sócios e encontram-se disponíveis na sede da Sociedade. A diretoria em exercício, Eduar-
do Fernandes de Lima e Thais Fernandes Mesquita Toschi. (30/04/2025, 01 e 03/05/2025)

Ágora Corretora de Títulos e  
Valores Mobiliários S.A.

CNPJ no 74.014.747/0001-35  –  NIRE 35.300.540.263

Ata Sumária da Assembleia Geral Ordinária
Data, Hora, Local: Em 24.3.2025, às 10h, na sede social, Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 
1.309, 4o, 5o e 11o andares, Vila Olímpia, São Paulo, SP - CEP 04543-011. Mesa: Presidente: Ricardo 
Barbieri de Andrade; Secretário: Rui Miguel Aleixo Marques. Quórum de Instalação: Totalidade do 
Capital Social. Presença Legal: Administrador da Sociedade e representante da empresa KPMG 
Auditores Independentes Ltda. Publicações Prévias: Os documentos de que trata o Artigo 133 da 
Lei no 6.404/76, quais sejam: os Relatórios da Administração e dos Auditores Independentes e as 
Demonstrações Contábeis relativos ao exercício social findo em 31.12.2024, foram publicados em 
14.3.2025 no jornal “O DIA SP”, páginas 7 e 8. Disponibilização de Documentos: Os documentos 
citados no item “Publicações Prévias”, a proposta da Diretoria, bem como as demais informações 
exigidas pela regulamentação vigente, foram colocados sobre a mesa para apreciação da acionista. 
Edital de Convocação: Dispensada a publicação de conformidade com o disposto no §4o do artigo 
124 da Lei no 6.404/76. Deliberações: I. tomaram as contas dos Administradores e aprovaram 
integralmente as Demonstrações Contábeis relativas ao exercício social findo em 31.12.2024; 
II. aprovaram a proposta da Diretoria, registrada na Reunião daquele Órgão, desta data (24.3.2025), 
dispensada sua transcrição, por tratar-se de documento lavrado em livro próprio, para destinação 
do lucro líquido do exercício encerrado em 31.12.2024, no valor de R$242.855.883,67 (duzentos 
e quarenta e dois milhões, oitocentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e três reais e 
sessenta e sete centavos), da seguinte forma: R$12.142.794,18 (doze milhões, cento e quarenta 
e dois mil, setecentos e noventa e quatro reais e dezoito centavos) para a conta “Reserva de 
Lucros - Reserva Legal”; R$228.405.958,60 (duzentos e vinte e oito milhões, quatrocentos e cinco 
mil, novecentos e cinquenta e oito reais e sessenta centavos) para a conta “Reserva de Lucros - 
Estatutária”; e R$2.307.130,89 (dois milhões, trezentos e sete mil, cento e trinta reais e oitenta e 
nove centavos) para pagamento de dividendos até 30.6.2025; III. aprovaram, para o exercício de 
2025, a remuneração global e as verbas previdenciárias para os administradores, no montante de 
até R$12.465.220,00 (doze milhões, quatrocentos e sessenta e cinco mil, duzentos e vinte reais), 
sendo até R$11.911.320,00 (onze milhões, novecentos e onze mil, trezentos e vinte reais) a título 
de remuneração fixa e variável e até R$553.900,00 (quinhentos e cinquenta e três mil e novecentos 
reais) para custeio do plano de previdência. A distribuição das verbas de remuneração e do plano 
de previdência será deliberada em reunião da Diretoria, conforme determina a letra “d” do Artigo 
10 do Estatuto Social. Aprovação e Assinatura da Ata: Nada mais havendo a tratar, o senhor 
Presidente esclareceu que, para as deliberações tomadas, o Conselho Fiscal da Companhia não 
foi ouvido por não encontrar-se instalado, lavrando-se a presente Ata que, aprovada por todos os 
presentes, será encaminhada para assinatura eletrônica, inclusive pelo representante da empresa 
KPMG Auditores Independentes Ltda., Gustavo Mendes Bonini, inscrição CRC 1SP-296875/O-4. 
aa) Presidente: Ricardo Barbieri de Andrade; Secretário: Rui Miguel Aleixo Marques; Administrador: 
Ricardo Barbieri de Andrade; Acionistas: Ágora Investimentos S.A. e Banco Bradesco BBI S.A., 
representados por seus procuradores, senhores Dagilson Ribeiro Carnevali e Marcelo Fonseca. 
Declaração: Declaramos para os devidos fins que a presente é cópia fiel da Ata original lavrada 
no livro próprio e que são autênticas, no mesmo livro, as assinaturas nela apostas. aa) Presidente: 
Ricardo Barbieri de Andrade; Secretário: Rui Miguel Aleixo Marques. Certidão - Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico - JUCESP - Certifico o registro sob o número 133.199/25-3, em 
15.4.2025. a) Aloizio E. Soares Junior - Secretário Geral.

 AZEVEDO & TRAVASSOS ENERGIA S.A. 
Companhia Aberta 

CNPJ n.º 52.017.473/0001-03  - NIRE 35.300.636.759 | Código CVM n.º 27626
Edital de convocação assembleia geral ordinária a ser realizada, em segunda convocação, em 12 de maio de 2025

A Administração da AZEVEDO & TRAVASSOS ENERGIA S.A., sociedade por ações de capital aberto, com sede na cidade de São 
Paulo, estado de São Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, nº 1.309, 5º Andar, Bloco B, Edifício Faria Lima Business Center, 
Jardim Paulistano, CEP 01.452-002 (“Companhia”), vem, nos termos do art. 124, da Lei n.º 6.404/1976 (“Lei das S.A.”) e da Re-
solução CVM nº 81/2022, convocar os acionistas da Companhia para se reunirem em assembleia geral ordinária (“Assem-
bleia”) a se realizar, em segunda convocação, no dia 12 de maio de 2025, às 11:00, de forma exclusivamente digital por meio 
da plataforma TEN Meetings, através do link https://assembleia.ten.com.br/180760266 (“Plataforma Digital”), para examinar, 
discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o re-
latório da administração, as demonstrações financeiras e o parecer dos auditores independentes, referentes ao exercício so-
cial findo em 31 de dezembro de 2024; (ii) deliberar sobre a destinação do resultado do exercício social findo em 31 de dezem-
bro de 2024; e (iii) fixar a remuneração anual global dos administradores da Companhia para o exercício de 2025. Os 
documentos e informações de que trata o art. 133 da Lei das S.A., referentes às matérias a serem deliberadas na Assembleia 
foram divulgados no site da CVM e no site de RI da Companhia nesta data e encontram-se à disposição dos acionistas na sede 
da Companhia, bem como na rede mundial de computadores nas páginas da Companhia (https://www.azevedotravassose-
nergia.com.br) e da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) (http://www.cvm.gov.br) e da B3 S.A. – Brasil, Bolsa, Balcão 
(http://www.b3.com.br). Também se encontram disponíveis nestes endereços eletrônicos os documentos exigidos nos ter-
mos da Resolução CVM nº 81/2022 a respeito das matérias que serão deliberadas na Assembleia, conforme devidamente 
apresentados à CVM por meio do Sistema Empresas.NET, bem como do Sistema CI.Corp. Os Acionistas poderão participar da 
Assembleia (i) votando a distância nas matérias objeto da ordem do dia, por meio do envio do boletim de voto a distância 
(“BVD”); e (ii) via Plataforma Digital, pessoalmente ou, se for o caso, por seus representantes legais ou procuradores, caso em 
que poderão (a) participar da Assembleia, tendo ou não enviado o BVD, ou (b) participar e votar na Assembleia, observando-
-se que, conforme estipulado no art. 28, § 2º, inciso II, da Resolução 81/22 da CVM, quanto ao acionista que já tenha enviado 
o BVD e que, caso queira, vote na Assembleia, todas as instruções de voto recebidas por meio do BVD para aquele acionista, 
identificado por meio do número de sua inscrição no CPF ou no CNPJ, devem ser desconsideradas. Para participar da Assem-
bleia, os acionistas, ou seus representantes legais, deverão apresentar, (a) em caso de acionista pessoa física: documento de 
identidade com foto; e, (b) em caso de acionista pessoa jurídica ou fundo de investimento: o último Estatuto Social, Contrato 
Social ou Regulamento Consolidado e demais documentos societários que comprovem a representação legal do acionista e 
documento de identidade com foto do respectivo representante; e para fins de comprovação da titularidade de suas ações, 
comprovante emitido pela instituição custodiante ou pelo agente escriturador das ações da Companhia conforme suas ações 
estejam ou não depositadas em depositário central. Caso o acionista deseje ser representado na Assembleia por meio de pro-
curador, observados os termos e condições da Lei das S.A., além dos documentos mencionados acima, deverá apresentar o 
original ou cópia autenticada do respectivo instrumento de mandato vigente e devidamente assinado, acompanhado do do-
cumento de identidade com foto do(s) respectivo(s) procurador(es). Além disso, deverá apresentar o documento de identifi-
cação com foto e dos atos societários que comprovem a representação legal, conforme o caso: comprovante expedido pela 
instituição escrituradora ou agente custodiante; e para os acionistas participantes da custódia fungível de ações nominativas, 
extrato da respectiva participação, emitido pelo órgão competente. O representante de acionista pessoa jurídica deverá apre-
sentar cópia simples, devidamente registrada: (a) do último contrato ou estatuto social; e (b) da documentação societária que 
outorgue poderes e representação (ato de eleição do administrador e, conforme o caso, procuração).  No tocante aos fundos 
de investimento, a representação caberá à instituição administradora ou gestora, observado o disposto no regulamento do 
fundo. Nesse caso, o representante da administradora ou gestora do fundo, além dos documentos societários acima mencio-
nados relacionados à gestora ou à administradora, deverá apresentar cópia do último regulamento do fundo, devidamente re-
gistrado. Para participação por meio de procurador, a outorga de poderes de representação deverá ter sido realizada há me-
nos de 1 ano, nos termos do art. 126, § 1º da Lei das S.A., devendo o instrumento de procuração observar o disposto no art. 
654 da Lei 10.406/2002. As pessoas naturais acionistas da Companhia somente poderão ser representadas na Assembleia por 
procurador que seja acionista, administrador da Companhia, advogado ou instituição financeira, consoante previsto no art. 
126, §1º da Lei das S.A. No caso de acionistas pessoas jurídicas, estas poderão ser representadas por procurador constituído 
em conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do Código Civil, sem a necessidade de o procura-
dor ser acionista, administrador da Companhia ou advogado. A Companhia não exige o reconhecimento de firma, notariza-
ção, consularização e/ou tradução juramentada dos documentos. A Companhia disponibilizará o sistema de votação a distân-
cia, nos termos da Resolução da CVM n° 81/2022, permitindo que seus acionistas enviem boletins de voto a distância (“BVD”) 
por meio de seus respectivos agentes de custódia ou ao escriturador das ações de emissão da Companhia conforme as orien-
tações constantes na Proposta da Administração, bem como nos termos descritos a seguir:  (i) via envio de instruções de pre-
enchimento do BVD aos seus agentes de custódia, observados os procedimentos estabelecidos e os documentos exigidos pelo 
respectivo custodiante; (ii) via depositário central por meio do canal “B3 – Investidor”, observados os procedimentos estabe-
lecidos e os documentos exigidos; (iii) via envio de instruções de preenchimento do BVD ao escriturador das ações de emis-
são da Companhia, qual seja, Itaú Corretora de Valores S.A., no caso de acionistas titulares de ações depositadas no escritu-
rador; ou  (iv) via envio de BVD devidamente preenchido diretamente à Companhia via plataforma digital, conforme 
orientações constantes do próprio boletim e da Resolução CVM nº 81/2022. O BVD, quando enviado diretamente à Compa-
nhia, deverá ser acompanhado de toda a documentação do acionista para participação na Assembleia (conforme documen-
tos detalhados acima) e de qualquer outra documentação indicada no próprio boletim. A Companhia estabelece que a Plata-
forma Digital será o único meio para o envio do BVD diretamente à Companhia, nos termos do art. 27 da Resolução 81/22 da 
CVM, excluindo a possibilidade de envio por correio postal. O envio deverá ser realizado até às 23:59 do dia 08 de maio de 
2025.  Com base no parágrafo único do artigo 49 da Resolução CVM 81, tendo em vista que a instalação da assembleia em se-
gunda convocação não ultrapassa 30 (trinta) dias da data em que a assembleia originalmente seria realizada, as instruções de 
voto que já tenham sido encaminhadas antes da data de realização da assembleia originalmente indicada em primeira convo-
cação serão consideradas normalmente na hipótese de segunda convocação da assembleia desde que o conteúdo do boletim 
de voto a distância não tenha sido alterado. Validada a condição de acionista e a regularidade dos documentos apresentados 
para o cadastro, o acionista receberá, 1 dia antes da Assembleia, as instruções para acesso ao sistema eletrônico para partici-
pação na Assembleia. Caso o acionista não receba as instruções 1 dia antes do início da Assembleia, deverá entrar em conta-
to com o Departamento de Relações com Investidores, por meio do e-mail ri@azevedotravassosenergia.com.br, com até, no 
máximo, 2 (duas) horas de antecedência do horário de início da Assembleia (09:00 horas do dia 12 de maio de 2025), para que 
lhe seja prestado o suporte necessário. Na data da Assembleia, o acesso à Plataforma Digital para participação estará dispo-
nível a partir de 30 (trinta) minutos de antecedência, sendo que o registro da presença do acionista via sistema eletrônico so-
mente se dará mediante o acesso do respectivo acionista, ou seu representante, conforme instruções e nos horários aqui in-
dicados. Após o início da Assembleia, não será possível o ingresso do acionista, independentemente da realização do 
cadastro. Assim, a Companhia recomenda que os acionistas acessem a Plataforma Digital para participação da Assembleia 
com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedência. A Companhia ressalta que será de responsabilidade exclusiva do acio-
nista assegurar a compatibilidade de seus equipamentos com a utilização das plataformas para participação da Assembleia 
por sistema eletrônico, e que a Companhia não se responsabilizará por quaisquer dificuldades de viabilização e/ou de ma-
nutenção de conexão e de utilização da Plataforma Digital que não estejam sob controle da Companhia. Em conformidade 
com o art. 161 da Lei das S.A. em conjunto com o art. 4° da Resolução CVM nº 70/2022, as participações mínimas previstas no 
art. 161 da Lei das S.A. ficam reduzidas em função do valor do capital social da Companhia, de forma que a instalação do Con-
selho Fiscal poderá ser solicitada por acionistas que representem, no mínimo, 2% (dois por cento) das ações com direito a voto 
ou 1% (um por cento) das ações sem direito a voto. Por fim, ressalta-se que, como a Assembleia será realizada exclusivamen-
te de modo digital, não haverá a possibilidade de os acionistas comparecerem presencialmente. A realização da Assembleia 
de forma exclusivamente digital visa proporcionar maior acessibilidade e conveniência aos acionistas, permitindo a participa-
ção de qualquer local, sem as limitações geográficas ou logísticas do formato presencial. Essa modalidade visa garantir a par-
ticipação de um maior número de acionistas e contribui para a otimização de tempo e recursos, tornando o processo mais efi-
ciente e alinhado às tendências tecnológicas, sem comprometer a transparência e o direito de voto dos acionistas.

São Paulo, 02 de maio de 2025.
Gabriel Antônio Soares Freire Júnior

Presidente do Conselho de Administração

AGRO REUNIDAS S/A
CNPJ/MF Nº 28.539.255/0001-46 

BALANÇO PATRIMONIAL EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023 (EM REAIS)

Walter Baldan Filho - Diretor
Fernanda Mastropietro Artimonte - Diretora

Aislan Krambeck - CRC - 1SP325751/O-0

Balanço Patrimonial Demonstração do Resultado

Diretoria

Contador

Notas Explicativas

Ativo 2024 2023
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa  14.216  30.685 
Aplicações financeiras  195.000  200.000 
Total do ativo circulante  209.216  230.685 
Não circulante
Investimentos em controlada  35.946.840  39.997.768 
Total do ativo não circulante  35.946.840  39.997.768 
Total do ativo  36.156.056  40.228.453 

Passivo e Patrimonio Liquido 2024 2023
Patrimônio líquido
Capital social  2.558.460  2.558.460 
Reserva legal  511.692  511.692 
Reserva de lucros a realizar  33.085.904  37.158.301 
Total do patrimônio líquido  36.156.056  40.228.453 
Total do passivo e 
 patrimônio líquido  36.156.056  40.228.453 

 2024 2023
Receita de equivalencia patrimonial  4.947.672  12.663.536 
Lucro bruto  4.947.672  12.663.536 
Despesas administrativas e gerais  17.235  16.873 
Lucro operacional  4.930.437  12.646.663 
Despesas financeiras  4.236  1.012 
Financeiras liquidas  4.236  1.012 
Lucro antes do imposto 
 de renda e contribuição social  4.926.201  12.645.651 
Imposto de renda e contribuição social  -    -   
Lucro do exercício  4.926.201  12.645.651 

O investimento da Agro Reunidas S.A. na Baldan Agro Ltda., sua controla-
da, é avaliado pelo método da equivalência patrimonial, em conformidade 
com os arts. 247 e 248 da Lei nº 6.404/76, bem como com os critérios 
estabelecidos no Pronunciamento Técnico CPC 18 (R2) – Investimento em 
Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto.

De acordo com esse método, o investimento é reconhecido no ativo não 
circulante, ajustado periodicamente pela participação da controladora nas 
variações do patrimônio líquido da investida. Os efeitos dessas variações 
são refletidos no resultado do exercício sob a rubrica de “receita de equi-
valência patrimonial”.

ALTA MOGIANA AGRO S.A.
C.N.P.J. 31.937.012/0001-70 - NIRE 35300527585

EXTRATO ATA DA 6ª ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Aos 08/04/2025, às 10:30, em sua sede social, reuniram-se a totalidade do Capital Social.  Assumindo a Pre-
sidência da mesa, Sr. Luiz Octavio Junqueira Figueiredo, Luiz Eduardo Junqueira Figueiredo, para secretariar. 
Aprovaram: 1) a elevação do Capital Social, alterado o Capítulo II do Estatuto Social, passará a ter a seguinte 
redação: “Artigo 5º O Capital Social é de R$ 317.382.677,08 dividido em 17.590.443 ações ordinárias nomi-
nativas, sem valor nominal, endossáveis à opção do acionista e indivisíveis em relação à sociedade. §único 
As despesas de conversões, desdobramentos ou agrupamentos de ações correrão por conta dos acionistas 
solicitantes”. 2) a consolidação do Estatuto Social. 3) a diretoria a tomar as providências necessárias quanto a 
formalização das deliberações desta Assembleia. 4) deu por encerrada a Assembleia. Jucesp nº 137.214/25-0 
em sessão de 22/04/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretário Geral. 

Marmore Empreendimentos Imobiliários Ltda.
CNPJ/MF nº 17.799.901/0001-98 - NIRE 35.227.362.470

Ata de Reunião de Sócios Realizada em 22 de abril de 2025
Data, Hora, Local: 22.04.2025, às 10hs, na sede, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.600, 14º andar, conjunto 
141, parte, São Paulo/SP. Presença: Totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Hector Bruno Franco de Car-
valho Leitão; Secretária: Bruna Centola Andreoli. Deliberações Aprovadas: 1. Com fundamento no art. 1082, 
inciso II, do Código Civil, a redução do capital social em R$ 719.372,00, mediante o cancelamento de 719.372 
quotas, com valor de R$ 1,00 cada, das quais (i) 478.886 quotas de propriedade da sócia Syn Prop e Tech S.A. e (ii) 
240.486 quotas de propriedade da sócia CCP/CPP Parallel Holding Cajamar I LLC, os quais receberão, com anuên-
cia da sócia CCP Participações Ltda., o valor da redução em moeda corrente do país, a título de restituição do valor 
das quotas canceladas. A redução do capital social em questão somente se tornará efetiva após o decurso do pra-
zo de 90 dias para a oposição de credores, contados da data da publicação da ata, de acordo com o artigo 1.084, 
§ 1º do Código Civil. Transcorrido o referido prazo, os sócios celebrarão uma alteração do Contrato Social para re-
fletir a alteração decorrente da redução de capital. 2. Autorizar os administradores a assinar e firmar todos os do-
cumentos necessários, para fins prescritos no artigo 1084 e seus §§ do Código Civil, após o quê, o sócio arquivará 
a alteração do contrato social consignando o novo valor do capital social. Encerramento: Nada mais. São Paulo, 
22.04.2025. Sócios: Syn Prop e Tech S.A. Thiago Kiyoshi Vieira Muramatsu, Diretor Presidente, Hector Bruno Franco 
de Carvalho Leitão, Diretor Financeiro. CCP Participações Ltda. Thiago Kiyoshi Vieira Muramatsu, Diretor Presiden-
te, Hector Bruno Franco de Carvalho Leitão, Diretor Financeiro, CCP/CPP Parallel Holding Cajamar I LLC Thiago Ki-
yoshi Vieira Muramatsu, Hector Bruno Franco de Carvalho Leitão ambos Procuradores.

SPAAL Indústria e Comércio Ltda.
CNPJ/MF nº 46.270.518/0001-46 - NIRE nº 3520095462-7. 

EDITAL DE SEGUNDA CONVOCAÇÃO PARA REUNIÃO DE SÓCIOS
Na qualidade de administradores da Spaal Indústria e Comércio Ltda., sociedade empresária limitada, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 46.270.518/0001-46 (“Sociedade”), nos termos do disposto nos Artigos 1.072 e 1.074 do Código Civil, convocamos os 
sócios da Sociedade para reunirem-se em Reunião de Sócios, em segunda convocação, a ser realizada no dia 12 de maio de 
2025, às 15:00 horas, de forma exclusivamente digital, através da plataforma Microsoft Teams, por meio do link https://teams.
microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NmRjMTlhYTYtMzExYy00NmFlLTkxYzgtNDUxNzRhZTg1Zjll%40thread.v2/0?c
ontext=%7b%22Tid%22%3a%226f61f145-0dd8-4e36-926d-6feb7311f606%22%2c%22Oid%22%3a%22ae1ca688-c253-
41da-95df-555dbcb98f06%22%7d (“Reunião de Sócios”). Ordem do Dia: Deliberar, nos termos do Artigo 1.085 da Lei nº 
10.406/2002 - Código Civil, a respeito da exclusão da sócia Carla Regina Langer, inscrita no CPF/MF sob o nº 050.852.858-59, 
titular de 31,05% (trinta e um vírgula zero cinco por cento) do capital social da Sociedade, em razão da prática de atos 
considerados como falta grave no cumprimento de suas obrigações de sócio. Observações Importantes: • A convocação 
observa as disposições legais aplicáveis, especialmente os Artigos 1.072, §§ 1º e 2º; 1.074 e 1.085 do Código Civil, e visa a 
garantir o regular exercício do direito de defesa por parte do sócio cuja exclusão será objeto da deliberação. • A sócia sujeita ao 
procedimento de exclusão será regularmente cientificada acerca da convocação e poderá, caso assim deseje, apresentar 
manifestação verbal ou escrita durante a Reunião de Sócios, assegurado do direito ao contraditório e a ampla defesa. 
• A deliberação será tomada mediante aprovação da maioria do capital social, conforme exigido pelo Código Civil, observada a 
instalação da Reunião de Sócios em segunda convocação, com qualquer quórum. • É obrigatória a identificação prévia do 
participante, por meio da apresentação de nome completo e documento de identificação, a fim de garantir a validade dos registros 
e das deliberações tomadas em Reunião de Sócios. • Caso qualquer sócio seja representado por procurador na Reunião de 
Sócios, tal procuração deverá ser apresentada à administração da Sociedade com, ao menos, 24 (vinte e quatro) horas de 
antecedência para a referida reunião. São Paulo, 05 de maio de 2025. Bruno de Almeida Langer - Administrador, Rafael Langer 
Ventura - Administrador.

TRAVESSIA SECURITIZADORA DE CRÉDITOS FINANCEIROS S.A.
CNPJ/ME nº 38.042.694/0001-00 - NIRE 35.300.554.035

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2025
1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 30 (trinta) de abril de 2025, às 11h00, na sede social da TRAVESSIA SECURITIZADORA DE CRÉDITOS 
MERCANTIS VI S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, na Rua Tabapuã, nº 41, andar 13, sala 02, 
Itaim Bibi, CEP 04.533-010. 2. CONVOCAÇÃO E PRESENÇA: Dispensada a convocação, nos termos do artigo 124, §4º, da Lei nº 6.404, 
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ações”), em face da presença dos acionistas representando 
a totalidade do capital social da Companhia, conforme conforme lista de presença constante no Anexo I à presente Ata da Assembleia 
Geral Ordinária. 3. PUBLICAÇÃO: Em virtude da presença dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, 
fica sanada a falta de publicação do aviso e a inobservância dos prazos de que trata o artigo 133 da Lei das Sociedades por Ações, nos 
termos do §4º do referido artigo. 4. MESA: Presidente: Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa; Secretária: Thais de Castro Monteiro. 
5. ORDEM DO DIA: Apreciar e deliberar sobre: (i) Do relatório de Administração, do balanço patrimonial e das demais demonstrações 
financeiras da Companhia, acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes relativos ao exercício social encerrado em 31 de 
dezembro de 2024; e (ii) Da destinação do lucro líquido do exercício e a forma de distribuição de dividendos. 6. DELIBERAÇÕES: 6.1. Os 
acionistas, representando a totalidade do capital social da Companhia, após exame e discussão, deliberam aprovar, sem ressalvas: (i) O 
Relatório da Administração, o balanço patrimonial e as demais demonstrações financeiras da Companhia, acompanhados do parecer dos 
Auditores Independentes relativos ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2024, indicados no Anexo II; e (ii) Em face do lucro 
apurado no exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2024, no montante de R$ 575 (quinhentos e setenta e cinco mil), destina 
referido lucro à composição da reserva de lucros, a qual será distribuída oportunamente. 7. ENCERRAMENTO: 7.1. Nada mais havendo 
a tratar, foi a presente ata lavrada, lida, aprovada e assinada pelos membros da Mesa e pelos acionistas presentes à Assembleia. Mesa: 
Presidente: Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa; Secretária: Thais de Castro Monteiro. Acionistas: Travessia Assessoria Financeira 
Ltda. E Vinícius Bernardes Basile Silveira Stopa. Certifico que a presente confere com o original lavrado no livro próprio. São Paulo, 30 de 
abril de 2025. Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa - Presidente; Thais de Castro Monteiro - Secretária.

TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A.
CNPJ/ME nº 26.609.050/0001-64 - NIRE 35.300.498.119

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2025
1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 30 (trinta) de abril de 2025, às 10h25, na sede social da TRAVESSIA SECURITIZADORA S.A. (“Compa-
nhia”), localizada na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, na Rua Tabapuã, nº 41, andar 13, sala 01, Itaim Bibi, CEP 04.533-010. 
2. CONVOCAÇÃO E PRESENÇA: Dispensada a convocação, nos termos do artigo 124, §4º, da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 
conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ações”), em face da presença dos acionistas representando a totalidade do capital social da 
Companhia, conforme conforme lista de presença constante no Anexo I à presente Ata da Assembleia Geral Ordinária. 3. PUBLICAÇÃO: 
Em virtude da presença dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, fica sanada a falta de publicação do 
aviso e a inobservância dos prazos de que trata o artigo 133 da Lei das Sociedades por Ações, nos termos do §4º do referido artigo. 4. 
MESA: Presidente: Vinicius Bernardes Basile Silveira Stopa; Secretária: Thais de Castro Monteiro. 5. ORDEM DO DIA: Apreciar e deliberar 
sobre: (i) Do relatório de Administração, do balanço patrimonial e das demais demonstrações financeiras da Companhia, acompanhadas 
do parecer dos Auditores Independentes relativos ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2024; e (ii) Da destinação do 
lucro líquido do exercício e a forma de distribuição de dividendos. 6. DELIBERAÇÕES: 6.1. Os acionistas, representando a totalidade do 
capital social da Companhia, após exame e discussão, deliberam aprovar, sem ressalvas: (i) o Relatório da Administração, o balanço 
patrimonial e as demais demonstrações financeiras da Companhia, acompanhados do parecer dos Auditores Independentes relativos ao 
exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2024, indicados no Anexo II; e (ii) e face do lucro apurado no exercício social encerrado 
em 31 de dezembro de 2024, no montante de R$ 10.256.808,16 (dez milhões, duzentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e oito reais 
e dezesseis centavos), (i) destinar R$ 7.917.650,00 (sete milhões, duzentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e oito reais e dezesseis 
centavos) ao pagamento de dividendos, incluindo os obrigatórios, nos termos do Artigo 33 do Estatuto Social e do Artigo 202, §2º da Lei 
das Sociedades por Ações; e (ii) R$ 2.360.502,53 (dois milhões, trezentos e sessenta mil, quinhentos e dois reais e cinquenta e três 
centavos) para a constituição de Reserva de Lucro. 7. ENCERRAMENTO: 7.1. Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, 
lida, aprovada e assinada pelos membros da Mesa e pelos acionistas presentes à Assembleia. Mesa: Presidente: Vinicius Bernardes 
Basile Silveira Stopa; Secretária: Thais de Castro Monteiro. Acionistas: Travessia Assessoria Financeira Ltda. E Vinícius Bernardes Basile 
Silveira Stopa. Certifico que a presente confere com o original lavrado no livro próprio. São Paulo, 30 de abril de 2025. Vinicius Bernardes 
Basile Silveira Stopa - Presidente; Thais de Castro Monteiro - Secretária.

Mais da metade dos trabalhadores da Grande São Paulo não 
sonham com trabalho formal, diz pesquisa Brada

Empreender ou atuar de forma autônoma já é o principal sonho de 42% dos trabalhadores da Região Me-
tropolitana, que também criticam a qualidade de vida profissional no país
A ideia de estabilidade no emprego formal já não seduz como antes. Segundo a pesquisa "Tô no Trampo", 
realizada pelo Instituto Badra, apenas 45% dos trabalhadores da Região Metropolitana de São Paulo têm 
como desejo principal um emprego com carteira assinada. Para outros 42%, o sonho é abrir o próprio ne-
gócio ou trabalhar de forma autônoma, em busca de maior liberdade e renda.
O estudo, feito entre os dias 24 e 28 de abril de 2025 com 1.503 entrevistados em mais de 100 pontos de 
fluxo urbano da região, mostra um retrato de insatisfação e desejo por mudanças profundas na vida profis-
sional dos paulistas. A margem de erro é de três pontos percentuais.
Entre os dados mais contundentes está a percepção sobre a qualidade de vida do trabalhador brasileiro: 
49% consideram ruim ou muito ruim, enquanto apenas 16% a classificam como boa ou muito boa. Para 
34%, é regular, e 1% preferiu não opinar.
A proposta de redução da jornada de trabalho para quatro dias semanais, sem corte de salário, é vista 
como positiva por 69% dos entrevistados, que acreditam que a medida melhoraria a qualidade de vida. 
No entanto, 57% enxergam possíveis prejuízos para as empresas, e 41% temem impactos negativos para 
o país como um todo.
Satisfação e insegurança andam juntas
Apesar das críticas, 74% afirmam estar satisfeitos ou muito satisfeitos com seu trabalho atual. Já em rela-
ção ao futuro, o cenário se divide: 26% querem crescer na mesma área, e outros 26% planejam mudar de 
setor nos próximos dois anos.
Mas a instabilidade financeira ainda ronda os trabalhadores: cerca de um terço acredita ser provável ou 
muito provável perder a principal fonte de renda nos próximos 12 meses.
A renda mensal também ilustra um cenário de vulnerabilidade: quase 70% recebem entre R$ 1.500 e R$ 
3.000 por mês, e 10% ganham até um salário-mínimo, dos quais 62% são mulheres. A desigualdade tam-
bém aparece entre os que apontam baixa remuneração como maior dificuldade: 61% são mulheres, contra 
39% homens. Já a carga horária excessiva afeta igualmente ambos os gêneros (50% cada).
O desejo de empreender aparece de forma expressiva mesmo entre quem já está no mercado formal: três 
em cada dez trabalhadores com carteira assinada afirmam querer abrir um negócio próprio. Entre os mo-
tivos, destacam-se o sonho da independência financeira e da melhoria de renda, em um país onde o traba-
lho assalariado já não representa, para muitos, uma garantia de progresso.
Sobre a pesquisa
A pesquisa “Tô no Trampo” buscou compreender como os moradores da Grande São Paulo se relacio-
nam com o trabalho atualmente, abordando temas como vínculos formais e informais, remuneração, sa-
tisfação, jornada, exigência de qualificação e expectativas para os próximos anos. O levantamento con-
tou com 1.503 entrevistas presenciais em diversos municípios da região metropolitana, com 95% de nível 
de confiança.
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EDITAL DE CITAÇÃO. Processo Digital nº: 1021995-77.2022.8.26.0003. Classe: Assunto: Procedimento Comum Cível -
Serviços Hospitalares. Requerente: Hospital São Camilo - Santana. Requerido: Lidia Padalka de Souza e outro. EDITAL
DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO Nº 1021995-77.2022.8.26.0003. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ª Vara
Cível, do Foro Regional III - Jabaquara, Estado de São Paulo, Dr(a). Alessandra Laperuta Nascimento Alves de Moura,
na forma da Lei, etc. FAZ SABER a Vivian Padalka de Souza e Lidia Padalka de Souza, CPF/CNPJ 29312726803 e
07436367838, que lhe foi proposta uma ação de Procedimento Comum Cível por parte de Hospital São Camilo - Santana,
com o seguinte objeto: cobrança de serviço médico-hospitalar prestado. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não
sabido, foi determinada a sua CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de
15 dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu
será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de São Paulo, aos 28 de março de 2025.

 Companhia MCI Televisão S. A. 
CNPJ 02 195.891/0001-04

Convocação
São convocados os senhores acionistas da Companhia MCI Televisão S. A. – CNPJ 02 195.891/0001-04 a se reu-
nir em Assembleia Geral Extraordinária, que se realizará no dia 23 de maio de 2025, às 08:30 horas, sito na Rua 
Santa Cruz nº. 2.187, Sala 10 – CEP 04121-002, nesta Capital, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 
1 – Decidir a exoneração dos Diretores em exercício; 2 – Eleição dos novos membros da Diretoria e fixação das 
respectivas remunerações.

São Paulo/SP, 01 de maio de 2.025
Ass.: Lauro Fontoura Sobrinho – Diretor Presidente.

Edital de Citação - Prazo 20 dias - Processo 1047989-10.2022.8.26.0100. O Dr. Regis de Castilho Barbosa Filho, Juiz de 
Direito da 41ª Vara Cível - Foro Central, Faz Saber a Neila Penha de Carvalho Fonseca, CPF 262.760.768-56, que Marovo 
Modas Ltda Epp, ajuizou uma Ação de Procedimento Comum, objetivando condenar a ré à proceder a devolução da 
mercadoria entregue, em perfeito estado e sem uso, e/ou pagamento do valor de R$ 7.936,40 (10/2021), acrescido 
de correção monetária desde a entrega da mercadoria, juros moratórios de 1%, além da verba sucumbencial. Estando 
a requerida em lugar ignorado, foi deferida a citação por edital, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias supra, 
conteste, sob pena de ser considerada revel, ocasião que será nomeado curador especial (art. 257, inciso IV, do CPC), 
presumindo-se verdadeiras as alegações de fato formuladas pela autora (Art. 344 do NCPC). Será o presente, afixado 
e publicado na forma da lei. São Paulo, 28 de fevereiro de 2025.                                                                            N - 01 e 03

CENTRAL ENERGÉTICA ALTA MOGIANA S.A.
C.N.P.J. 36.328.479/0001-37 - NIRE 35300549139

EXTRATO ATA DA 3ª ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Aos 08/04/2025, às 09h, em sua sede social, reuniram-se a totalidade do Capital Social. Assumindo a presidên-
cia da mesa, Sr. Luiz Octavio Junqueira Figueiredo, Luiz Eduardo Junqueira Figueiredo, para secretariar.  Apro-
varam: 1) a proposta de distribuição de dividendos da conta de Lucros Retidos no valor de R$ 35.000.000,00, 
para aumento de capital social na empresa Alta Mogiana Agro S.A. 2) deu por encerrada a Assembleia.  
Jucesp nº 136.867/25-0 em sessão de 22/04/2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretário Geral.

CBR 160 Empreendimentos Imobiliários Ltda. - CNPJ 48.722.927/0001-61 - NIRE 35260309736
Extrato da Ata de Reunião de Sócios

Em 02.04.2025, na sede da Sociedade. Presença. Totalidade dos Sócios. Mesa. Presidente: Rafaella Nogueira de Carvalho 
Corti, Secretário: Celso Antonio Alves. Deliberações. Os sócios aprovaram por unanimidade, reduzir o capital social, por 
revelar-se excessivo em relação ao seu objeto social, atualmente no valor de R$ 64.496.323,00 para R$ 49.496.323,00, au-
torizar a consequente alteração do Contrato Social, bem como determinar a publicação deste extrato, na forma da Lei, para 
os devidos fi ns. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata.

Lavanda Empreendimentos Imobiliários Ltda.
CNPJ/MF nº 17.799.157/0001-21 - NIRE 35.227.362.461

Extrato do item 4.2 da Ata de Reunião de Sócios em 22.04.2025
Data, Hora, Local: 22.04.2025, às 10hs, na sede da Sociedade. Presença: Totalidade do capital social. Deliberações 
Aprovadas: 1. Com fundamento no art. 1082, inciso II, do Código Civil, a redução do capital social em R$ 3.172.197,00, 
mediante o cancelamento de 3.172.197 quotas, com valor de R$ 1,00 cada uma, todas de propriedade da sócia Syn Prop 
e Tech S.A., a qual receberá, com a anuência da sócia CCP Participações Ltda., o valor da redução em moeda corrente do 
país. A redução do capital social em questão somente se tornará efetiva após o decurso do prazo de 90 dias para a opo-
sição de credores, contados da data da publicação da ata, de acordo com o artigo 1.084, § 1º do Código Civil. Transcor-
rido o referido prazo, os sócios celebrarão uma alteração do Contrato Social para refl etir a alteração decorrente da re-
dução de capital. 2. Autorizar os administradores a assinar e fi rmar todos os documentos necessários, para fi ns prescri-
tos no artigo 1084 e seus §§ do Código Civil, após o quê, os sócios arquivarão a alteração do contrato social consignan-
do o novo valor do capital social. São Paulo, 22.04.2025. Mesa: Bruna Centola Andreoli - Secretária.

ERRATA
Copart do Brasil Organização de Leilões Ltda.

CNPJ - 15.517.191/0006-82
Luiz Rafael Lemuchi de Lima  - Leiloeiro Oficial

Matrícula:20/315L - Jucepar
www.donhaleiloes.com

Conforme publicação no dia 30/07/2024 Leilão N.º: 8437 - Lote N.° 210 no
Jornal O Dia SP, faltou incluir o veículo:

Veículo: SUZUKI BANDIT  Placa: FID9B80
Chassi: 9CDGP75ASCM102526 Normal

Ano/Mod: 2011/2012

RICARDO NAHAT, Oficial do Décimo Quarto Registro de Imóveis da Capital do 
Estado de São Paulo, República Federativa do Brasil, FAZ SABER a todos que 
o presente edital virem e interessar possa que, por VM 18 EMPREENDIMENTO 
IMOBILIÁRIO LTDA foi apresentado, a esta Serventia, requerimento regularmente 
prenotado sob nº 892.780 em 13 de julho de 2023, pelo qual, com fulcro na Lei 
10.931 de 02/08/2004, pleitearam a retificação administrativa de área dos imóveis 
situados na Rua Pedro de Toledo nº 520 e nº 524, caracterizados, respectivamente, 
nas matrículas nºs 10.547 e 238.804, deste Registro e descritos conforme memoriais 
descritivos juntados no procedimento. E para que chegue ao conhecimento de todos 
e ninguém possa alegar ignorância, é expedido o presente edital, pelo qual convoco, 
os Srs, ou seus inventariantes: a) SALVATORE CAPUANI, italiano, RG nº 559.463 
casado com FULVIA CIROTA CAPUANI, brasileira, do lar, RG nº 1.268.959, CPF 
em comum nº 069.043.278-04, residentes na Rua Alfredo Piragiba nº 36; b) MARIA 
CAPUANI DELLA MONICA, italiana, do lar, RG nº 208.148-RE-131.154 casada com 
FERNANDO DELLA MONICA, brasileiro, funcionário público, RG nº 323.432-Ministério 
da Aeronáutica, CPF em comum nº 105.758.988-87, residentes na Rua Luiz Coelho 
nº 694 aptº 74; c) EDDA ITALIA CAPUANI CZUPROWSKI, italiana, do lar, RG nº 
1.107.025 casada com CELSO AMARAL, comerciário, RG nº 8.414.827, CPF em 
comum nº 062.707.438-34, brasileiros, residentes na Rua Morato Coelho nº 1.501, 
bloco 28, apto 09; d) PEDRO CLÁUDIO CAPUANI, brasileiro, solteiro, maior, 
químico aposentado, RG nº 1.567.786-SSP/SP, CPF nº 236.759.938-68, residentes 
na Rua Major Sertório nº 344-F e e) PHILOMENA POMPEO FERRARA, brasileira, 
viúva, do lar, RG nº 5.447.233, CPF nº 470.194.178-68, residente na Av. Washington 
Luiz nº 172, coproprietários do imóvel confrontante, situado na Rua Borges Lagoa nº 
517, matriculado sob nº 186.522, neste Registro, as notificações feitas à eles, voltaram 
desconhecidos e ausentes nos endereços indicados, notifico também todos os demais 
terceiros interessados, para, querendo, apresentar impugnação ao presente pedido 
retificatório. Pelo presente edital, fica avisado a quem se julgar prejudicado, que deverá 
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da última publicação deste, que 
será levado a efeito por dois dias consecutivos em jornal de grande circulação, nesta 
Capital, impugnar, com fundamentos de fato e de direito, contra a aludida retificação, 
por escrito, perante o Oficial deste Registro Imobiliário, à Rua Jundiaí nº 50, 7º andar, 
Jardim Paulista, das 9 às 16 horas. São Paulo, 24 de abril de 2025.

Região Norte do Brasil
registra casos de mpox

Entre 1º de janeiro e 30 de abril, o estado do Amazonas registrou
63 notificações de mpox, sendo 33 casos confirmados e 29 descarta-
dos. A Secretaria de Saúde do Amazonas informou que, até o mo-
mento, não há registro de óbito causado pelo vírus.

Em nota, o órgão reforçou que pessoas que apresentarem sinto-
mas suspeitos, incluindo febre, lesões na pele ou cansaço extremo,
devem procurar atendimento médico em uma unidade básica de saú-
de (UBS), além de seguir orientações de isolamento.

As orientações indicadas pela pasta para reduzir o risco de in-
fecção são:

Evitar contato direto com lesões de pele, erupções cutâneas,
crostas ou fluidos corporais de pessoas infectadas;

Lavar as mãos frequentemente com água e sabão ou utilizar
álcool em gel, especialmente após tocar superfícies compartilhadas
ou estar em locais públicos;

Praticar sexo seguro, utilizando preservativo, e estar atento a
sinais suspeitos em si mesmo ou no(a) parceiro(a);

Manter a etiqueta respiratória, cobrindo a boca e o nariz ao tos-
sir ou espirrar, para evitar a disseminação de partículas virais;

Usar máscaras de proteção respiratória em ambientes com alta pro-
babilidade de transmissão, como locais fechados e mal ventilados;

Manter a higiene pessoal de forma rigorosa, garantindo a limpe-
za adequada do corpo e objetos de uso pessoal.

No Pará, de 1º de janeiro à 23 de abril, foram confirmados 19
casos de mpox, sendo 14 apenas na capital, Belém. As demais infec-
ções foram confirmadas nos municípios de Ananindeua e Marituba,
além de um caso importado de outro estado.

Também em comunicado, a Secretaria de Saúde do Pará nega sur-
to no estado e destaca alinhamento e comprometimento para fortale-
cer medidas de prevenção, diagnóstico e tratamento da doença.

“É fundamental que os profissionais dos municípios estejam
atentos com os fluxos de notificação e diagnóstico que já estão bem
estabelecidos pela secretaria, que segue as diretrizes do Ministério
da Saúde para que a doença não se propague.”

Em março, o Ministério da Saúde confirmou o primeiro caso de
infecção pela cepa 1b da mpox no Brasil. A paciente, uma mulher de
29 anos que mora na região metropolitana de São Paulo, teve conta-
to com um familiar que esteve na República Democrática do Congo,
país que enfrenta surto da doença.

Em nota, o ministério informou que o caso no Brasil foi confirma-
do laboratorialmente, por meio da realização de sequenciamento
para caracterizar o agente infeccioso. O exame permitiu a obtenção
do genoma completo que, segundo a pasta, é muito próximo aos de
casos detectados em outros países.

Ainda de acordo com o ministério, a Organização Mundial da
Saúde (OMS) foi informada sobre o caso e a pasta, junto às secreta-
rias estadual e municipal de Saúde, solicitou o reforço da rede de
vigilância epidemiológica e o acompanhamento da busca ativa de
pessoas que tiveram contato com a paciente. (Agência Brasil)
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Nova Ford Transit 2025
A Ford Pro iniciou a venda da Nova Tran-

sit. A van, que já era conhecida como a mais
moderna do mercado, ficou ainda melhor.
Além de aprimoramentos na tecnologia,
maior oferta de versões e equipamentos de
série, principalmente no pacote de seguran-
ça, ela agora oferece garantia de dois anos,
sem limite de quilometragem.

Externamente, a Transit 2026 exibe o
novo logo Ford na dianteira e a assinatura
Transit na traseira. A grande mudança é no
interior, mais tecnológico e ergonômico.
Além de nova arquitetura eletrônica, ela ga-
nhou painel de instrumentos de 8", central
multimídia de 12" e mais equipamentos de
assistência ao motorista de série, que aju-
dam a reduzir os riscos de acidentes e evitar
a parada do veículo para reparos.

A linha traz também duas novas versões
com rodado simples: a Furgão Cargo, com
PBT de até 4,0 t, e a Vidrada Longa que
pode ser usada, por exemplo, em transporte
executivo para 18 passageiros ou até van
escolar com 29 lugares. O rodado simples é
uma opção que, em determinadas aplicações,
amplia o aproveitamento de espaço e reduz
os custos com pneus e pedágio.

Todas as novidades da linha são focadas
no cliente comercial, para aumentar a pro-
dutividade e reduzir o custo operacional do
veículo – estratégia que tem pavimentado o
crescimento da Ford no segmento.

A Nova Transit conta com uma maior
gama de opções para o mercado, com 22
modelos das versões chassi, furgão, mini-
bus e elétrica que permitem mais de 60 con-
figurações para diversos tipos de aplicação.
A Transit Chassi dispõe das versões curta
ou longa (PBT de 3,5 a 4,7 t), com transmis-
são manual.

A Transit Furgão tem as versões de 10,7

m3, 12,4 m3 e Cargo (PBT de 3,5 a 4,0 t),
manuais ou automáticas. A Transit Minibus
oferece versões de 15 ou 18 lugares e as
vidradas curta ou longa (PBT de 4,1 a 4,6 t),
manuais ou automáticas. Já a elétrica E-Tran-
sit, além da versão chassi, tem os furgões de
9,5 m3, 10,7 m3, 11,0 m3, 12,4 m3 e 15,1
m3 (PBT de 3,5 a 4,2 t).

Todos os modelos da linha estão mais
equipados. A Transit Chassi agora traz re-
trovisores com rebatimento elétrico, câmera
de ré, sensor de estacionamento dianteiro,
farol de neblina, piloto automático, monito-
ramento de pressão dos pneus, ar-condicio-
nado digital e alarme perimetral, com preço
a partir de R$ 282.900.

A Transit Minibus ganhou sistema de
monitoramento de ponto cego, espelhos re-
trovisores com rebatimento elétrico, moni-
toramento de pressão dos pneus, ar-condi-
cionado digital e alarme perimetral. Ela con-
tinua a oferecer também piloto automático
adaptativo, frenagem autônoma de emergên-
cia com detecção de pedestre, sistema de
manutenção na faixa, câmera de ré, farol de
neblina, sensor de estacionamento diantei-
ro, farol alto automático, sensor de chuva,
alerta de colisão e estribo elétrico automáti-
co, por R$ 354.900.

Essa mesma lista de equipamentos é ofe-
recida também na Transit Furgão, que custa
a partir de R$ 297.900. A E-Transit tem
preço sob consulta.

Como oferta de lançamento a Nova Tran-
sit conta com condições exclusivas de finan-
ciamento, desde taxa zero até prazos de 60
meses, com entrada reduzida e carência. A
linha oferece duas opções de cores, Branco
Oxford e Prata Lunar, as mais procuradas
pelo mercado, por facilitar o processo de
modificação e a revenda.

Tecnologia com propósito
A nova arquitetura eletrônica da Tran-

sit, oito vezes mais rápida, aumenta a capa-
cidade de gerenciamento de todos os módu-
los do veículo. Além de tornar a conectivi-
dade e os diagnósticos mais rápidos, ela
possibilita atualizações over-the-air para
futuros aperfeiçoamentos.

O novo painel digital colorido de 8" da
van é o maior do segmento. Ele melhora a
visualização dos medidores, ajustes e funci-
onalidades de viagem e inclui um sistema
Eco que orienta o motorista a dirigir de for-
ma mais econômica.

A central multimídia SYNC 4 com tela
de 12", de série em todos os modelos, tam-
bém ajuda a reduzir as distrações do mo-
torista. Além de controles do ar-condicio-

nado, modos de condução e ajustes gerais
do veículo diretamente na tela, tem cone-
xão sem fio com Android Auto e Apple
CarPlay.

O motor 2.0 EcoBlue diesel da Nova
Transit, com potência de 165 cv e torque de
39,7 kgfm, se destaca pelo excelente desem-
penho em todas as faixas de rotação. O tur-
bo de geometria variável e a correia banhada
em óleo contribuem para o baixo nível de
ruído e grande durabilidade.

As duas opções de transmissão da Nova
Transit, manual de seis velocidades e auto-
mática de 10 velocidades, já foram testadas
e comprovadas em diferentes veículos da
marca, rodando milhões de quilômetros em
aplicações severas. Há também os quatro
modos de condução – Normal, Eco, Escor-

regadio e Rebocar/Transportar –, que otimi-
zam o desempenho em cada situação de ro-
dagem.

A transmissão automática, com conver-
sor de torque, proporciona trocas rápidas e
suaves. Ela foi especialmente calibrada jun-
to com a tração traseira e o sistema auto
start-stop, único na categoria, para entregar
a melhor eficiência no dia a dia. Além de
reduzir a fadiga e distrações do motorista,
ela tem um custo de manutenção cerca de
70% menor comparado a uma transmissão
manual.

A Nova Transit foi desenvolvida para
oferecer o menor custo operacional e máxi-
ma disponibilidade do veículo, dois itens
essenciais para o negócio do frotista. Os
modelos diesel têm garantia de 24 meses,
sem limite de quilometragem, e a garantia da
E-Transit continua a ser de três anos, ou
100 mil km.

Outra novidade é o sistema de monito-
ramento inteligente da vida útil do óleo
(5W30) que indica o momento ideal para
troca, junto com as revisões a cada 20 mil
km ou 12 meses, mais um fator de econo-
mia.

O custo total de operação da Transit,
segundo uma estimativa da marca, é cerca de
R$ 90 mil menor que o da principal concor-
rente, considerando elementos como manu-
tenção, cesta de peças de colisão, seguro e
consumo de combustível num período de
cinco anos ou 200 mil km.

A Nova Transit conta com a melhor clas-
sificação de segurança da categoria, o selo
Platinum do Euro NCAP na Europa, mes-
mo padrão oferecido na América do Sul. Sua
estrutura projetada com aços de ultra-resis-
tência e liga de boro se completa com as
melhores tecnologias

Volare Limousine

A Volare, líder nacional na produção de
micro-ônibus, reintroduz no mercado a con-
figuração Limousine, desta vez em um Vola-
re Fly 10. A já conhecida versão, retorna ao
portfólio da marca com opcionais que reú-
nem requinte e sofisticação para atender aos
cada vez mais exigentes padrões de confor-
to, com capacidade para transportar até 30
passageiros.

O Fly 10 Limousine foi concebido em
duas diferentes configurações, com 18+2 e
30+2 lugares, em poltronas executivas, se-
mileito e semileito master com descansa-
pernas. Possui o exclusivo sistema FIA –
Frontal Impact Absorver que amplia a segu-
rança passiva, sistema de ar-condicionado
de teto dutado, porta pantográfica com sis-
tema door brake, protetor de cárter, prote-
tor de radiador e espelhos retrovisores elé-
tricos.

Internamente, conta com parede total
de separação, janela de vidros colados com
ventarola, vidros laterais com película, ba-
gageiro traseiro com amplo acesso, poltrona
do motorista com amortecimento pneumá-
tico, cortinas plissadas e porta pacotes VIP
(com iluminação, alto falantes individuais e
audiofone). O veículo é equipado com des-
cansa-braços laterais e central, porta-copos,
sistema de áudio e vídeo com DVD, rádio
com CD/MP3/USB e Bluetooth, com três
monitores com chave seletora, tomada 12v
no painel ou USB, sirene de marcha ré e
para-sol tipo sanefa para o motorista.

Possui ainda itinerário, farol de neblina,
geladeira 41 litros na traseira, tomada 110v
no porta-pacotes (2LE/2LD), tomadas USB
nas poltronas (tipo A reversível+C), sensor
de estacionamento na dianteira e traseira,
microfone sem fio, internet sem fio (Wi-Fi),

receptor para TV digital, câmera de marcha
ré, revestimento do assoalho amadeirado,
revestimento das poltronas em tecido e cou-
roflex ou total couroflex, iluminação notur-
na azul no porta pacotes, passadeira 3M no
corredor/escada e dispositivos de acessibili-
dade (Dispositivo de Transposição Acessí-
vel - DTA ou Dispositivo de Poltrona Mó-
vel - DPM).

O Volare Fly 10 Limousine possui po-
wertrain Cummins, com potência de 175 cv,
garantia de 2 anos (trem de força), câmbio
de seis marchas, além de freio pneumático
com ABS.

Pacote Exclusivo de Design Volare
O novo pacote exclusivo de design da

Volare oferece um acabamento sofisticado e
luxuoso: fechamento 3D da grade dianteira
com apliques cromados, faróis de neblina
em LED especial Limousine, para-choques
dianteiro e traseiro especiais Limousine, ti-
aras laterais, rodas e espelhos na cor tita-
nium, além de apliques limousine no painel
e parede de separação. O painel ainda conta
com acabamento em titanium, uma placa
decorativa com iluminação no teto em LED
azul (cromoterapia), pintura em black pia-
no no para-brisas e traseira, e volante reves-
tido em couro.

Este pacote pode incluir ou não sanitá-
rio e geladeira e há a possibilidade de insta-
lar posteriormente uma cafeteira ou chopei-
ra. A decoração fica a critério do cliente, com
opções para tecidos dos bancos, lateral abai-
xo da janela, revestimento dos porta-paco-
tes, cortinas, revestimento do assoalho e
projeto de pintura. As poltronas podem ser
revestidas parcial ou totalmente em couro,
com assento Soft para maior conforto, po-
dendo ou não incluir cabeceira com a logo do
cliente.

Importados
Chevrolet Spark será

comercializado no Brasil

Compacto e elétrico, o Spark estreia ain-
da este ano para inovar o mercado de SUVs.
Em uma categoria onde os modelos estão
cada vez mais parecidos, o novo Chevrolet
surge para ser diferente de tudo o que existe.

O modelo se destaca pelo estilo boxy
com linha de cintura alta e teto elevado, com-
binando o espírito criativo urbano com a
ousadia de quem escolhe os próprios cami-
nhos. É uma das cinco novidades anuncia-
das pela Chevrolet para 2025.

O Spark foi pensado desde o início para
ser elétrico, e isso faz toda a diferença. Seu

interior é otimizado, seu design é atempo-
ral, e sua dirigibilidade é ágil, perfeita para o
cotidiano.

E como forma de celebrar os 100 anos
da Chevrolet no Brasil, o Spark chega com
cores exclusivas, vibrantes e autênticas —
uma homenagem visual à energia e à diversi-
dade do nosso povo.

O Spark será comercializado no país em
versão única de acabamento, a Activ, que
reforça o apelo aventureiro e marcante. Tudo
numa combinação específica para atender
as preferências do consumidor local.

Porsche Store Itaim
A Stuttgart Porsche abre seu terceiro

endereço na cidade de São Paulo. O Porsche
Store Itaim (Rua Clodomiro Amazonas,
1012), o primeiro do Brasil seguindo o mo-
delo global Porsche Store, oferece mais uma
opção para o cliente Porsche conhecer a
marca e adquirir um automóvel zero quilô-
metro. A inauguração do Porsche Store Ita-
im aconteceu com a exposição de quatro
automóveis configurados pelo Sonderwuns-
ch, o mais avançado programa de personali-
zação oferecido pela fábrica.

O Porsche Store Itaim se junta ao Pors-
che Center São Paulo (Avenida Dr. Cardoso
de Melo, 1507) e ao Stuttgart Service | Body
& Paint (Avenida das Nações Unidas, 16.427)
para proporcionar uma gama completa de
atendimento aos proprietários de Porsche na
cidade de São Paulo. O Porsche Store se dife-
rencia do Porsche Center por seguir outro
modelo de negócio: uma loja menor e que atua
exclusivamente como ponto de venda de
modelos zero quilômetro e de produtos Pors-
che Lifestyle (a linha de roupas e outros ob-
jetos temáticos de uso pessoal).

Um Porsche Store oferece todas as mo-
dalidades de atendimento do showroom de
um Porsche Center. O cliente pode configu-
rar seu carro novo em monitores conectados
com a Porsche AG e padronizados em to-
dos os Porsche Centers participantes. A
decoração intimista e aconchegante do Pors-
che Store Itaim segue o padrão atual da Pors-
che AG para as novas operações e o bem-
estar é realçado pela aromatização cuidado-
samente selecionada. O som ambiente é da
Rádio Porsche, com programação musical
padronizada para todo o mundo. A progra-
mação exibida nos monitores de TV tam-
bém é fornecida diretamente pela Porsche
AG na Alemanha.

Com a abertura do Porsche Store Itaim,
a Stuttgart é mais uma vez pioneira na intro-
dução de novos conceitos de atendimento e
serviços aos clientes da marca alemã no Bra-
sil. O Porsche Center São Paulo, inaugurado
em 2014, foi considerado flagship dealer pela
Porsche AG e é o único do Brasil com o selo
Exclusive Manufaktur Partner. Em outubro
de 2018, a Stuttgart abriu em Blumenau (SC)
a primeira loja pop-up da Porsche no mun-
do. Os resultados comerciais foram tão bons
que o ponto funcionou durante seis meses,
o dobro do tempo previsto. Uma loja pop-
up tem dimensões menores (podendo ser
instalada em shopping centers, por exem-
plo) e oferece uma experiência prévia com a
marca, podendo funcionar por um tempo
predeterminado. No caso de Blumenau, o
sucesso abriu caminho para a Stuttgart pla-
nejar a implantação de um Porsche Center
na cidade – ele será inaugurado no primeiro
semestre de 2025.

Na área de pós-vendas, o pioneirismo
da Stuttgart foi a abertura, em março de 2022,
do Service | Body & Paint, uma oficina de
alta tecnologia (única do Brasil credenciada
a fazer reparo e manutenção de baterias de
carros elétricos e híbridos, e a única da Amé-
rica Latina apta a trabalhar com carrocerias
de alumínio). Ali, o cliente é recepcionado
com um confortável espaço de espera e bu-
tique da Porsche Lifestyle e pode recarregar
as baterias de seu carro elétrico ou híbrido.

A abertura do Porsche Store Itaim é o
primeiro ato da ampliação das operações da
Stuttgart Porsche em 2025. A empresa está
prestes a inaugurar novos Porsche Centers
em Maringá (PR) e Blumenau (SC) e até o
fim do ano concluirá as ampliações dos Pors-
che Centers de Campinas e Ribeirão Preto,
no estado de São Paulo.

Motos
Scooter elétrica da Watts com

preços promocionais
A WS120, moto elétrica com-

pacta da Watts, especialista em
mobilidade elétrica do Grupo Multi,
está com preço promocional no mês
de abril. A opção de 1 (uma) bateria
tem o preço sugerido reduzido de
R$ 16.990 para R$ 11.990, e a de 2
(duas) baterias de R$ 21.990 para
R$ 13.990. Essa oferta é válida para
todo o mês de abril de 2025.

A WS120 é uma excelente op-
ção para pessoas que percorrem
pequenas e médias distâncias em
trajetos urbanos. É uma ótima
oportunidade para quem está pro-
curando uma moto para o dia a dia,
pois além do desconto especial ain-
da terá todos os benefícios de uma
moto elétrica.

A WS120 é equipada com um
motor que pode atingir uma po-
tência máxima de 3.500W, permi-
tindo que a scooter chegue à velo-
cidade de até 70 km/h. Sua auto-
nomia pode chegar até 120 km com
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a utilização de duas baterias
simultâneas. Está disponível
em três cores: preto, cinza e
branco. A moto sai de fábri-
ca com farol de LED, piloto
automático, painel digital,
alarme com tecnologia key-
less, freios a disco CBS,
câmbio automático, além de
ser zero emissão de ruído e
zero emissão de CO². Supor-
ta até 150kg e possui com-
partimento abaixo do banco
para guardar o capacete.

A Watts oferece garan-
tia de 24 meses para o mo-
tor e bateria e garantia de 12
meses da moto. A vida útil
das baterias da WS120, e dos
demais modelos da marca, é
de 2 mil ciclos de recarga. A
empresa possui revenda e
assistência técnica nacionais,
com lojas oficiais e lojas
parceiras.


