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(PAGBEM SERVI?OS FINANCEIROS E DE LOGISTICA S.A. ]

NPJ/ME N° 23.149.892/0001-92 - NIRE 35.3.0056155-4
Edital de Convocagdo - Assembleia Geral Extraordinaria
Ficam convocados os senhores acionistas da PAGBEM SERVIGOS FINANCEIROS E DE LOGISTICA S.A. (‘Com-
panhia”) a se reunirem em Assembleia Geral a ser realizada 14/09/2023 para deliberarem sobre: (i) Aumento do
Capital Social da Companhia; (i) Alteragéo e Consolidacao do Estatuto Social; e (iii) Demais matérias de interesse
(da Companhia. Sdo Paulo, 06/09/2023. (06-07-09) |

(PAGBEM SERVICOS FINANCEIROS E DE LOGISTICA S.A. |

CNPJ/ME N 23.149.892/0001-92 - NIRE 35.3.0056155-4
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinéria
Ficam convocados os senhores acionistas da PAGBEM SERVIGOS FINANCEIROS E DE LOGISTICA S.A.
(“Companhia”) a se reunirem em Assembleia Geral a ser realizada 18/09/2023 para deliberarem sobre: (i) con-
verter 3.985.000 agdes preferenciais de emissdo da Companhia em agdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal; (ii) alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia; e (i) Demais matérias de interesse da
\Companhia. A Diretoria. S0 Paulo, 09/09/2023. (09-12-13))

== |nterligacao Elétrica Serra do Japi S.A. =
CNPJ n° 10.960.725/0001-85 - NIRE 35.3.0037006-6
Ata da Reuniao de Diretoria n° 01/2023

Data, Hora e Local: Realizada no dia 19 de junho de 2023, as 10 horas, por meio eletrénico, conforme
faculta o Estatuto Social da Interligagéo Elétrica Serra do Japi S.A. (“Companhia”), tendo como referéncia a
sede social da Companhia, localizada na Avenida das Nacgdes Unidas n° 14.171, Torre C - Crystal, 6° andar,
conjunto 601, bairro Vila Gertrudes, municipio de Sédo Paulo, estado de Sado Paulo, CEP 04794-000.
Convocacao: Realizada pelo Diretor Presidente da Companhia. Presencas: Rui Chammas - Diretor
Presidente; Carisa Santos Portela Cristal - Diretora Executiva de Finangas; Gabriela Desiré Olimpio Pereira
- Diretora Executiva de Operagdes; Silvia Diniz Wada - Diretora Executiva de Estratégia e Desenvolvimento
de Negdcios; e Dayron Esteban Urrego Moreno - Diretor Executivo de Projetos. Mesa: Rui Chammas -
Presidente; e Andrea Mazzaro Carlos de Vincenti - Secretéria. Ordem do Dia e Deliberagao: Extingao de
filiais. A Diretoria decidiu, sem ressalvas e por unanimidade, nos termos do Artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia, extinguir as seguintes 2 (duas) filiais: (i) localizada na Rodovia Chavantes - Ribeirao Claro, s/n°,
Km 10, bairro Rural, municipio de Chavantes, estado de S&o Paulo, CEP 18970-000, NIRE 35.9.0505664-6
e inscrita no CNPJ sob o n° 10.960.725/0005-09; e (ii) localizada na Rodovia Gastao Dal Farra, s/n°,
Km 6, bairro Jardim Aeroporto, municipio de Botucatu, estado de Sdo Paulo, CEP 18605-525, NIRE
35.9.0505665-4 e inscrita no CNPJ sob o n° 10.960.725/0006-90. Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, encerrou-se a reunido com a lavratura da presente ata, que apds lida e achada conforme, foi assinada
pela Secretaria e pelos Membros da Diretoria presentes. Atesto que a deliberagao acima é copia fiel da ata
lavrada no Livro de Atas de Reunides de Diretoria da Companhia. Andrea Mazzaro Carlos de Vincenti -
Secretaria. JUCESP n° 351.086/23-7 em 30/08/2023. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

FORTE SECURITIZADORA S.A.

CNPJ/ME n® 12.979.898/0001-70 - NIRE 35.300.512.944
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 04 DE AGOSTO DE 2023

DATA, HORARIO E LOCAL: 4 de agosto de 2023, as 10h00, na sede da Forte Securltlzadora SA. (“Companhla "), no Municipio de Sao Paulo, Estado de So Paulo, na Rua Fidéncio Ramos, 213, cj. 41, Vila
Olimpia - CEP 04.551-010. CONVOCA(}AO E PRESENCA: Di d blicagao dos aniincios, respecti , nos termos do §4° do art. 124 e §4° do art. 133, ambos da Lei n® 6.404 de
15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), tendo em wsta a presenga de ionist: tando a totalidad do capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de
Presenca dos Acionistas (“Acionistas”). MESA: Presidente - Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro; Secretaria - Jullana Mello Esteves Pereira. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a aceitacéo da renincia apresentada
pelo Sr. RODRIGO KENZO HIRAE (abaixo qualificado) ao cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP da Companhia, conforme copia da Carta de Renincia constante do Anexo | & presente ata;
(ii) a aceitacao renincia da Sra. JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA (abaixo qualificada) ao cargo de Diretora de Novos Negdcios da Companhia, conforme cdpia da Carta de Rendincia constante do Anexo Il
a presente ata; (iii) a reforma parcial e consolidacao do Estatuto Social da Companhia conforme Anexo IV & presente ata, para alteragao do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia; e (iv) a eleicdo da Sra.
JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA para o cargo de Diretora de Risco, Compliance e PLD/FTP da C: hia, no grupo dos Diretores Executivos A, observada a deliberacao do item (i) acima, com um
mandato com inicio nesta data e término prewsto para dia 22 de maio de 2024, prorrogando-se ou antecipando-se tal mandato, conforme o caso, até a data da assembleia que deliberar sobre a aprovagao
de contas do exercicio social que se encerrara em 31 de dezembro de 2023, conforme Termo de Posse e Declaragao de Desimpedimento constante do Anexo Il a presente ata. DELIBERA(}OES Apds a andlise

e discussao das matérias constantes da Ordem do Dia, os Acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, deliberaram o seguinte: (i) a aceitagao da rendincia apresentada pelo Sr. RODRIGO
KENZO HIRAE ao cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP da Companhia, conforme Carta de Renincia constante do Anexo | & presente ata, com a conferéncia, ao Sr. Rodrigo Kenzo, da mais ampla,
plena, rasa, geral, irrevogdvel e irretratavel quitacao, para nada mais reclamar e/ou pretender, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, em juizo ou fora dele, com relagao ao periodo em que ocupou o cargo
de Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP da C hia; (ii) a 30 da rendincia ap a pelo Sra. JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA ao cargo de Diretora de Novos Negocms da Companhia,
conforme Carta de Rentincia constante do Anexo Il & presente ata, com a conferéncia, a Sra. Juliana, da mais ampla, plena, rasa, geral, irrevogdvel e irretratével quitagao, para nada mais reclamar e/ou
pretender, a qualquer tempo e/ou a qualquer titulo, em juizo ou fora dele, com relagao ao periodo em que ocupou o cargo de Diretora de Novos Negécios da Companhia; (iii) a reforma parcial e consolidacao
do Estatuto Social da Companhia conforme Anexo IV & presente ata, para alteracao do artigo 13 do Estatuto Social da Companhia; e (iv) a eleicao da Sra. JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA para o cargo de
Diretora de Risco, Compliance e PLD/FTP da Companhia, no grupo dos Diretores Executivos A, observada a deliberacao do item (iii) acima, com um mandato com inicio nesta data e término previsto para dia
22 de maio de 2024, prorrogando-se ou antecipando-se tal mandato, conforme o caso, até a data da assembleia que deliberar sobre a aprovac@o de contas do exercicio social que se encerrard em 31 de
dezembro de 2023, conforme Termo de Posse e Declaragao de Desimpedimento constante do Anexo lll & presente ata. Dessa forma, a Diretoria da Companhia passa a ter a seguinte composicao de Diretores,
todos com término do prazo de mandato previsto para 22 de maio de 2024, prorrogando-se ou antecipando-se tal mandato, conforme o caso, até a data da assembleia que deliberar sobre a aprovagao de
contas do exercicio social que se encerrara em 31 de dezembro de 2023: Diretores Executivos A: a. JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA, brasileira, solteira, administradora, nascida em 08 de dezembro de
1987, portadora da cédula de identidade RG n°® MG13.741.396 SSP/MG, inscrita no CPF sob o n® 089.814.446-92, residente e domiciliada nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, com enderego
comercial na sede da Companhia, no cargo de Diretora de Risco, Compliance e PLD/FTP; b. RODRIGO LUIZ CAMARGO RIBEIRO, brasileiro, casado, contador, nascido em 03 de junho de 1984, portador da
Cédula de Identidade RG n° 33.938.655-1 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 226.631.328-29, residente e domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na sede da
Companhia, no cargo de Diretor de Securitizagao; Diretores Executivos B: ¢. FELIPE DANIEL CESCATO BISCUOLA, brasileiro, solteiro, nascido em 05 de outubro de 1985, administrador, portador da cédula de
identidade RG 30.692.907-7 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n° 335.293.778-80, residente e domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na sede da Companhia, no
cargo de Diretor sem designacao especifica; d. PEDRO MILETI GIL RODRIGUES, brasileiro, solteiro, nascido em 16 de novembro de 1989, economista, portador da cédula de identidade RG 020.296.356-7
DIC/R), inscrito no CPF/ME sob n® 137.218.717-07, residente e domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na sede da Companhia, no cargo de Diretor sem designacéo
especifica; e. RAPHAEL VASCONCELOS PONTES CORREA, brasileiro, solteiro, nascido em 07 de abril de 1989, economista, portador da cédula de identidade RG 20.238.963-1 DIC/R, inscrito no CPF/ME sob
n° 101.519.707-85, residente e domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de So Paulo, com endereco comercial na sede da Companhia, no cargo de Diretor sem designacao especfica; e f. HENRIQUE
LUiS ALEXANDRE NETO, brasileiro, divorciado, advogado, nascido em 16 de julho de 1987, portador da Cédula de Identidade RG n® 999358219 SSP/BA, inscrito no CPF sob o n° 022.410.475-62, residente e
domiciliado nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na sede da Companhia, no cargo de Diretor sem designacao especifica. DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA COMPANHIA:
Cartas de Renncia do Sr. Rodrigo Kenzo Hirae e da Sra. Juliana Mello Esteves Pereira (constantes dos Anexos | e Il desta ata), e Termo de Posse e Declaragao de Desimpedimento da Sra. Juliana Mello Esteves
Pereira ora eleita (constante do Anexo Il desta ata). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou suspensos os trabalhos pelo tempo necessério a lavratura desta ata em livro
préprio, a qual, logo apds, foi lida, aprovada e por todos assinada. Nos termos do §2° do art. 130 da Lei das Sociedades por Ades, fica autorizada a publicacao desta ata com a omissao das assinaturas dos
acionistas. ASSINATURAS: Mesa: Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro - Presidente; e Juliana Mello Esteves Pereira - Secretaria. Acionistas Presentes: Forte Securitizagao e Participacdes Ltda., representada por
Juliana Mello Esteves Pereira e Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro; Juliana Mello Esteves Pereira; e Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro. Sao Paulo, 04 de agosto de 2023. Mesa: Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro -
Presidente; Juliana Mello Esteves Pereira - Secretéria. JUCESP N° 329.584/23-6 em 16/08/2023. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. ANEXO | - (Carta de Ren(incia do Sr. Rodrigo Kenzo Hirae)
CARTA DE RENUNCIA: A FORTE SECURITIZADORA S.A. Rua Fidéncio Ramos, 213, Cj. 41, Vila Olimpia. Sao Paulo, SP CEP 04551-010. At.. Sr. Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro, Sra. Juliana Mello Esteves Pereira.
Sao Paulo, 04 de agosto de 2023. Ref.: Renincia ao cargo de Diretor de Risco. Comghance e PLD/FTP. Prezados Senhores, Por meio da presente, eu, RODRIGO KENZO HIRAE brasileiro, solteiro, nascido em
07 de dezembro de 1983, especialista de riscos e compliance, portador da Cédula de Identidade RG n° 25.595.905-9 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 311.065.358-39, residente e domiciliado na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Fidéncio Ramos, 213, conjunto 41, Bairro Vila Olimpia, CEP 04551-010, venho apresentar
minha renincia ao cargo de Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP da FORTE SECURITIZADORA S.A., sociedade andnima com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Fidéncio Ramos,
213, Cj. 41, Vila Olimpia, CEP 04551-010, inscrita no CNPJ sob 0 n® 12.979.898/0001-70, com seu Estatuto Social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (Jucesp) sob o NIRE n°
35.3.0051294-4 (“Companhia”), para o qual fui eleito nos termos do Estatuto Social da Companhia. A presente rendncia é realizada em caréter irrevogavel e irretratével. Adicionalmente, declaro para todos
os fins e efeitos de direito que as obrigacdes pecunidrias assumidas pela Companhia perante mim em razao do cargo exercido até a presente data sempre foram regularmente cumpridas e, desta forma, nao
tenho nada a reclamar ou receber da Companhia a esse titulo ou pretexto. Atenciosamente, RODRIGO KENZO HIRAE. Recebida em 4 de agosto de 2023, por: Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro. ANEXO Il - (Carta
de Rentincia da Sra. Juliana Mello Esteves Pereira) CARTA DE RENUNCIA: A FORTE SECURITIZADORA S.A. Rua Fidéncio Ramos, 213, Cj. 41, Vila Olimpia. Sao Paulo, SP, CEP 04551-010. At.. Sr. Rodrigo Luiz
Camargo Ribeiro. Sao Paulo, 4 de agosto de 2023. Ref.: Renincia ao cargo de Diretora de Novos Negdcios. Prezados Senhores, Por meio da presente, eu, JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA, brasileira, solteira,
administradora, nascida em 08 de dezembro de 1987, portadora da cédula de identidade RG n® MG13.741.396 SSP/MG, inscrita no CPF sob o n® 089.814.446-92, residente e domiciliada nesta Cidade e Capital
do Estado de Sao Paulo, com endereco comercial nesta Cidade e Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Fidéncio Ramos, 213, conjunto 41, Bairro Vila Olimpia, CEP 04551-010, venho apresentar minha
rentincia ao cargo de Diretora de Novos Negdcios da FORTE SECURITIZADORA S.A., sociedade andnima com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Fidéncio Ramos, 213, Cj. 41, Vila
Olimpia, CEP 04551-010, inscrita no CNPJ sob o n° 12.979.898/0001-70, com seu Estatuto Social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (Jucesp) sob o NIRE n° 35.3.0051294-4
(“Companhia”), para o qual fui eleito nos termos do Estatuto Social da Companhia. A presente reniincia é realizada em carater irrevogavel e irretratével. Adicionalmente, declaro para todos os fins e efeitos de
direito que as obrigacdes pecunidrias assumidas pela Companhia perante mim em razao do cargo exercido até a presente data sempre foram regularmente cumpridas e, desta forma, nao tenho nada a reclamar
ou receber da Companhia a esse titulo ou pretexto. Atenciosamente, JULIANA MELLO ESTEVES PEREIRA. Recebida em 4 de agosto de 2023, por: Rodrigo Luiz Camargo Ribeiro. ANEXO IV - (Estatuto Social
da Companhla Consolidado) ESTATUTO SOCIAL DA FORTE SECURITIZADORA S.A. CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Duragao ARTIGO 1°. A Forte Securitizadora S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade andnima que se rege por este Estatuto Social e pelas demais disposicdes legais que lhe forem aplicéveis. ARTIGO 2°. A Companhia tem sede e foro no municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,

na Rua Fidéncio Ramos, 213, cj. 41, Vila Olimpia - CEP 04551-000. A Companhia pode abrir, encerrar e alterar o endereco de filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quai outros no

territério nacional ou no exterior, por deliberacao da Diretoria. ARTIGO 3°. A Companhia tem por objeto social as seguintes atividades: I. a realizaao de Operagdes de Securitizacdo de Direitos Creditorios,
conforme deflmdos na Resolugao da Comlssao de Valores Mobwllanos n° 60, de 23 de dezembro de 2022 (“Resolucdo CVM 60"); II. aquisico de créditos imobilidrios e do agronegécio ¢ de titulos e valores

dos em créditos imobilidrios e do ag io; II. realizacao de Operacdes de Securitizagdo de créditos e de direitos creditérios |m0b||\arlos e/ou do agronegdcio; IV. prestacdo de servicos
referentes a operacdes realizadas no mercado secundario de credm)s oriundos de financiamento imobiliario em geral e/ou de créditos do agronegdcio; V. gestao e ad 30 de carteiras de crédito
imobiliario e/ou do agronegdcio, prdprias ou de terceiros; VI. emissao de certificados de recebiveis imobilidrios e/ou do agronegdcio, bem como de outros titulos e valores mobiliarios lastreados em direitos

creditdrios e/ou créditos imobiliarios e/ou do ag dcio que sejam compativeis com as suas atividades; VI p do de servicos de estruturacao de Operacdes de Securitizacao de direitos creditdrios e de
créditos imobilirios e/ou do agronegocio, proprios ou de terceiros; VIII. realizagao de operacdes de hedge em mercados derivativos, visando a cobertura de riscos na sua carteira de créditos hipotecarios,
imobiliarios e de agronegcios; IX. realizacao de negdcios e prestacao de servigos compativeis com seu objeto social, incluindo, mas nao se limitando, a intermediacao de negdcios relaci com o mercado

imobilidrio e/ou do agronegdcio, e prestacao de Servicos de consultoria; X. a prestacdo de servicos de agente de garantias em favor de credores de operacdes de crédito, atuando na auditoria, constituicao,
registro, controle, monitoramento, custddia, excussao e compartilhamento de garantias; e XI. consultoria de investimentos para fundos de investimento que tenham como OhjetIVO a aquisicdo de créditos
imobilidrios e/ou o agronegocio. ARTIGO 4°. A Companhia terd prazo indeterminado de duraco. CAPITULO I - Do Capital Social: ARTIGO 5°. O capital social da Companhia é de R$24.257.505,00 (vinte e
quatro milhdes, duzentos e ci e sete mil e qui € cinco reais), subscrito e integralizado, em moeda corrente nacional, representado por 24.257.505 (vinte e quatro milhdes, duzentas
e cinquenta e sete mil e quinhentas e cinco) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1°. Cada acéo corresponde a um voto nas deliberacdes sociais. Paragrafo 2°. Mediante aprovacéo
de acionistas representando a maioria do capital social, a Companhia poderé adquirir as proprias agdes para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminuigéo do capital social, para
posteriormente aliena-las, observadas as normas legais e regulamentares em vigor. CAPITULO Il - Da Assembleia Geral: ARTIGO 6°. A Assembleia Geral constitui 6rgao deliberativo da Companhia, com
poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao objeto da Ci hia e tomar as resolugdes que julgar ientes a sua defesa e desenvolvimento. ARTIGO 7°. As Assembleias Gerais
realizar-se-ao: (i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, para: (a) deliberar sobre as contas e demonstrativos do exercicio findo, relatdrio dos
administradores e parecer do Conselho Fiscal, se o drgao estiver em funcionamento; (b) deliberar sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos, observadas as disposicdes

deste Estatuto Social; (c) eleger os administradores e fixar sua a0 global; e (i) extraordinariamente, sempre que 08 1t sociais o exigirem. ARTIGO 8°. As Assembleias Gerais serdo realizadas
na sede da Companhla Qualquer acmnlsta da Companhla poderé participar das A bleias Gerais p | por feréncia ou por conferéncia telefonica. Ainda que a Assembleia Geral ocorra
por vid @ncia ou por a respectiva ata devera ser posteriormente assmada de forma fisica ou digital, por todos os acionistas que participaram da Assembleia Geral e arquivada

na sede da Ci hia. ARTIGO 9°. A A bleia Geral funcionara de acordo com a lei e os seus trabalhos sero dirigidos por uma Mesa presidida pelo acionista presente eleito pelos acionistas presentes
a Assembleia Geral, a quem caberé escolher o Secretario. ARTIGO 10. Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja
acionista, diretor da Companhia ou advogado, nos termos do artigo 126, paragrafo 1°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”). ARTIGO 11. Somente
poderao tomar parte da Assembleia Geral os acionistas cujas acdes estejam registradas em seu nome, em livro proprio, até 3 (trés) dias antes da data da Assemblela Geral. ARTIGO 12. Além do disposto na
legislacao aplicavel, compete a Assembleia Geral deliberar sobre: I. qualquerapmvagao do Orgamento Anual da Companhla e qualsquer rewsoes alteracoes ou icoes do 0 Anual devid
aprovado; II. qualquer celebracao, resciso ou alteracéo de qualquer contrato, operagao bri despesa ou custo, ou ainda qualquer prestacao, revogagao ou
alteraco de qualquer garantia, pela Companhia ou qualquer Subsididria, em uma Ginica operagao ou em uma sene de operagdes relacionadas n@o prevista no Orgamento Anual e que exceda R$10.000. 000 00
(dez milhdes de reais) em um periodo de 12 (doze) meses, exceto em caso de emissao de valores mobilidrios da Companhia e/ou de suas Subsidiarias; IIl. qualquer aquisi I a0, venda, tr

ou oneragao de qualquer ativo (exceto participacd arias e/ou valores mobiliarios emitidos pela Companhia e/ou Subsidiarias), pela Companhia ou qualquer Subsidiaria, em uma Gnica operacao ou em
uma série de operagdes relacionadas, envolvendo valor igual ou superior a R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), salvo se previstas no Orcamento Anual; IV. qualquer contratagdo e substituicdo dos
auditores independentes; V. qualquer mudanca nas praticas contabeis da Companhia que nao decorram de lei ou norma; VI. qualquer mudanca na politica geral de compensagao ou planos de beneﬁmo dos
administradores da Companhia ou qualquer Subsidiaria (inclusive sobre bonus, distribuicdo de lucros e programas de incentivo a 40) nao no 01 Anual, as
alteragdes em razao de dissidio ou acordo coletivo; VII. qualquer deliberagao envolvendo a pratica de atos gratuitos, a concessao de garantia ou aval a obrigagdes de terceiros que nao as Sub5|d|ar|as ouem
uma oferta piblica de valores mobiliarios da Companhia, cujo valor seja superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) por emissao, bem assim a assungao de obrigagdes em beneficio exclusivo de
terceiros, exceto contratos de hold harmless para os administradores da Companhia; VIII. distribuir a remuneragao global dos administradores entre os seus membros e os Diretores; e IX. autorizar a emissao
de Certificados de Recebiveis Imobilidrios e/ou Certificados de Recebiveis do Agronegdcio que contem com garantia flutuante outorgada pela Companhia. CAPITULO IV - Da Diretoria: ARTIGO 13. A Diretoria
6 composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 16 (dezesseis) Diretores, sendo um Diretor de Securitizagao e um Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP (em conjunto, os “Diretores Executivos A"), e por
um Diretor de Novos Negdcios e 13 (treze) Diretores sem designagao especifica (em conjunto, os “Diretores Executivos B” e, quando em conjunto com os Diretores Executivos A, “Diretores”), sendo possivel
a cumulagao de cargos, contanto que nao se caracterize nenhuma situacao de conflito de interesses ou infracéo a disposicao legal ou regulatdria, sendo todos eleitos em Assembleia Geral. ARTIGO 14.
Os Diretores serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelos acionistas da Companhia, reunidos em Assembleia Geral, com prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo admitida a reeleicao.
Paragrafo 1°. Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de Reunmes da Diretoria. Paragrafo 2°. Os Dlretores permanecerao em seus

cargos, no exercicio pleno de seus poderes, até a posse de seus substitutos. Paragrafo 3°. Os Diretores da Sociedade farao jus ao de pré-labore mensal compativel com a 40 praticada
no mercado para executivos em situagao semelhante, observando-se suas atribuicdes e qualificacao técnica, conforme venha a ser definido pelos acionistas da Companhia, reunidos em Assembleia Geral.
ARTIGO 15. Nas auséncias e impedimentos de qualquer dos Diretores, caberé qualquer dos Diretores Executivos A a indicagéo de seu substituto, entre os demais Diretores. ARTIGO 16. Ocorrendo vacéncia
no cargo de Diretor, cabera aos acionistas da Ci hia, reunidos em A ia Geral, eleger o substituto que exercera o cargo pelo periodo remanescente do mandato. ARTIGO 17. Compete a Diretoria,
sem prejuizo das demais atribuicdes estabelecidas neste Estatuto Social ou definidas pela bleia Geral: I. rep , ativa e passi ,aC hia; Il praticar todos os atos necessarios ou
convementes a administragdo dos negdcios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social; III. zelar pe\a observanma da \eglslagao aplicével e deste Estatuto Social; IV. coordenar o
das atividades normais da C hia, incluindo a |mplementa§ao das diretrizes e o cumprimento das deliberaces tomadas em Assembleias Gerais e nas suas proprias reunides; e V. administrar,
gerir e superintender os negocms somals Paragrafo iinico. Compete a Diretoria autorizar a emissao e colocacdo junto ao mercado financeiro e de capitais de Certificados de Recebiveis Imabilidrios e de
Certificados de Recebiveis do Agronegdcio, ou outros valores mobilidrios. Nesses casos, fica a Diretoria autorizada a tomar todas as medidas necessarias a \mplementagao da emissao, podendo,
inclusive, negociar e estabelecer 05 Seus termos e condigdes. ARTIGO 18. Compete ao Diretor de Securitizagao, dentre outras atribuicdes que Ihe venham a ser estabel ponder pelas atividades de
securitizacéo da Ci hia; Il. aC hia perante drgaos de controle e demais instituicdes que atuam no mercado de capitais, competindo-Ihe prestar mformagoes aos investidores, a CVM e
a0s mercados de valores mob\llarlos em que a Companhia tenha seus valores mobiliarios negociados, conforme legislagao aplicavel; Ill. prestar todas as |nf0rma§oes e)ﬂgldas pela regulamentacao do mercado
de valores mobilidrios; IV. auxiliar o Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP no exercicio de suas funcdes sempre que sollcnado sem interferir em sua para aimpl tacdo de medidas necessaria:
a0 cumprimento das normas, o que inclui, mas sem limitaco, a ap de manif a0 a respeito de iéncias encontradas em verificagdes de Compliance; V. propor aos acionistas da
Companhia, em conjunto com o Diretor de Novos Negdcios, a macroestrutura organizacional da Companhia; VI. definir, em conjunto com o Diretor de Novos Negdcios, o &mbito de responsabilidade e coordenar
a atuacao dos Diretores na execugao do Plano de Negdcios da Companhia; e VII. convocar e presidir, quando tiver convocado, as reunides da Diretoria. ARTIGO 19. Compete ao Diretor de Risco, Compliance e
PLD/FTP dentre outras atribuigdes que Ihe venham a ser estabelecidas, o cumprimento das normas estabelecidas na: I. Resolucao CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021 o que cumpreende em especial, a
e 3o da respectiva politica de p 30 a lavagem de dinheiro e de financiamento ao terrorismo e de armas de destruicao em massa (“PLD/FTP” e “LD/FTP", respectivamente)
compativel com a natureza, o porte, a complexidade, a estrutura, o perfil de risco e 0 modelo de negdcio da Companhw de forma a assegurar o efetivo gerenciamento dos riscos de LD/FTP apontados;
e II. Resolucdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021 (“Resolugao CVM 60"), o que compi idade pelo de regras, politicas, procedimentos e controles internos da Reso\ugau
CVM 60. ARTIGO 20. Compete ao Diretor de Novos Negdcios, dentre outras atribuigdes que Ihe venham a ser estabelecidas: | coordenagao dos esforgos da Companhia para originar novas operacdes de
securitizacao; II. determinar as préaticas da Companhia nos atos de prospecgao de clientes; III. auxiliar o Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP no exermuo de suas funcdes sempre que sollmtado sem
interferir em sua autonomia para a implementagao de medidas necessérias ao cumprimento das normas, o que inclui, mas sem limitagao, a ap it de f 0 a respeito de eventt
encontradas em verificagdes de Compliance; IV. propor aos acionistas da Companhia, em conjunto com o Diretor de Securitizagao, a macroestrutura organizacional da Companhia; V. definir, em conjunto com
o Diretor de Securitizaao, 0 &mbito de responsabilidade e coordenar a atuag@o dos Diretores na execucao do Plano de Negdcios da Companhia; e VI. convocar e presidir, quando tiver convocado, as reunides
da Diretoria. ARTIGO 21. E facultado a C: ia nomear p! es, devendo o respectivo instrumento ser assinado por dois Diretores Executivos A. Os instrumentos de procuragao “ad judicia”, além de
poderem ser outorgados na forma anterior, também poderao ser assinados por um membro da Diretoria em conjunto com um procurador com poderes especificos para tanto. Paragrafo tinico. As procuracdes
deverdo especificar os poderes conferidos e, com excecao das procuragdes “ad judicia”, terao prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano. ARTIGO 22. Com as excegdes constantes neste Estatuto,
a Companhia sd seré obrigada pela assinatura conjunta de: I. 2 (dois) Diretores Executivos A; II. 1 (um) Diretor Executivo A e 1 (um) Diretor Executivo B; ou ll. 1 (um) Diretor Executivo A e um Procurador com
poderes especificos conferidos na forma deste Estatuto. ARTIGO 23. A Diretoria se reunira quando convocada por qualquer dos Diretores Executivos A ou pelo Diretor de Risco, Compliance ¢ PLD/FTP.
Paragrafo tinico. A Diretoria podera reunir-se com a presenca de, no minimo, a metade dos seus membros em exercicio, sendo dois deles, obrigatoriamente, Diretores Executivos A. ARTIGO 24. E vedado a
Diretoria: |. contrair empréstimos em instituicdes bancarias, no Pafs ou no Exterior, salvo mediante autorizacdo expressa dos acionistas da Companhia, reunidos em Assembleia Geral; II. a prética de atos de
qualquer natureza relativa a negdcios ou operagﬁes estranhax a0 objeto social, tais como a prestagdo de garantias a obrigacdes de terceiros, exceto as empresas controladas integrais, ou se autorizado
pelos acioni reunidos em A Geral; e Il. pratlcar atos de liberalidade em nome da Companhia. CAPITULO V - Do Conselho Fiscal: ARTIGO 25. A Companhia tera um Conselho
Flscal de funcionamento ndo permanente que, quando instalado, sera integrado por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo.
Paragrafo 1°. 0 Conselho Fiscal sera instalado pela Assembleia Geral, a pedido dos acionistas nos termos do artigo 161 da Lei das Sociedades por Agdes. Paragrafo 2°. 0 pedido de funcionamento do
Conselho Fiscal podera ser formulado em qualquer Assembleia Geral, ainda que a matéria ndo conste do edital de convocagao. Paragrafo 3°. A Assembleia Geral que receber pedido de funcionamento do
Conselho Fiscal e instalar o 6rgao devera eleger os seus membros e fixar-lhes a remuneragao, observado o limite estabelecido no artigo 162, paragrafo 3°, da Lei das Sociedades por Agdes. Paragrafo 4°. Cada
periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminaré na data da primeira Assembleia Geral Ordinéria apds a sua instalacao. Paragrafo 5°. s membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia
Geral Ordinéria para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicao. CAPITULO VI - Do Exercicio Social, Dos Lucros e sua Distribuicao: ARTIGO 26. O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro
de cada ano, findo o qual a Diretoria far elaborar as demonstracdes financeiras do exercicio, inclusive balango societario, e as submetera a Assembleia Geral Ordinaria. Paragrafo 1°. A Companhia podera
elaborar balancos semestrais, ou em periodos inferiores, e declarar, por deliberagao da Diretoria: I. o de dividendo ou juros sobre capital proprio, a conta do lucro apurado em balanco semestral,
imputados ao valor do dividendo obrigatrio, se houver; II. a distribuicdo de dividendos em periodos inferiores a 06 (seis) meses, ou juros sobre capital préprio, imputados ao valor do dividendo obrigatrio, se
houver, desde que o total de d|V|dendo pago em cada semestre do exercicio social nao exceda ao montante das reservas de capital de que trata o §1° do artigo 182 da Lei das Sociedades por Acdes;
elll.o de di fidrio ou juros sobre capital proprio, a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no Gltimo balanco anual ou semestral, imputados ao valor do
dividendo obrigatdrio, se houver. ARTIGO 27. Dos resultados apurados serao, inici deduzidos os prejuizos acumulados; o lucro remanescente tera a seguinte destinacao: (a) 5% (cinco por cento) para
a constituicdo de reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social; a reserva legal podera deixar de ser constituida no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante de reservas de
capital de que trata o artigo 182, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por Acdes, exceder de 30% (trinta por cento) do capital social;(b) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liguido, ajustado nos termos do
artigo 202 da Lei das Sociedades por Agﬁes serao distribufdos aos acionistas a titulo de dividendo obrigatdrio; (c) o saldo ficaré a disposicao da Assembleia Geral. ARTIGO 28. Salvo deliberacao em contrério
da Assembleia Geral, o dividendo sera pago no prazo de até 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qua\quer caso, sempre dentm do exercicio somal CAPITULO VI - Da Liquidacao:
ARTIGO 29. A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, ou por delit da A ia Geral, q beleceré a forma da i elegera o liquidante e, se for o caso, instalaré o
Conselho Fiscal, para o periodo da liquidacao, elegendo seus membros e fixando-Ihes as respectivas remuneracdes. CAPITULO VIII - Das Disposicdes Gerais: ARTIGO 30. Qualquer aco entre os acionistas
ou deles contra a Companhia, baseada neste Estatuto Social, sera proposta no foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.
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